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SKOLNI RAD
Stiedni skoly hotelnictvi, femesel a gastronomie, Trutnov, p. 0.

V souladu se zakonem €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zékladnim, stfednim, vys$s§im odborném
a jiném vzde¢lavani /Skolsky zakon/, vydava feditelka Skoly tento Skolni fad:

1. Zasady vzdélavani
Vzdélavani je zaloZeno na zasadach

a) rovného pristupu kazdého statniho ob&ana Ceské republiky nebo jiného ¢lenského statu
Evropské unie ke vzdélavani bez jakékoli diskriminace z divodu rasy, barvy pleti, pohlavi,
jazyka, viry a ndbozenstvi, narodnosti, etnického nebo socialniho ptivodu, majetku, rodu a
zdravotniho stavu nebo jiného postaveni ob¢ana,

b) zohlediovani vzdélavacich potieb jednotlivce,

C) vzajemné ucty, respektu, nazorové snasenlivosti, solidarity a diistojnosti vSech ucastniki
vzdélavani,

d) bezplatného zakladniho a stfedniho vzdélavani statnich obani Ceské republiky nebo ji-
ného Clenského statu Evropské unie ve Skolach, které ziizuje stat, kraj, obec nebo svazek
obci,

e) zdokonalovani procesu vzdélavani na zakladé vysledki dosazenych ve védé, vyzkumu
a vyvoji a co nejsirsiho uplatiiovani i¢innych modernich pedagogickych pristupi a me-
tod,

) hodnoceni vysledkii vzdélavani vzhledem k dosahovani cilti vzdélavani stanovenych timto
zakonem a vzdélavacimi programy,

g) moznosti kazdého vzdélavat se po dobu celého zivota pFi védomi spoluodpovédnosti
za své vzdélavani.

2. Cile vzdélavani
2.1. Obecné cile vzdélavani

a) rozvoj osobnosti ¢lovéka, ktery bude vybaven poznavacimi a socialnimi zpusobilostmi,
mravnimi a duchovnimi hodnotami pro osobni a obCansky Zivot, vykon povolani nebo
pracovni ¢innosti, ziskavani informaci a uceni se v priitbéhu celého Zivota,

b) ziskani v§eobecného vzdelani nebo vSeobecného a odborného vzdélani,

c) pochopeni a uplatiiovani zasad demokracie a pravniho statu, zakladnich lidskych prav
a svobod s odpoveédnosti a smyslem pro socialni soudrznost,

d) pochopeni a uplatiiovani principu rovnosti Zen a muzi ve spolec¢nosti,

e) utvaieni védomi narodni a statni pfislusnosti a respektu k identité kazdého,

f) poznani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic, jako zékladu pro souziti

g) ziskani a uplathovani znalosti o Zivotnim prostfedi a jeho ochrané a o bezpec¢nosti a ochrané
zdravi.

Vzdélavani poskytované podle Skolského zéakona je vefejnou sluZzbou.

2.2. Konkrétni cile vzdélavani

a) upeviovani a rozvijeni vseobecnych znalosti ze zakladni Skoly,

b) zvladnuti a vyuzivani zakladnich poznatki z celé oblasti spole¢ného stravovani,

) zvladnuti profesnich kompetenci véetné komunikace v béznych pracovnich i spolecen-
skych situacich,

d) samostatné FeSeni praktickych ukoli,



e) pohotové rozhodovani v ramci profesnich i béznych kompetenci,
f) uméni jednat s lidmi,
g) prizpusobivost ménicim se pozadavkim na trhu prace.

3. Prava a povinnosti Zakl a zakonnych zastupcu nezletilych zaka
3.1. Prava zZaku a zakonnych zastupcu nezletilych zZaku

Zaci maji pravo

a) na vzdélavani a skolské sluzby podle skolského zakona,

b) na informace o pribéhu a vysledcich svého vzdélavani,

c) volit a byt voleni do skolské rady, jsou-li zletili,

d) zakladat v ramci Skoly samospravné organy zak, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich
a jejich prostiednictvim se obracet na feditelku $koly s tim, Ze feditelka $koly je po-vinna se
stanovisky a vyjadfenimi téchto samospravnych organti zabyvat a své stanovisko k nim odii-
vodnit,

e) vyjadiovat se ke vS§em rozhodnutim tykajicim se podstatnych zaleZitosti jejich vzdélavani.
Jejich vyjadfenim musi byt vénovana pozornost odpovidajici jejich veéku a stupni vyvoje;

f) na informace a poradenskou pomoc $koly nebo $kolského poradenského zatizeni v zalezi-
tostech tykajicich se vzdélavani podle tohoto zdkona.

Prava v odstavci 3. 1. s vyjimkou pismen a) a d) maji také zakonni zastupci nezletilych zaku.

Na informace podle odstavce 3. 1. pismeno b) maji v piripadé zletilych Zaki pravo také jejich
rodice, popiipad¢ osoby, které vici zletilym Zaktim plni vyzivovaci povinnost.

3.2. Povinnosti Zakii a zakonnych zastupcii nezletilych zaki

Zaci jsou povinni

a) Fadné dochazet do Skoly, Fadné se vzdélavat, icastnit se distan¢ni vyuky (pokud ji §kola
poskytuje), distan¢ni formou vyuky je samostatné studium uskute¢iované pirevazné
nebo zcela prostiednictvim informacnich technologii, popripadé spojené s individual-
nimi konzultacemi,

b) dodrZovat $kolni ¥4ad /dale SR/, pFedpisy a pokyny 3koly k ochrané zdravi a bezpe&nosti,
provozni fad a dals§i smérnice, s nimiz byli seznameni,

c) plnit pokyny pedagogickych pracovnikiu skoly vydané v souladu s ptedpisy a $kolnim fa-
dem.

Zletili Zaci jsou dale povinni

a) informovat skolu a $kolské zatizeni 0 zméné zdravotni zpisobilosti, zdravotnich obtizich
nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani,

b) dokladat diivody své nepFitomnosti ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem,

c) oznamovat skole udaje potiebné k zakonem stanovené evidenci o Zakovi /§ 28, odst. 2 a 3
zakona 561/2004 Sb./ a dalsi tdaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bez-
pecnost zdka a zmény v téchto udajich.

Zakonni zastupci nezletilych zZaki jsou povinni

a) zajistit, aby zak dochazel fadné do skoly nebo Skolského zatizeni,

b) na vyzvani feditelky Skoly nebo Skolského zafizeni se osobné zucastnit projednani zavaz-
nych otazek tykajicich se vzdélavani a vychovy zZaka,

c¢) informovat skolu a skolské zatfizeni 0 zméné zdravotni zpusobilosti, zdravotnich obtizich
zaka nebo jinych zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na prubéh vzdéla-vani,

d) dokladat divody nepfitomnosti zaka ve vyucovani v souladu s podminkami stanovenymi
Skolnim fadem,



e) oznamovat $kole a Skolskému zafizeni idaje, které¢ jsou podstatné pro prubéh vzdélavani
nebo bezpecnost zdka, a zmény v téchto udajich.

4. Podrobnosti k vykonu prav a povinnosti Zakt a zakonnych zastupci
nezletilych zaki

4.1. Prava Zaku a zakonnych zastupcu nezletilych Zaku

Zaci maji kromé vySe obecné uvedenych prav déle pravo

a) na ochranu pfed fyzickym a psychickym nasilim a Spatnym zachazenim,

b) na ochranu pied socialné patologickymi jevy,

C) vyuzivat programu, které slouzi k poskytnuti podpory ve vyse uvedenych oblastech,

d) na zachovani anonymity pii projednavani osobnich problému,

e) podilet se aktivné na pozitivnim vytvareni vyucovacich hodin,

f) pfi vhodné prilezitosti sd€lovat kultivovanou formou své nazory, obhajovat je a diskutovat
0 nich,

g) obracet se s nazory, navrhy a pfipominkami na vyucujiciho, tfidniho ucitele, vychovného
poradce, Skolni metodicku prevence a vedeni Skoly,

h) na zdtivodnéni hodnoceni pfi Gstni zkousce,

1) vyuzivat pod dohledem uciteld, uéiteltt odborného vycviku /dale UOV/ a vychovateli v dobé
mimo vyucovani odborné u¢ebny v souladu s provoznim fadem téchto uceben,

J) pozadovat od skoly zprostiedkovani nabozenské vychovy a zucastiovat se ji.

Vlastni prava kon¢i tam, kde zacinaji prava druhych.

4.2. Povinnosti zaki a zakonnych zastupci nezletilych zaki

Zaci maji kromé vy3e obecné formulovanych povinnosti dile povinnost

a) pravidelné a svédomité se ptipravovat na vyucovani,

b) pfichazet do Skoly vcas, pfezouvat se do domaci obuvi, obuv a svrchni odév odkladat
do $atni skiinky, ve které maji povinnost udrzovat poradek.

c) sedét podle schvaleného zasedaciho potadku, misto svévolné neménit,

d) pfi vyucovani nezvykat, nejist,

e) tidit se ve skole rozvrhem hodin a rozpisem suplovani za nepfitomné uditele,

f) nosit do Skoly jen véci potiebné k vyucovani,

g) sledovat vysledky vzdélavani a informace ve skolnim informa¢nim systému,

h) dbat platnych zékont a nafizeni, ptikazl feditelky, pokynt pedagogickych i ostatnich pra-
covnikt skoly a Skolni sluzby,

i) dbat o potadek a Cistotu,

J) dbat o ochranu Skolniho i vlastniho majetku,

K) byt ukaznény a slusny,

I) oslovovat dospé€lé pracovniky skoly jejich funkénim zafazenim, napt. pani ucitelko, pane
uciteli odborného vycviku, pane skolniku,

m)vstupovat do pracoven ucitell, uciteli odborného vycviku, vychovateld a kancelaii po za-
klepani a vyzvani,

n) mit béhem hodiny mobilni telefon ¢i jiny pfistroj nepotiebny K vyuCovani a doneseny
na vlastni riziko vypnuty a uloZeny na uréeném misté (v teoretickém vyucovani je ur€enym
mistem taSka nebo prostor pod lavici, v praktickém vyu€ovani sktifika v Satng).

0) pravideln¢ se stravovat ve Skolni jidelng, pfipadné na pracovisti odborného vycviku /ODV/,

p) pfi pfichodu na obéd odlozit svrchni odév na ur¢eném miste,



g) dodrZovat ustanoveni vnitiniho fadu DM, denni rezim DM, provozni fad DM a fidit se po-
kyny vychovateld, jsou-li Zaci ubytovani v domové mladeze.

5. Provoz a vnitfni rezim Skoly

Vzdelavani zaku ve tfiletych ucebnich oborech je organizovan formou cykla. Tridy, které
maji v prvnim cyklu teoretické vyucovani, prechazeji v dalsim cyklu na odborny vycvik a na-
opak. Vzd¢lavani zakt v maturitnich oborech cyklickému rezimu nepodléha.

5.1. Teoretické vzdélavani

Teoretické vyucovani zacina tak, aby mezi ptijezdem spoji /okolo 8. hodiny ranni/ a za —
hajenim prvni vyucovaci hodiny nevznikly zbyte¢né prostoje. Hlavni prestavka je zafazena po
2. vyucovaci hodiné a trva minimalné 15 minut. Piestavka na obéd v rozsahu 30-35 minut je
stanovena jednotlivym tfidam rozvrhem hodin a neni soucasti vyucovani. Konkrétni zacatek
vyucovani a rozsah piestavek je uveden v Organiza¢nich pokynech pro ptislusny skolni rok a
muze se ménit pii zmeénach jizdnich tada. V jednom dni miize byt oduc¢eno nejvyse 8 vyucova-
cich hodin.

74k chodi do $koly véas a fadné pripraven. Jestlize se ze zavaznych diivodti nemohl p¥ipra-
vit, omluvi se na zac¢atku hodiny vyucujicimu a uvede divod. V dobé vyucovani stanovené
rozvrhem hodin muze opustit $kolu jen vyjimeéné, a to podle bodu 7.

Zaci konaji ve tiidé dle pokynti TU ttidni sluzbu. K jejim zakladnim povinnostem patfi ozné-
mit v kancelafi ZR nebo ve sborovné nepiitomnost vyuéujiciho po uplynuti 10 minut po zagatku
vyucovaci hodiny, stirat tabuli, pfipravovat kiidy, udrzovat ve tfid¢ potadek, po domluvé s vy-
ucujicim ptipravit pomicky na vyucovani, doprovodit zaka odchazejiciho z vyucovaci hodiny
k vychodu z budovy. V pfipadé, Ze Zaci opoustéji svoji tfidu, je povinnosti zdkovské sluzby
zhasnout svétla, uzaviit okna a dvere.

Po ukonceni vyu€ovani v dané ucebné jsou Zaci povinni provést uklid svého mista a jeho
okoli a zvednout zidle na lavici. U¢itel zkontroluje potadek a na jeho pokyn mohou zéci opustit
ucebnu.

Z4ci chodi do $koly a viech jejich souéasti vhodné, &isté, bez vystiednosti a vkusné obledeni.
Z4ci jsou povinni se piezouvat a prevlékat v $atnd. V ptipadé sporu o vyklad predchozich dvou
vét, rozhoduje feditel.

Pro zvySeni odbornosti jsou od druhého rocniku oboru Kuchat-¢isnik, ve tfetim ro¢niku
oboru Cukraf a v prvnim aZ tfetim ro¢niku oboru Hotelnictvi (SVP Hotelnictvi pro Zivot) zata-
zeny do rozvrhu hodin prakticka cviceni (jako samostatny pfedmét ¢i soucasti jinych piedméti).
Suroviny potiebné k vyrob¢ Zaci plati, vytvorené pokrmy sami konzumuji. Vyucovaci hodina
trva 45 minut. Pro prakticka cviceni plati pravidla pospana v kapitole 5. 2. v¢etné obleceni
a upravenosti zak.

Pti praktickych cvicenich a na pokyn ucitele i U jinych pfedmétd je nutno odlozit vSechny
ozdobné predméty /ndramky, ndusnice, fetizky, prsteny a podobné pfedméty/ na urcené misto
IMetodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaki ve $kolach a skolskych
zatizenich €. j. 37014/2005-25, ¢1. 11 odst. (3) /. Neodlozi-li Zak uvedené piedméty, neni oprav-
nén se vyucovani téchto predmétl zacastnit. Na hodiny TEV chodi Zaci ve sportovnim obleceni
a vhodné cvicebni obuvi.

Nebudou-1i mit zaci pti TEV, v odborném vycviku a praktickych cvi¢enich predepsany odév
a obuv, ziistanou po celou dobu trvani vyucovaciho pfedmétu piitomni /neodchazeji z hodiny
ani ze Skoly/, ale budou vylouceni z probihajici ¢innosti, coZ muze V ptipad¢ opakujicich se
vylouceni zpiisobit zZdkovo hodnoceni na stupen ,,neklasifikovano®.

V odbornych ucebnéch, dilnach a télocviénach se Zaci fidi pfisluSnym provoznim fadem.
Pouzivani notebooktll v dobé vyucovani je povoleno pouze se svolenim ptislusného vyucujiciho
a za predpokladu predeslého doloZeni platné revize zatizeni.



Béhem vzdélavani mohou z4ci za thradu absolvovat barmansky kurz, kurz studené kuchyné,
dalsi odborné kurzy a staze. Po uspéSném ukonceni obdrzi mezindrodné platny certifikat.

K zajisténi pitného rezimu je ve Skole k dispozici pitna voda a nealkoholické napoje ve
Skolni kavarn¢ nebo kantyné. Studené nebo teplé napoje jsou i soucasti obéda.

K zajisténi pohybové vychovy muze skola vyuzivat kromé vlastnich prostor i sportoviste,
ktera nejsou v arealu skoly (t€locvicny v okolnich zakladnich Skolach, sportovisté v okoli
apod). Organizace vyuky na téchto mistech se ¥idi pokynem feditelky pro ptislusny Skolni rok.
V prubéhu vzdelavani zaci absolvuji lyzatsky vycvik a sportovné turisticky kurz

Dojde-li k prodlevé mezi skonéenim vyucovani a odjezdem spojii, mohou zaci vyuzit ¢itarnu
ve $kole, klubovnu v DM, se svolenim vyucujiciho i dalsi prostory $koly, ptipadné se pfipojit
k ¢innosti ubytovanych zaka.

Pokud zaci maturitniho oboru nebo nastavby konaji maturitni zkousku v jarnim zkusebnim
obdobi, maji v dob¢ od ukonceni didaktickych testti do zacatku ustnich zkousSek spolecné i pro-
filové ¢asti MZ volno ke studiu. Do $koly nedochazeji, pfipravuji se doma, v domové mladeze,
nebo si domluvi konzultaci s vyucujicimi.

5.2. Praktické vzdélavani gastronomickych a potravinarskych obori

Praktické vyu€ovani ma pro stiedni vzdélavani s vyucnim listem podobu odborného vycviku
a odborné udebni praxe. Zaci potravinaiskych a gastronomickych oborti musi mit platny zdra-
votni pritkaz pro pracovnika v potravinarstvi. Praktické vyucovani probiha v souladu s pravidly
BOZ — Zaci, vyhlaskou 137/2004 Sb. o hygienickych pozadavcich na stravovaci sluzby a o
zasadach osobni a provozni hygieny pii ¢innostech epidemiologicky zdvaznych v platném znéni
a HACCP.

Zaci §koly vykonavaji odborny vycvik na $kolnich pracovistich i v komerénich provozech,
pfi¢emz je v maximalni mife dbano na rozvoj jejich manualni zru¢nosti a dovednosti, moralnich
vlastnosti, odpovédnosti k osobni Cistot¢ a hygiené, kladného ekologického ptistupu, vykonu
pracovnich &innosti, svéfenych tikolti a trovné vystupovani. Zaci jednotlivych obort svym po-
stojem a vystupovanim zaroven reprezentuji $kolu, proto jsou zadani o dodrzovani profesniho
kodexu Zaka. Jeho zakladni ustanoveni, ktera jsou pfilohou Skolniho fadu, mohou byt vzdy na
zacatku Skolniho roku doplnovana o navrhy zakl s ohledem na konkrétni pracovist¢ ODV.

Odborny vycvik pro obor Kuchai-¢isnik pod vedenim ucitele odborného vycviku trva
v prvnim ro¢niku celkem 27 hodin za tyden (4 dny 5,5 hodiny, 1 den 5 hodin). V ostatnich
ro¢nicich celkem 35 hodin za tyden (7 hodin denn¢), vyu¢ovaci hodina ma 60 minut.

Odborny vycvik pro obor Cukrar pod vedenim uditele odborného vycviku trva v prvnim
ro¢niku celkem 30 hodin za tyden (6 hodin denné). Ve druhém a tfetim ro¢niku celkem 35
hodin za tyden (7 hodin denn¢), vyucovaci hodina ma 60 minut.

Odborny vycvik pro obor Pekar pod vedenim ucitele odborného vycviku trva ve vsech roc-
nicich celkem 35 hodin za tyden (7 hodin denn¢), vyu€ovaci hodina mé 60 minut.

Zaci 1. roéniku zpravidla absolvuji ODV ve $kole, pro vyssi roéniky jsou uréena pracovistd
v misté bydlisté nebo jeho blizkém okoli. Nejlep$im zaktim je umoznén odborny vycvik v ho-
telich a restauracich v atraktivnich oblastech cestovniho ruchu. Vyuc€ovaci den pro 1. ro¢nik
zacina nejdiive v 7 hodin, pro 2. a 3. ro¢nik muze byt zac¢atek stanoven v odiivodnénych ptipa-
dech na 6. hodinu ranni. Den kon¢i pro 1. a 2. ro¢nik nejdéle ve 20 hod., pro 3. ro¢nik nejdéle
ve 22 hodin.

Zaktm se na pracovistich ve §kole zafazuje prestavka v rozsahu 15 minut zpravidla po 2.
vyucovaci hodin€ nebo podle moznosti vyroby mezi 10. a 11. hodinou. Pro zaky na pracovistich
mimo Skolu je stanovena shodné s dobou pfestavky zaméstnancii. Jeji délka se nezapocitava do
odpracované doby. Odbér stravy je pro vSechny zaky na vSech pracovistich povinny. Pti neob-
jednani se zak nemiize zii¢astnit vyuky.



Zé4ci mohou pracovat o sobotach, nedélich, svatcich i prazdninach, pokud je jim ndhradou
udéleno na pracovisti volno v pracovni dny. Skola si vyhrazuje pravo ménit pracovi§té v prii-
behu Skolniho roku z vaznych organiza¢nich divodt, nebo kdyz to vyzaduje odborny rist zaka.

Prakticka cvi€eni jsou pro 2. a 3. ro¢niky oboru Kuchart-¢isnik, Cukraf soucasti predmétu
Technologie ¢i Stolniceni, pro zéky 1. az 3. rocniku oboru Hotelnictvi jako samostatny predm¢t.
Vyucovaci hodina trva 45 minut.

Pro odborny vycvik a prakticka cvi¢eni je povinny pracovni odév v tomto slozeni:

Kuchat bily rondon, bilé kalhoty, kuchatska Cepice, bila zastéra, zdravotni pro-
tiskluzova pevna obuyv;
Kucharka bily rondon, bilé kalhoty, bila zastéra, pokryvka hlavy, zdravotni proti-

skluzova pevna obuv.
Doplitkem k pracovnimu odévu je utérka a dalsi pomucky uré¢ené UOV. Z hlediska udrzovani
a hygieny je vhodné profesni obleceni z bavinéného materialu bez piimesi.

Na pracoviSté nastupuje Zak denné v ¢istém odévu a s Cistou utérkou.

Cisnik vinova polokosile s logem Skoly, zéastéra, cerné kalhoty, ¢erné polo-
botky, ¢erné ponozky, na vybrané akce bila kosile s dlouhym rukavem,
cerny motylek, bily plast’ na ptipravu pracoviste,

Servirka vinova polokosile s logem Skoly, ¢ernd sukné€, zastéra, puncochové
kalhoty télové barvy, ¢erna predepsana obuv, na vybrané akce bila ko-
Sile s dlouhym rukdvem, bily plast’ na pfipravu pracoviste,

Doplitkem k pracovnimu odévu je ptiruc¢nik /= ubrousek bily platény 40 x 40 cm/ a dalsi po-
mucky ur¢ené UOV.

Cukraf, pekat bily rondon, bilé kalhoty, kuchatskd ¢epice puchyft, bila zéstéra, zdra-
votni protiskluzova pevna obuv;

Cukrarka, pekaika bily rondon, bilé kalhoty, bila zastéra, kuchaiska ¢epice puchyft, zdra-
votni protiskluzova pevna obuv.

Doplitkem k pracovnimu odévu je utérka a dals$i pomicky uréené UOV. Z hlediska udrzovéani

a hygieny je vhodné profesni obleceni z bavinéného materialu bez ptimesi.

Na pracovisté nastupuje Zak denné v ¢istém odévu a s Cistou utérkou.

Zaci dochazeji na pracovisté predpisové obleceni, &isti, s upravenym zevnéjskem, nehty
na rukou musi mit kratce ostfihané, Cisté, nenalakované /vyhlaska ¢. 137/2004 Sb./. Ve skiince,
ktera je uzamykatelna, musi mit kazdy nahradni Cisté obleceni dle vySe uvedeného rozpisu. V
souladu s Metodickym pokynem k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zaku ve Skolach
a Skolskych zafizenich ¢. j. 37014/2005-25, ¢l. 11, odst. (3), musi zak pti odborném vycviku
odkladat na uréené misto ozdobné predmeéty a jiné predméty, jako naramky, nausnice, nahrdel-
niky, prsteny, ozdobné krouzky aj. Zak se bez odlozeni uvedenych predmétii nesmi vyucovani
zlcastnit.

Na pracovisti odborného vycviku musi mit Zaci gastronomickych i potravinarskych obort
platny zdravotni prikaz, denik odborného vycviku a propisovaci tuzku. Do deniku pravidelné
denng zapisuje pracovni naplii. Zaci oboru Kuchai-¢ignik musi mit od po&atku vzdélavani lin-
kovany seSit formatu A4 na kalkulace.

Soucasti odborného vycviku jsou provérky dovednosti. Pro 1. a 2. ro¢nik postupové
zkousky, pro 3. ro¢nik ovétovaci zkousky. Provérky dovednosti se uskuteciiuji ve druhém po-
loleti a také pii Skolnich soutézich zejména pii Gastrodnu. Jejich smyslem je ovéteni ziskanych
dovednosti a rozsahu klicovych kompetenci. Pro 3. ro¢nik jsou povinné ovéfovaci zkousky, pfi
nichz Zaci prokazuji dovednost samostatné zvladnout zadany tkol /pfiprava na praktickou za-
vérecnou zkousku/. Pravidla pro hodnoceni jsou stanovena Vv kap. 8.



Praktické vyu€ovani pro sttedni vzdélani s maturitni zkouskou mé podobu souvislé odborné
a ucebni praxe. Kona se ve stfediscich praktického vzdélavani pod vedenim uciteld odborného
vycviku nebo instruktorti. Celkem zéci pracuji 7 hodin denné celkem 35 hodin za tyden, vyu-
Govaci hodina méa 60 minut. Zaci jsou podle svych schopnosti pfidélovany na $kolni nebo
smluvni pracovisté praktického vzd&lavani. Zaci mohou pracovat o sobotach, nedélich, svatcich
1 prazdninach, pokud je jim ndhradou udéleno na pracovisti volno v pracovni dny. Pitny rezim
je zajistén piimo na pracovistich.

Mobilni telefon, prehravac a podobny piistroj neni pfedmétem pottebnym k vyucovani. Jeho
pouzivani b&hem vyu¢ovani i pti odborném vycviku znamena prestupek proti SR.

Ve $kole ani na externich pracovistich ODV neni povolena ¢innost a propagace politickych
stran a hnuti ani reklama, ktera je v rozporu s cili a obsahem vzdélavani.

5.3. Praktické vzdélavani Femesinych obori

Odborny vycvik pod vedenim ucitele odborného vycviku trva zpravidla v prvnim ro¢niku
6 hodin (obor instalatér 7 hodin), v ostatnich ro¢nicich 7 hodin denné, vyucovaci hodina ma
60 minut. Zaci ho zpravidla absolvuji ve $kolnich dilndch nebo v misté zakazek dle uréeni OV.
Vyucovaci den pro 1. ro¢nik zacina nejdiive v 7 hodin, pro 2. a 3. ro¢nik mize byt zacatek
stanoven v odiivodnénych ptipadech na 6. hodinu ranni. Den kon¢i pro 1. a 2. ro€nik nejdéle v
17 hod., pro 3. ro¢nik nejdéle v 18 hodin.

Zakam ve $kole se zafazuje prestavka zpravidla po 2. vyu¢ovaci hoding v rozsahu 15 minut.
Urcit prestavku mize ucitel OV iV jinou dobu podle potieby. Pro Zaky na pracovistich mimo
budovu skoly je stanovena shodné s dobou pirestavky zaméstnanct. Jeji délka se nezapocitava
do odpracované doby.

Z4ci mohou pracovat o sobotach, nedélich, svatcich i prazdninach, pokud je jim nahradou
udéleno na pracovisti volno v pracovni dny.

Zéci jednotlivych oborii svym postojem a vystupovanim zaroveii reprezentuji §kolu, proto
jsou zadani o dodrzovani profesniho kodexu Ziaka. Jeho zékladni ustanoveni, ktera jsou pfilo-
hou skolniho fadu, mohou byt vZdy na zacatku Skolniho roku dopliiovana o navrhy Zaki s oh-
ledem na konkrétni pracovisté¢ ODV.

Pro odborny vycvik je povinny pracovni odév v tomto slozeni:

Truhlaf, tesaft zelené montérky s laclem, zelena bunda*, Sedé tricko s logem Skoly, pra-
covni obuv s vyztuZenou $pickou,

Instalatér modré montérky s laclem, modra bunda*, $ed¢ tricko s logem $koly, pra-
covni obuv s vyztuZenou $pickou,

Zednik SedoCerné montérky s laclem, SedoCerna bunda*, Sedé tricko s logem

Skoly, pracovni obuv s vyztuzenou Spickou.

*mimo dilnu v ptipadé€ neptiznivych povétrnostnich podminek

5.4. Ubytovani

Na zéklad¢ fadné vyplnéné piihlaSky mohou byt zaci ubytovani v Domové mladeze. Provoz
je upraven vnitinim fadem DM, dennim reZimem, provoznim fadem a ostatnimi pravidly. Do-
kumenty jsou stejn¢ zavazné jako Skolni fad.

Uhrada za ubytovani se fidi stejnymi pravidly jako platby stravného. Podrobnosti jsou uve-
deny v Organiza¢nich pokynech pro pfislusny skolni rok.



Odhlaseni z pobytu v DM je nutno oznamit pisemn¢ alespont 10 dni pied zahdjenim cyklu,
vV némz je zak v DM ubytovan.

5.5. Stravovani

Skola zajistuje zakiim stravovani ve $kolni jideln&. Zak odebira stravu pravidelng. Podrob-
nosti 0 odebirani, pfihlaSovani, odhlasovani a placeni stravy jsou uvedeny ve Vnitinim fadu
Skolni jidelny. Kazdy stravnik ho obdrzi pfi ptihlaSce ke stravovani. Vnitini fad Skolni jidelny
je zvetejnén na webu Skoly v sekci Stravovani.

6. Prabéh vzdélavani

a) uchaze¢ se stava zakem $koly prvnim dnem Skolniho roku nebo pii pfestupu ¢i pozdéjsim
nastupu dnem uvedenym v rozhodnuti o pfijeti,

b) Zakovi Ize umoznit piestup na jinou stiedni $kolu, zménu oboru, pferuseni vzdélavani, opa-
kovani ro¢niku a uznani ptedchoziho vzdélani na zaklad¢ pisemné zadosti. Kromé podpisu
zaka je u nezletilého zaka soucasti zadosti i podpis zakonného zastupce.

¢) o piestupu na jinou $kolu rozhoduje feditel $koly, na kterou chce z4k prestoupit. Zak piestava
byt zdkem piivodni Skoly dnem piedchazejicim dni pfijeti na novou skolu.

d) vzdélavani mize byt preruseno nejvyse na dva roky. Po dobu pieruseni neni zdk zakem
Skoly. Po pieruSeni pokracuje v tom rocniku, ve kterém vzdélavani prerusil. Preruseni lze
ukoncit i pfed uplynutim sjednané doby na zékladé pisemné zadosti.

e) vzdélavani se zakyni prerusuje z ditvodu t€hotenstvi a matetstvi nejméné na dobu matetské
dovolené,

f) opakovani rocniku mtze feditelka Skoly povolit po posouzeni dosavadnich studijnich vy-
sledkti zaka a dtivodt uvedenych v zadosti,

g) zak, ktery splnil povinnou $kolni dochdzku, mize zanechat vzdélavani na zéklad€ pisemného
sdéleni doruceného feditelce Skoly. Sdéleni nezletilého zdka je dolozeno souhlasem jeho
zdkonného zastupce. Zak piestava byt zakem $koly dnem nasledujicim po dni doruéeni to-
hoto sd¢leni feditelce skoly, poptipadé¢ dnem uvedenym ve sdéleni o zanechani vzdelavani,
pokud jde o den pozd¢jsi.

h) jestlize se Zak, ktery splnil povinnou $kolni dochazku, neti¢astni po dobu nejméné 5 vyuco-
vacich dnll vyucovani a jeho neucast neni omluvena, vyzve feditelka Skoly pisemné zletilého
zaka nebo zdkonného zéastupce nezletilého Zaka, aby neprodlené dolozil diivody Zdkovy ne-
pfitomnosti; zaroven upozorni, Ze jinak bude zak posuzovan, jako by vzdélavani zanechal.
74k, ktery do 10 dni od doruéeni vyzvy do $koly nenastoupi nebo nedolozi ditvod nepii-
tomnosti, se posuzuje, jako by vzdélavani zanechal poslednim dnem této lhity; timto dnem
prestava byt zakem Skoly.

I) zak, ktery po splnéni povinné $kolni dochazky nepostoupil do vyssiho ro¢niku, prestava byt
zakem Skoly poslednim dnem piisluSné¢ho Skolniho roku nebo po tomto dni dnem nésleduyji-
cim po dni, kdy nevykonal opravnou zkousku nebo neprospél pii hodnoceni v ndhradnim
terminu, anebo dnem nasledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o nepovoleni opa-
kovani ro¢niku.

J) kazdé pololeti se vydava zakovi vysvédéeni. Na konci 1. pololeti vyda Skola v souladu s §
51 odst. 1 Skolského zakona zakovi vypis z vysvédceni misto oficidlniho tiskopisu vysvéd-
¢eni. Na konci 2. pololeti se vypis z vysvédceni nevydava, v souladu s § 51 odst. 1 Skolského
zakona je mozno vydat pouze vysveédéeni. Vypis z vysvédceni Zaci Skole nevraceji. Vysveéd-
¢eni se vydava zakiim v poslednim vyucovacim dnu obdobi skolniho vyucovani, v souladu
s organiza¢nimi pokyny schvalenych feditelkou skoly. V pfipadé€, Ze Zak neni pfitomen ve
$kole v den vydavani vysvédéeni, bude vysvéddeni ulozeno v dokumentaci zaka. Skola uveé-
domi zéka nebo zdkonného zastupce o této skute¢nosti a 0 moznosti vyzvednuti vysvédceni.

7.4k nese za své vzdélavani spoluodpovédnost.



74k, ktery prestupuje na jinou $kolu, zanechava vzdélavani, prerusuje vzdélavani nebo je
vyloucen, ma povinnost vyrovnat své zavazky vici Skole. U tfidniho ucitele nebo v sekretariaté
Skoly si vyzvedne Vystupni list zaka, fadn¢ vyplni osobni tdaje a od jednotlivych zaméstnanct
uvedenych na tiskopisu si necha potvrdit vysi svych zavazki nebo pohledavek. Na zéklad¢é vy-
plnéného Vystupniho listu zaplati dluh do pokladny Skoly nebo mu bude vracen pteplatek.

7. Utast zaki ve vyucovani a omlouvani absence

Zaci se Gi¢astni viech slozek vzdélavani stanovenych §kolnim vzdélavacim programem.

Pti pfedem znamé jednodenni neucasti ve vyucovani pozada prokazatelnym zplsobem zak
nebo zédkonny zastupce nezletilého zdka v predstihu tfidniho ucitele /pfi odborném vycviku
UQV/ 0 uvolnéni. Ten posoudi duvody zadosti a rozhodne. Vysledek sdé€li zadateli opét proka-
zatelnym zplisobem. Jako zédkladni komunikacéni prostfedek se zpravidla vyuziva Skolni infor-
macni systém Bakalafi. Del§i nepiitomnost /dva a vice dni/ povoluje na zakladé pisemné zadosti
feditelka $koly. Zadost je i V tomto piipadé piedana tiidnimu u¢iteli /UOV/, ten se k ni pisemnd
vyjadii a preda feditelce Skoly. Ta na zakladé stanoviska ucitele a posouzeni naléhavosti roz-
hodne a pisemné sdéli vysledek zakovi /zakonnému zastupci/. Pozadavek je nutno predkladat
s dostate¢nym ptedstihem, aby mohly byt dofeSeny mozné nejasnosti. V opaéném piipad¢ zak
uvolnén nebude.

Nepredvidanou absenci v prezenéni ¢i distan¢ni vyuce je zakonny zastupce zéka nebo zle-
tily zak povinen oznamit tfidnimu uciteli nebo UOV b&hem prvniho dne absence zejména Skol-
nim informac¢nim systémem Bakalar, telefonicky, ptipadné SMS ¢i e-mailem. Nejpozdéji do tii
kalendainich dnii od poéatku nep¥itomnosti je povinen doloZit diivody nep¥itomnosti. Zak pied-
lozi pisemnou omluvenku hned prvni den pii navratu do $koly /na pracovisté/. Omluvenka
musi obsahovat datum zacatku a konce neucasti, fddné konkrétni pravdivé zdiivodnéni /vysvét-
leni/ absence, datum vystaveni omluvenky podpis zakonného zastupce, zletilého zaka nebo 1¢é-
kate.

V piipadé¢ opakované nebo delsi nemoci bude zapis na vyzadani TU dolozen razitkem a pod-
pisem zdravotnického zatizeni. Omluvenky se zapisuji do omluvného listu zaka. Za nepftija-
telné se povazuji omluvenky na tutrzcich papiru. O uznani omluvy rozhoduje t¥idni ucitel
/UOV/. Pozdni omlouvani absence se posuzuje jako poruseni $kolniho fadu, neprava nebo ne-
pravdivd omluvenka jako zavazné poruSeni Skolniho tadu. Jestlize Zak nedolozi pisemnou
omluvenkou svoji absenci nebo omluvenka nebude uznana, zameskané hodiny budou neomlu-
vené. Opakované nedolozené absence je Skola povinna hlasit ptisluSnému socialnimu odboru,
ktery mize odebrat socialni davky.

Jako divod netcasti ve vyu€ovani je mozno uznat jen skute¢né zavazné okolnosti, napf.
lékatské oSetfeni, nemoc, vyjimecné péci o ¢lena rodiny dolozenou lékafem a podobné. Za
nedostatecné se povazuji omluvenky typu ,,rodinné duvody*. Dojde-li v rodiné k vyjimecné
situaci vyZadujici €ast Zaka, je nutné ji dolozit /napf. smutecnim oznamenim/. Nakupy nebo
pomoc v domacnosti ¢i pii podnikani nejsou divodem k absenci.

Zameska-li zak vice nez 25 % z oducenych hodin za klasifika¢ni obdobi, rozhodnou vyucu-
jici jednotlivych predmétii o konani dopliikovych zkousek, jestlize zameska 50 % a vice z odu-
¢enych hodin za klasifika¢ni obdobi, bude konat dopliikové zkousky.

Neomluvend absence v rozsahu 5 vyucovacich dnli bude feSena podle bodu 6, pismene h).

Musi-li zak odejit ze Skoly ze zavaznych a neodkladnych divodi béhem vyucovani, pozada
0 uvolnéni z vyu€ovani tfidniho ucitele, pfi jeho nepfitomnosti zastupkyni feditelky nebo fedi-
telku skoly a oznami tuto skutecnost vyucujicimu té hodiny, ve které zacne jeho absence. Od-
chod z vyucovani bez dodrzeni uvedeného postupu bude posuzovan jako neomluvena absence.

Skola ma podle zdkona o socialn& pravni ochran& déti v oblasti sledovani omluvené a neo-
mluvené absence oznamovaci povinnost. Pojme-li podezieni, ze by zak v disledku zanedbavani
Skolni dochézky mohl vést zahal¢ivy nebo nemravny Zivot, je povinna to oznamit organu soci-
alné pravni ochrany déti, v zavaznych ptipadech Polici CR.
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Uvolnit zédka zcela nebo z€asti z nékterého vyucovaciho predmétu muze teditelka Skoly
ze zavaznych divodi /zejména zdravotnich/ na zadost zletilého zaka nebo zakonného zastupce
nezletilého zéka. V predmétu TEV musi byt soucasti zadosti pisemné doporuceni registrujiciho
praktického nebo odborného lékate. Zak pieda doklady t¥idnimu ugiteli, ktery je postoupi fedi-
telce skoly.

8. Hodnoceni a klasifikace zakii

8.1. Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani ve §kole a na akcich

poradanych Skolou

a) vzdelavani a chovani zaka se hodnoti pribézné,

b) prubézné hodnoceni se realizuje jako hodnoceni dil¢ich vysledkt vzdélavani a dil¢ich pro-
jevu chovani béhem obou pololeti,

¢) celkové hodnoceni vyjadiuje souhrnné vysledky vzdélavani zaka za Skolni rok,

d) pfi hodnoceni je téeba piihlizet k vékovym zvlastnostem zaku,

e) hodnoceni musi byt jednoznacné,

f) pti hodnoceni je tieba uplatiovat ptimétenou naro¢nost a pedagogicky takt viici zaktim,

g) hodnoceni musi byt zakiim srozumitelné,

h) hodnoceni musi byt vécné, tedy vztahujici se k danému vykonu ¢i chovani zaka. Nelze smé-
Sovat hodnoceni védomosti s hodnocenim chovani.

i) hodnoceni se musi fidit podle pfedem stanovenych kritérii, ktera jsou uvedena ve skolnim
radu /viz dale/,

J) celkové hodnoceni musi byt vSestranné, tj. v oblasti vysledkt vzdélavani piihlizet ke v§em
védomostem, dovednostem a schopnostem zaka, které za hodnocené obdobi projevil, a v ob-
lasti chovani ptihliZzet ke v§em jeho projeviim za hodnocené obdobi.

Hodnoceni vysledkt vzdélavani zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci.

O prospéchu nebo kazenskych problémech informuji zédkonného zastupce uéitelé jednotlivych

pfedméti a TU v ptipad¢ trvale slabych vykont, pfi tfidnich schiizkach, TU prokazatelnym

7o~

zpisobem v ptipadé zhorSeni Zaka nebo tehdy, jestlize o to zdkonni zastupci pozadaji.

8.2. Hlavni zdroje hodnoceni

a) soustavné diagnostické pozorovani /aktivita, spoluprace, schopnost presné a jasné odpovi-
dat, formulovat myslenky, domaéci pfiprava, odpovédnost, svédomitost atd./,

b) ustni zkouseni zaku,

) pisemné ¢i on-line provérky a testy, odborné projekty, seminarni prace,

d) protokoly o laboratornich cvi¢enich,

e) provérky dovednosti a ovéfovaci zkousky /v ptipadech, kdy je cilem vzdélavani osvojeni
konkrétnich dovednosti/, hodnoti se ptesnost, rychlost, spravnost, kvalita, dodrzovani zasad
BOZ a hygieny prace,

f) referaty, zpravy z exkurzi,

g) orientace zaki v technické dokumentaci,

h) vykonnost v pozadovanych disciplinach a hrach /sportovni vykony v TEV/.

8.3. Prospéch v jednotlivych predmétech

a) ucitel na zacatku roku stanovi vahu jednotlivych zdroji hodnoceni a seznami s nimi zaky,

b) zak musi byt z pfedmétu vyzkousen ustné, pisemné nebo on-line alespon tikrat za pololeti.
VEtsi pocet znamek umozni objektivnéjsi hodnoceni Zéka,
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¢) ucitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace. Pfi tstnim zkouSeni sd¢li ucitel znamku
okamzité a zdivodni ji. Pfed zahdjenim bodovanych pisemnych zkouSek a praci seznami
zaky s intervaly pro jednotlivé stupné, hodnoceni sd€li po dokonceni oprav.

d) k hodnoceni se pouzivaji celé stupné, uziti mezistupnd /1-, 3- a podobné/ odporuje jedno-
znacnosti klasifikace,

e) pisemné zkousky slozené z vice ¢asti se mohou hodnotit podle pfevazujici znamky nebo
pramérem,

) na konci hodiny Ize zaka ohodnotit znamkou za spravné odpovédi, aktivitu nebo ptikladnou
praci béhem vyucovani /také za prokédzanou neznalost, nezdjem atd./. Znadmka ma véhu sta-
novenou vyucujicim daného predmétu.

g) vSechny znamky musi byt zapsany v $kolnim informa¢nim systému Bakalafi. Zapis hodno-
ceni Gstniho zkouSeni provede vyucujici v den zkouseni, pisesmného a praktického zkouSeni
bezprostfedné po opraveni.

h) pti urcovani stupné prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci 1. a 2. pololeti se hodnoti
kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl béhem pololeti. Pfihlizi se k systematic¢-
nosti v praci zaka po celé obdobi. Stupen prospéchu se neurcuje primérem ze znamek za
piislusné obdobi.

1) nelze-li zéka hodnotit v prvnim pololeti, urci feditelka Skoly pro jeho vyzkouseni nahradni
termin tak, aby hodnoceni za 1. pololeti bylo ukon¢eno nejpozdéji do 2 mésicii po skonceni
prvniho pololeti,

J) zakovi, ktery v prub&hu pololeti nezvladl uéivo, bude ve vyjime¢nych piipadech pied klasi-
fikacni poradou umoznéno prokazat doplnéni znalosti z daného predmétu tim, ze bude pte-
zkousen z latky celého pololeti. Mimotadné zkousSky se zucastni dalsi vyucujici jako pfise-
dici. Vyhovi-li zdk pozadavkiim, mtize byt hodnocen celkové stupném dostatecny.

K) nelze-li zaka hodnotit ve druhém pololeti, ur¢i feditelka Skoly pro jeho vyzkouseni nahrad-
ni termin zpravidla na posledni tyden mésice srpna, ve zcela vyjimecnych piipadech na zaii
dalsiho $kolniho roku. Do doby hodnoceni navstévuje nejblizsi vyssi ro¢nik. Neni-li hodno-
cen ani v tomto terminu, neprospél.

) zak, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou predméti, kona z téchto pred-
métlh opravnou zkousku nejpozdéji do konce srpna v terminu stanoveném feditelkou skoly,

m) zak, ktery zkousku nevykonal Gispé$né nebo se nedostavil, neprospél,

ro~r

n) za specifickych okolnosti zak kona komisionalni zkousku.

8.4. Hodnoceni prospéchu zZaka

Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych pfedmétech stanovenych

Skolnim vzdélavacim programem se hodnoti v pribézné i zaveérecné klasifikaci stupni prospé-

chu:

ustni zkouska:

stupent 1 - vyborny: plné zvladnuti u¢iva, porozumeéni ucivu, schopnost zatadit ho do systému,
samostatnost pii praci s u¢ivem

stupen 2 - chvalitebny: plné zvladnuti u¢iva, porozuméni ucivu, drobnéjsi chyby v interpre-
taci, samostatnost pfi praci s u¢ivem

stupet 3 - dobry: zvladnuti uciva, schopnost orientovat se v problematice, reaguje na doplio-
vaci otazky, pfi praci s u¢ivem potiebuje poradit

stupenr 4 - dostate¢ny: zvladnuti uciva s obtizemi, hor$i orientace v problematice, na doplio-
vaci otazky reaguje téZkopadné, pii praci s u¢ivem potiebuje pomoc

stupen 5 - nedostateény: nezvladnuti uciva, chybi zakladni orientace v problematice, na dopl-
fovaci otdzky reaguje chybné nebo viibec, nedokaze vyuzit ani priklada z praxe

pisemna zkouska:
U psanych zkousek se uziva bodovaci systém, ktery umozni objektivnéjsi hodnoceni. Za-
kladni schéma pro hodnoceni:
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stupeni 1 - vyborny: plny pocet bodti
stupen 3 - dobry: pii lichém poctu bodl je dolni hranici jejich nadpolovicni vétSina, pii sudém
polovina
stupen 5 - nedostatecny: mén¢ nez ¢tvrtina dosazitelnych bodu.
Sifi intervalu pro jednotlivé stupné stanovi vyudujici a oznami ji pred zapo&etim prace zakam.
V predmétech, kde nelze body pouzit /napt. pisemné prace z jazykl /, se hodnoti dodrzeni
tématu, Sife zabéru, rozsah znalosti, logicka vystavba, Giroven vyjadfovani, mnozstvi chyb.

Hodnoceni v praktickém vzdélavani gastronomickych a Femeslnych obori
Gastronomické obory
(odborny vycvik, uebni a odborna praxe, predméty, v nichz pievazuji praktické ¢innosti)

Pribézna klasifikace — uplatiiuje se pii hodnoceni dil¢ich vysledka zaka v praktickém vzdéla-
vani.

Celkova klasifikace — uskutec¢nuje se na konci 1. a II. pololeti.

Pti hodnoceni vysledkl vzdélavani a klasifikace zaki se hodnoti:
- vztah k praci a k praktickym ¢innostem
- osvojeni praktickych dovednosti a navyki
- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech
- aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech
- kvalita vysledkl ¢innosti
- organizace vlastni prace a pracoviste
- dodrzovani hygienickych pfedpisi a HACCP
- dodrZovani ptedpisti o bezpe€nosti a ochran¢ zdravi pfi praci a péce o zivotni prostiedi
- hospodarné vyuziti surovin, materiall, energie
- obsluha a udrzba zatizeni, pomucek, nastroji

RemesIné obory

Pii hodnoceni vysledkil vzdélavani a klasifikace zakt se hodnoti:

- vztah k praci, skupinové praci a pracovnim ¢innostem,

- osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti t¢elnych zpiisobli prace,

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti, aplikace v oboru vzdélavani,

- aktivita, samostatnost, tvofivost a iniciativa,

- kvalita vysledku ¢innosti, dodrzeni termind odevzdani,

- organizace vlastni prace, udrZzovani potadku na pracovisti, hospodarské vyuzivani materiala
a energie,

- dodrzovani ptedpisti, norem a vyhlasek, pfedevSim z hlediska bezpecnosti, ochrany zdravi
a péce o zivotni prostiedi,

- obsluha a udrzba zatizeni, pomticek, nastroji, nafadi a pfistroj,

- prubézné plnéni pozadavkil praci dle pozadavkl stanovenych ucitelem; pozadavky vycha-
zeji z podkladli stanovenych pfedmétovou komisi pro piislusny rok; s poZadavky ucitelé
piisluSného pfedmétu seznami zaky na zacatku Skolniho roku,

- ucitel OV hodnoti Zdka pribézn€, minimalné viak jednou za dva tydny. Pii hodnoceni je
kladen dlraz na zru¢nost zaka, ptesnost provedenych tikont, samostatnost pii rozhodovani
a plnéni ukold a schopnost aplikovat odborné znalosti v praxi. Hodnoceni Zdka na smluvnim
pracovisti provadi povéfend osoba. Hodnoceni zdka (zndmku) je ucitel OV povinen nepro-
dlené¢ zapsat do programu Bakalat.
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Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji takto:

1 — vyborny: zak soustavné projevuje kladny vztah k praci a k praktickym ¢innostem.
Praktické ¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatnuje ziskané dovednosti a navyky.
Bezpecné ovlada postupy a zptsoby prace, dopousti se jen mensSich chyb. Vysledky prace
jsou bez zavaznych nedostatktl. Ugelnd si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovi§té v po-
radku. Uvédoméle dodrzuje hygienické piedpisy a predpisy o bezpecnosti a ochran¢ zdravi
pii  praci. Hospodarn¢ vyuziva surovin, materiali a energie. Obsluhuje
a udrzuje vyrobni nastroje a zatizeni.

2 — chvalitebny: zak projevuje kladny vztah k préci a k praktickym ¢innostem. Samostatné,
ale mén¢ tvoiiveé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky v praktické ¢in-
nosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zpisobech prace se nevysky-
tuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky. Ugelné si organizuje
vlastni praci, pracovisté udrzuje v poradku. Uvédomeéle dodrzuje hygienické predpisy a
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pii praci. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, ma-
terialli a energie se dopousti malych chyb. Vyrobni néstroje a zatizeni obsluhuje S drobnymi
nedostatky.

3 — dobry: zaklv vztah k préaci a k praktickym ¢innostem je pfevazné kladny, s mensimi
vykyvy. Za pomoci uitele (instruktora) uplatiiuje ziskané teoretické poznatky v praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pii postupech a zpiisobech prace po-
tiebuje obCasnou pomoc ucitele (instruktora). Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni
praci organizuje mén¢ ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. Dodrzuje hygienické ptedpisy
a predpisy o bezpec¢nosti a ochrané zdravi pii praci. Na podnéty ucitele (instruktora) je scho-
pen hospodarné vyuzivat surovin, materidlli a energie. K obsluze a udrzbé zatizeni a na-
stroji musi byt Castéji podnécovan.

4 — dostatecny: zak pracuje bez z4jmu a zadouciho vztahu k praci a k praktickym ¢innostem.
Ziskanych teoretickych poznatkli dovede vyuZzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné po-
moci  ucitele  (instruktora). 'V praktickych  Cinnostech a  dovednostech
a navycich se dopousti vétsich chyb. Pti volbé postupii a zplisobli prace potiebuje soustav-
nou pomoc ucitele (instruktora). Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede
organizovat jen za soustavné pomoci uéitele (instruktora). Méné dba na potadek na praco-
visti a na dodrzovani predpisii o hygiené a bezpecnosti a ochran¢ zdravi pti praci. PoruSuje
zasady hospodarnosti vyuzivani surovin a energie. V obsluze a Udrzbé pfistrojii
a zafizeni mé zédvazné nedostatky.

5 — nedostatecny: zak neprojevuje zdjem o praci, jeho vztah k ni a praktickym ¢innostem
neni na potifebné urovni. Nedokéaze ani s pomoci ucitele (instruktora) uplatnit teoretické po-
znatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech a dovednostech a navycich ma pod-
statné nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci ucitele (instruktora). Vysledky
jeho préce jsou nedokoncené, neliplné, nepiesné. Praci na pracovisti si nedokaze zorgani-
zovat, nedba na potfadek na pracovisti. Neovlada ptredpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci. Nevyuziva hospodarné suroviny a energii. V obsluze zafizeni a nastrojli ma za-
vazné nedostatky.

Slovni hodnoceni

Slovni hodnoceni zaka Ize provadét na zadklade zadosti zdkonného zastupce Zaka, zletilého Zaka
nebo skolského poradenského zafizeni (SPZ) pouze v piipads, Ze se jedna o:

- zdka s odliSnym matefskym jazykem;
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- nebo zaka se specifickymi poruchami u¢eni, ktery ma slovni hodnoceni uvedené v doporu-
¢eni SPZ
a rozhoduje o ném feditel skoly.

Zasady pro pouziti slovniho hodnoceni

- Slovni hodnoceni zahrnuje posouzeni vysledku vzdélavani zaka v jeho vyvoji, ohodnoceni
pile zaka a jeho ptistupu ke vzd€lavani i v souvislostech, které ovliviiuji jeho vykon. Obsa-
huje také zdtivodnéni hodnoceni a doporuceni, jak ptredchéazet pripadnym netspéchim zaka
a jak je prekonavat.

- Vysledky vzdélavani zaka jsou v ptipadé pouziti slovniho hodnoceni vypsany tak, aby byla
ziejma uroven vzd¢lavani zaka, které dosahl ve vztahu k o¢ekavanym vystuptum formulo-
vanym v SVP.

- Do slovniho hodnoceni jednotlivych pfedméti se nesmi promitnout hodnoceni chovani
zaka.
Z4ci jsou hodnoceni slovné v pribéhu $kolniho roku. Na konci $kolniho roku bude slovni hod-

noceni prevedeno na klasifika¢ni stupen na zakladé celkového hodnoceni naplnéni vystupi
Z SVP nasledovné:

Vétna spojeni nahrazujici klasifika¢ni stupen

osvojeni vystupti z SVP

1. ovlada bezchybn¢

2. ovlada s nepodstatnymi chybami

3. V podstaté ovlada
4. ovlada jen Castené se znaénymi mezerami ve védomostech a dovednostech
5

neovlada

8.5. Hodnoceni chovani Zaka

V denni form¢ vzdélavani se chovani Zadka hodnoti témito stupni:
stupeni 1 - velmi dobré
stupeii 2 - uspokojivé
stupent 3 - neuspokojivé

Klasifikaci zakt navrhuje tfidni ucitel po projednani v pedagogické radé. Pii klasifikaci cho-
vani tfidni ucitel vychézi z toho, jak zak plni ustanoveni Skolniho fadu, provozniho fadu, pfi-
padné dalsich adl skoly a dodrzuje zasady BOZ ve Skole. Opira se o své poznatky, poznatky
ostatnich vyucujicich, UOV, vychovatelti a ostatnich zaméstnancti. Bere v ivahu zéapisy v tfidni
knize.

Pti klasifikaci chovani se piihlizi k véku, mravni a rozumové vyspélosti zaka a k predchozim
kazenskym opatfenim.
Po podminéném vylouceni ze Skoly se klasifikuje 3. stupném.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:

stupen 1 - velmi dobré: zak uvédomeéle dodrzuje pravidla chovani a aktivné prosazuje usta-
noveni Skolniho fadu a dal$ich fada Skoly. Vyjimecné se mize do-
pustit mén¢ zavazného prestupku.

Stupeii 2 - uspokojivé: chovani zéka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustano-
venim $kolniho fadu a dal$ich fada Skoly. Dopusti se zavazné&jsiho
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prestupku nebo opakované porusuje fady. Zak je pistupny vychov-
nému pusobeni a snazi se své chyby napravit.

stupen 3 - neuspokojivé:  zadk se dopusti zdvazného prestupku proti elementarnim pravidlim
chovéni, skolnimu fadu a ostatnim fadim Skoly. I po pfedchozim
kazenském opatieni porusuje principy mravnosti a humanity.

8.6.  Celkové hodnoceni Ziaka na konci 1. a 2. pololeti

Celkové hodnoceni zéka na konci 1. a 2. pololeti vyjadiuje vysledky klasifikace ve vyuco-
vacich pfedmétech a hodnoceni chovani.
74k je na konci 1. a 2. pololeti hodnocen takto:
a) prospél s vyznamenanim
b) prosp¢l
¢) neprospél
d) nehodnocen

74k prospél s vyznamenanim, nema-li v Zadném povinném vyu¢ovacim pfedmétu prospéch
hors$i nez stupen 2 - chvalitebny a primérny prospéch z povinnych ptedmétti nemé horsi nez
1,50 a jeho chovéni je hodnoceno jako velmi dobré.

7.4k prospél, neni-li klasifikace v nékterém povinném piedmétu vyjadiena stupném 5 - ne-
dostatecny.

74k neprospél, je-li klasifikace v nékterém povinném piedmétu vyjadiena stupném 5 - ne-
dostatecny.

7.4k nehodnocen, nelze-li zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel $koly pro jeho
hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé¢ pololeti bylo provedeno nejpozdéji
do dvou mésict. Neni-li mozné zdka hodnotit ani v ndhradnim terminu, zak se za prvni pololeti
nehodnoti. Neni-li Zdk hodnocen z povinného pfedmétu vyucovaného pouze v prvnim pololeti
ani v ndhradnim terminu, neprospél. Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci fe-
ditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo
provedeno nejpozdé€ji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Neni-li zdk hodnocen ani v
tomto terminu, neprospél.

8.7. Dopliikové a mimoradné zkouSky

Zameska-li zak vice nez 25 % z oducenych hodin za klasifika¢ni obdobi, rozhodnou vyucu-
jici jednotlivych predmétii o konani dopliikovych zkousek, jestlize zameska 50 % a vice z odu-
¢enych hodin za klasifika¢ni obdobi, koné doplitkové zkousky.

Doplnkova zkouska probiha za Gi¢asti pfisediciho a hodnoti ji vyucujici predmétu, ve kterém
nebyla splnéna potfebnd dochazka.

Z&kovi, ktery v priib&hu pololeti nezvladl uéivo, bude ve vyjimeénych piipadech pied klasi-
fika¢ni poradou umoznéno prokézat doplnéni znalosti z daného pfedmétu tim, ze bude prezkou-
Sen z latky celého pololeti. Mimotadné zkousky se zucastni dalsi vyucujici jako ptisedici. Vy-
hovi-li zak pozadavkiim, mize byt hodnocen celkové stupném dostatecny.

8.8. Komisionalni zkousky /§ 6 vyhlasky 13/2005 Sb., o stifednim vzdélavani a vzdéla-
vani v konzervatoii/

Komisionalni zkousku kona zak v pfipadé, ze kona zkousku opravnou, nebo pozada-li o to
zak ¢i zakonny zastupce nezletilého Zzaka z divodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni, nebo
ji natidi feditelka Skoly, jestlize zjisti, ze vyucujici porusil pravidla hodnoceni.

Komise pro komisionalni zkouSky je nejméné tficlenna. Pfedsedou je feditelka Skoly nebo
ji povéteny ucitel, zkousSejicim ucitel, ktery zaka vyucuje danému predmeétu a ptisedicim ucitel,
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ktery ma odbornou kvalifikaci pro vyuku téhoZ nebo piibuzného predmétu. Cleny komise jme-
nuje feditelka Skoly. Vysledek zkousky vyhlasi predseda vetejné v den konani zkousky. Komi-
sionalni zkousku mutze zak konat v jednom dni nejvyse jednu.

Opravné zkousky

a) opravné zkousky kona zak, ktery na konci 2. pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych
predméti.

b) termin opravnych zkousek stanovuje feditelka Skoly tak, aby byly vykonany nejpozdéji
do konce piislusného $kolniho roku

c) zak, ktery nevykona opravnou zkousku uspésné€ nebo se k jejimu konani bez vaznych divodi
nedostavi, neprospél.

d) ze zavaznych diivodi muze feditelka skoly zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky,
nejpozdéji do konce zéii nasledujiciho skolniho roku.

74k mize v jeden den skladat jednu opravnou zkousku.

Komisionalni piezkouseni z divodu pochybnosti Zaka o spravnosti hodnoceni

Ma-li zletily zak nebo zédkonny zastupce nezletilého zaka pochybnosti o spravnosti polo-
letniho hodnoceni, miize do 3 pracovnich dnli ode dne, kdy se o hodnoceni prokazatelné do-
zvédel, nejpozdéji vSak do 3 pracovnich dni od vydani vysvédceni, pozadat feditelku Skoly
0 komisionalni ptezkouseni. To se kona nejpozdéji do 14 dni od doruceni zadosti nebo v ter-
minu dohodnutém se zletilym zdkem nebo zakonnym zastupcem nezletilého zaka. V ptipadé
pochybnosti o spravnosti hodnoceni Zaka muze byt zak v piislusném pololeti z daného pied-
métu komisionalné zkousen pouze jednou.
Komisionalni piezkouSeni z divodu poruseni pravidel hodnoceni ucitelem

Prezkouseni zdka mize naridit feditelka Skoly, jestlize zjisti, Ze vyucujici porusil pravidla
hodnoceni. Termin piezkouseni stanovi feditelka bez zbyte¢ného odkladu.

8.9. Priibéh a zpiisob hodnoceni vzdélavani v jiném rezimu vzdélavani
Hodnoceni pri vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho plianu

Reditelka $koly miize v odiivodnénych piipadech povolit ze zavaznych diivodi vzdélavani
podle individudlniho vzdélavaciho planu. Individuélni vzdélavaci plan obsahuje seznam pied-
métli v daném ro¢niku, minimalni pocet konzultaci a zkousek za pololeti a dalSi podminky
(napf. zatazeni do t¥idy, platby za prakticka cvi¢eni, ipravu dochazky apod.). Zak nebo zdkonny
zastupce musi byt s pribéhem vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu a s terminy
zkousek seznamen. Hodnoceni vysledkl vzdélavani se fidi Skolnim fadem, Cetnost znamek
mize byt vyjime¢né nizsi, nez stanovi bod 8. 3. a).
Hodnoceni pri vzdélavani pri dalkovém vzdélavani

Studium je tfileté a vyucuje se dle platnych osnov. Obsah uciva se ptizptisobi poctu konzul-
ta¢nich hodin uvedenych v konkretizovaném ucebnim planu. Konzultace probihaji ve stano-
veny den a ucast na nich musi dosdhnout 70 % v kazdém predmétu. Hodnoceni vysledkt vzdé-
lavani bude pribézné a bude respektovat Skolni fad. Za kazdé pololeti se vydava vysvédceni za
vSechny pfedméty, které byly v piislusném obdobi vyu€ovany. Chovani neni hodnoceno.
Hodnoceni pri distan¢ni vyuce

Distan¢ni formou vzdé€lavani se rozumi samostatné studium uskute¢iiované pfevazné nebo
zcela prostiednictvim informacnich technologii, poptipadé spojené s individudlnimi konzulta-
cemi. Hodnoceni vysledkl vzdélavani se fidi Skolnim fadem, véhu jednotlivych znamek stanovi
vyucujici jednotlivych predmétl individualné na zacatku distancni vyuky, je mozné vyuZzit i
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formativni zptisob hodnoceni. Cetnost znamek miZe byt vyjimeéné nizsi, neZ stanovi bod 8. 3.

a).
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9. Vychovna opatreni
Vychovnymi opatienimi jsou pochvaly nebo jind ocenéni a kdzenské opatieni.

9.1. Pochvaly a jina ocenéni

Z&kovi mize byt udélena pochvala nebo jiné ocenéni

a) reditelkou $koly na zadklad¢ vlastniho rozhodnuti nebo na zikladé podnétu jiné osoby
po projednani v pedagogické radé za mimotadny projev lidskosti, obéanské nebo Skolni
iniciativy, zasluzny nebo state¢ny ¢in nebo za dlouhodobou tspéSnou praci /napt. za pro-
spéch s vyznamenanim pii ZZ nebo MZ, za vyrazné umisténi v krajskych, celostatnich nebo
mezinarodnich soutézich/,

b) tifidnim ucditelem na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich vyu-
Cujicich po projednani s Feditelkou $koly za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo za déle-
trvajici uspésnou praci /napt. za ucast v krajskych nebo nizsich soutézich, za prospech s vy-
znamenanim nebo za vyrazné zlepSeni prospéchu nebo piistupu ke studiu béhem skolniho
vyucovani, za minimalni absenci apod./.

Jinym ocenénim se rozumi knizni nebo podobna odména, diplom nebo ¢estné uznani.
Reditelka §koly nebo tiidni ugitel neprodlend oznami udéleni pochvaly nebo jiného ocenéni

a jeho divody prokazatelnym zptisobem zZakovi a zakonnému zastupci.

Pochvaly a jind ocenéni za prospéch a minimdalni absenci se udéli pted tiidou pii predavani
vysvédceni /vypisu/, u maturitni tfidy a 3. ro¢niku za druhé pololeti veiejné pti slavnostnim
predavani maturitniho vysvéd¢eni nebo vyuéniho listu, v ostatnich pfipadech pied ttidou v do-
hodnutém terminu.

Udélené pochvaly a jind ocenéni se zaznamenavaji do Skolni matriky, idaji o zakovi.

9.2. Kazenska opatieni

Za poruseni povinnosti stanovenych Skolskym zakonem, Skolnim fddem nebo dal$imi fady
1ze zékovi ulozit kdzenské opatieni bez pravnich disledkl a s pravnimi disledky.

Kazeiiska opatieni bez pravnich disledkii mohou mit podle zdvaznosti poruseni Skolniho

fadu a dalSich norem nésledujici formu:

a) napomenuti tfidniho ucitele za opakované drobnéjsi prohi‘esky /neupravenost zaka, zapo-
minani pomucek, nevypracovani domacich tkoli, nedodrzovani povinnosti tfidni sluzby,
vyruSovani pfi vyucovani, naruSovani prubéhu vyucovani nevhodnym chovanim, pouziti
mobilniho telefonu pti vyu€ovani, zapisy v elektronické t¥idni knize, maximalné 8 neomlu-
venych hodin po individualnim posouzeni tfidnim ucitelem atd./ a za opakované drobné;jsi
prohresky proti provoznimu fadu pracovisté odborného vycviku, pravidlim hygieny a BOZ
zaku,

b) dutka tfidniho ucitele za zavaZné poruseni $kolniho fadu a dalsich norem /opakované zapisy
Vv tfidni knize, sklon k pozdnimu omlouvani absence, koufeni v nize vymezeném aredlu
Skoly a jejich objektech, porusovani pravidel BOZ zaku, neopravnéna manipulace s majet-
kem skoly, jeho poskozovani, snaha o propagaci stran a hnuti, tendence k zaSkolactvi, pokus
0 podvod s omluvenkou, od 9 neomluvenych hodin, po individualnim posouzeni t¥idnim
ucitelem, apod./ a za zavazné poruseni provozniho fadu pracovisté odborného vycviku, po-
ruseni hygienickych ptedpist a pravidel BOZ zaki, zejména takové, které mtize vést k po-
ranéni spoluzaka nebo ohroZeni jeho zdravi,

c) dutka feditelky Skoly za opakovana zavazné poruseni skolniho fadu dle pism. b).

Je poslednim moZnym opatfenim pfed pouZitim kazeiiskych opatieni s pravnimi disledky. Jeji

vahu nelze podcenovat.

Kazenska opatieni s pravnimi disledky:
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a) podminéné vylouceni zaka ze Skoly nebo Skolského zatizeni: v piipadé zavazného zaviné-
ného poruseni povinnosti danych Skolskym zakonem, Skolnim fadem nebo dal$imi nor-
mami muze feditelka $koly rozhodnout o podminéném vylouceni zaka ze Skoly. V rozhod-
nuti o podminéném vylouceni je stanovena zkuSebni lhtita nejdéle na dobu jednoho roku /to
je 12 mésicu/.

b) vylouceni zéka ze Skoly nebo Skolského zatizeni: dopusti-li se zak zvlast’ zavazného zaving-
ného poruseni vyse uvedenych norem nebo dojde-li béhem zkuSebni lhity k dalsimu zavi-
nénému poruseni povinnosti, miize feditelka Skoly rozhodnout o jeho vylouceni.

Za zavazné zavinéné poruseni Skolniho fadu se povazuje:

- zvlasté hrubé a imyslIné fyzické utoky zaka viici zaméstnanciim nebo zakim skoly,

- ¢iny zaki vedouci k imysIlnému poskozeni zdravi spoluzaki ¢i zaméstnanci Skoly,

- odcizeni nebo poskozeni majetku $koly /i software/, spoluzaki nebo zaméstnanci Skoly ¢i

jinych osob pfitomnych v prostorach Skoly nebo na skolnich akcich,

- chovéni zaki vedouci k Sikang,

- drZeni, distribuce nebo pozivani alkoholu, drog ¢i jinych nebezpeénych latek ve Skole, $kol-

nim arealu nebo pii skolnich akcich,

- vyroky a chovani zakt majici charakter poruseni prav na ochranu osobnosti a deklarace lid-

skych prav,

- propagace stran a hnuti smétujicich k potlacovani lidskych prav ¢i k rasové nesnasenlivosti

/napf. fasismus, rasismus, komunismus, antisemitismus apod./,

- opakovana nespoluprace zaka se skolou /napf. pfi omlouvani absenci, pii plnéni studijnich

povinnosti, napravé nevhodného chovani atp./.

O podminéném vylouceni zaka ze Skoly nebo vylouceni zaka ze Skoly rozhodne feditelka Skoly

ve spravnim Fizeni, o rozhodnuti informuje pedagogickou radu. Zak piestava byt zdkem $koly

dnem nésledujicim po dni nabyti pravni moci rozhodnuti o vylouceni.

10. Podminky pro zajisténi BOZ Zaki a jejich ochrana pred socialné pato-
logickymi jevy, pfed projevy diskriminace, nepratelstvi a nasili

10.1. Bezpecnost Zaki

Zaci maji pravo na bezpeénost a ochranu zdravi /BOZ/ béhem $kolniho vzdélavani i pii ak-
cich potadanych $kolou. Skola vykonava nad zaky nalezity dohled, jehoz smyslem je zajisténi
bezpecnosti zaku. Je-1i vedle bezpecnosti uplatnéno i hledisko vychovné, jedna se o dozor. Do-
zor nad zaky se kona pied vyucovanim, béhem vyucovani o prestavkach, pti akcich porddanych
Skolou a je vykonavan pedagogickymi pracovniky podle rozvrhu dozort. Na zakladé rozhod-
nuti feditelky Skoly ho mohou vykonavat i jiné zletilé osoby, které jsou ke Skole v pracovné
pravnim vztahu a fadné pouceny. Dozor za¢ina 20 minut pied zahajenim dopoledniho vyuco-
vani, 15 minut pfed zah4jenim odpoledniho vyucovani a pfi akcich konanych mimo Skolu 15
minut pted jejich zahdjenim na misté srazu, kon¢i odchodem Zaki ze Skoly nebo skoncenim
akce.

Rano pied nastupem dozoru vykonavéa dohled nad Zaky jiny povéieny pracovnik. Zaci se
v té¢ dobé zdrzuji ve vstupni hale nebo Vv Satn€. Dodrzuji potadek a dbaji o svoji bezpecnost,
respektuji pokyny dohliZejiciho pracovnika.

Poledni ptestavka je volnem mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim. Vychovné vzdé-
lavaci ¢innost je pferusena, zaci odchazeji na obéd a Skola dohled nad zaky nekona.

Zaci maji povinnost dbat o svou bezpeé¢nost, chranit své zdravi a dodrzovat zasady bezpeg-
nosti a pozarni ochrany. Pfipadny uraz nebo jinou Gjmu na zdravi ihned ohlasi.

Kromé pravidelnych provérek bezpecnosti zajisti Skola fadné a prokazatelné pouceni zakl
0 bezpecnosti a ochrané zdravi zakl alesponl v nize uvedeném rozsahu.
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Pouceni na za¢atku Skolniho roku:

- Sezndmeni se Skolnim fadem a provoznim fadem pfislusné ucebny

- Pouceni o bezpecném chovani ve tiid¢, na chodbach, schodisti, v Satn€, ve skolni jidelné

- Pouceni o ptichodu a odchodu ze skoly a o pohybu na vetejnych komunikacich

- Plati ptisny zékaz zasahovani do elektrického okruhu a zafizeni vSeho druhu

- Plati zékaz ptinéaset do skoly véci, které nesouviseji s vyucovanim

- Postup pfi trazu svém nebo spoluzakt

- Poc¢inani pfi nebezpeci vzniku pozéru a pii vzniku pozaru.

Z4ky poudi tiidni ugitel na za¢atku $kolniho roku, na zadatku 2. pololeti a znovu v piipadé
potieby /napt. po vzniku $kolniho urazu/. Zaci podpisem potvrdi, Ze byli s pravidly seznameni
a rozumé;ji jejich obsahu. Tiidni ucitel pokazdé zapise skutecnost do tfidni knihy. Pro nepii-
tomné zaky zajisti pouceni dodate¢né a rovnéz prokazatelnym zptisobem.

Pouceni na zacatku 2. pololeti: je shodné s poucenim na zacatku $kolniho roku /v¢etné evi-
dence a organizace/.

Pouceni pied prvni vyucovaci hodinou v pfedmétu té€lesna vychova, technologie, stolni¢eni,
prakticka cviceni a v pocitacovych ucebnach.

Ucitelé jednotlivych pfedméth sezndmi Zaky s reZimem vyuky a uceben, nutnosti zvysené
kazné a moznymi riziky pro zdravi nebo zivot a s dalSimi prikazy a zakazy platnymi pii vyuco-
vani, pouceni zaznamenaji do tfidni knihy. U nepfitomnych zakl postupuji stejné jako tiidni
ucitelé /viz zaveér predchoziho bodu/.

Pouceni pred ¢innostmi mimo budovu Skoly, to je pfed lyzarskym vycvikem, plaveckym
vycvikem, Skolnim vyletem, exkurzi, vychazkou, brigadou, bruslenim a podobné.

Zaky pouéi tiidni ugitel nebo ten, kdo bude nad Zaky vykonavat dohled. Obsahem jsou kon-
krétni pokyny vcetné pouceni o potfebném vybaveni zéka. Evidence je vedena stejn¢ jako u Po-
uceni na zacatku Skolniho roku.

Pouceni pied prazdninami: styk s cizimi osobami, dodrzovani dopravni kazn¢, nebezpeci
vzniku pozaru, varovani pted vlivem navykovych latek. Evidence dle Pouceni na zacatku Skol-
niho roku.

74K nese za svou bezpe&nost spoluodpovédnost.

10.2. Ochrana zdravi zZaku

povinnosti zaki:

a) dodrZovat hygienické, bezpecnostni a dopravni ptedpisy,

b) neprodlené oznamit zavazné skutecnosti o svém zdravotnim stavu, které by mohly ohrozit
jeho osobu nebo priibéh teoretického nebo praktického vyucovani /zdravotni omezeni, za-
vazna ¢i infekéni onemocnéni, alergie apod./,

c) celkovy vzhled musi byt v souladu s hygienickymi a bezpeénostnimi pedpisy véetné ochrany
zdravi pro pracovniky vefejného stravovani a Zaky Skol gastronomického zaméteni /viz bod
o teoretickém a praktickém vyucovani/.

zakazy zakim:

a) zasahovat do elektrického okruhu, manipulovat s elektrickymi vodiéi, otevienym ohném, se
zbranémi a strelivem, vybusninami a chemikaliemi,

b) koutit v objektech $koly, v aredlu $koly vymezeném Vv odlouc¢eném pracovisti Teplice nad
Metuji budovou &. p. 126 /skola/, & p. 218 / DM/ a ¢&. p. 220 /SJ/, na pracovisti Trutnov
Vv aredlu Skoly vymezeném plotem u budovy Volanovska 243, Prazsk4 131 v dalSich budo-
vach slouzicich k vyuce zaka. Koufeni v lese a na lesnich cestach je zakazano jinymi obecné
platnymi pravnimi pfedpisy a je trestné. Za koufeni se povazuje: koufeni tabdkovych vy-
robku, bylinnych vyrobki uréenych ke kouteni a elektronickych cigaret, a pouzivani kufac-
kych pomicek,

c) zaktm je ptisné€ zakazano v objektech a arealu skoly, na akcich pofadanych Skolou /zajezdy,
exkurze, vecirky atp./a na pracovisti odborného vycviku byt pod vlivem navykové latky,
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drzet ji, distribuovat a uzivat /navykovou latkou se rozumi alkohol, psychotropni a ostatni
latky zptisobilé nepiiznivé ovliviiovat psychiku &lovéka/. Zak, ktery je pod vlivem t&chto
latek, se nesmi G¢astnit vyuky. Skola nad nezletilym Zakem zabezpedi dohled a pted4 ho
rodic¢tim nebo k odbornému oSetfeni /§7, odst. 1 zdkona ¢. 359/1999 Sb., o socialné pravni
ochrané déti, v platném znéni/. Zletily zak mize byt predan k odbornému oSetfeni 1¢kati
nebo Policii CR.

d) Zaci maji zakaz noSeni zbrani /véetné spreju/ a jejich napodobenin do v§ech objekti Skoly.

Poruseni téchto zakazii bude posuzovano jako zavazné zavinéné porusSeni Skolniho Fadu.

r vr

Skody vzniklé porusenim uvedenych povinnosti uhradi Zak nebo ziakonny nastupce.
7.4k nese za ochranu svého zdravi spoluodpovédnost.

10.3. Ochrana Zaku pred projevy diskriminace, nepiatelstvi a nasili
Vychodiskem k ochrané zaka je naprosté respektovani Zasad vzdélavani /bod 1 Skolniho

fadu/. Zaci maji pravo na anonymni feseni svych problémti a pomoc viech pracovniki skoly.

Kazdy ma povinnost ihned upozornit na nezadouci jevy a projevy a pomoci tim zabranit vzniku

negativniho socialniho prostredi /Sikany/ ve skupiné nebo ve tfidé. K posileni ochrany zaki je

piipadech pomoc odbornych pracovist. V této oblasti je nezbytné nutna spoluprace S rodici.

Jejich naméty a podnéty se tesi podle platné Smérnice k vyfizovani stiznosti, ozndmeni a pod-

nétd.

Zéci maji povinnost:

a) byt slusni, nepouzivat hrubych a urazlivych vyrazu,

b) nedopoustét se fyzického ani psychického nasili,

€) neomezovat svobodu ostatnich,

d) nezneuzivat informaci o ostatnich k jejich zesméSnovani, ponizovani nebo pomlouvani.

e) chranit sami sebe pied uvedenymi jevy tim, Ze je oznami, at’ uz se budou tykat jich samych
nebo jejich spoluzaki,

f) vystupovat tak, aby jejich chovani vii¢i druhym nebylo diskriminaéni, neptatelské ¢i nasilné
a aby nesmétovalo k socidlnim patologiim (napt. gamblerstvi, alkoholismus, drogy, zasko-
lactvi apod.).

Projevy diskriminace, nepiatelstvi nebo nasili budou posuzovany jako zavazné zavinéné

poruseni Skolniho Fadu.

74k nese za své chovani plnou odpovédnost.

11. Podminky zachazeni s osobnim majetkem a majetkem Skoly

11.1. Osobni majetek
74k ma pravo na ochranu svého majetku. Vétsi penézni obnos /= nad 500 K&/ a cenné véci

po zvazeni napf. i mobilniho telefonu uklada v trezoru skoly, u téidniho uéitele, UOV nebo

vyucujiciho. Problematika ochrany majetku Zaka je feSena piikazem feditelky.

Z4ci maji povinnost:

a) nosit do skoly jen véci potiebné k vyucovani,

b) fadné chranit sviij majetek: neodkladat ho bez dozoru a nezapominat na snadno dostupnych
mistech, pfi pfechdzeni do jiné u¢ebny zkontrolovat, zda je véc na ur€eném misté, pamatovat
si, komu byla plij¢ena,

¢) zapujcené véci vzdy spoluzdkovi-majiteli fadné a v¢as vratit,

d) dbat na dostatecné zajisténi svych véci uzamykanim Saten,

e) notebooky vyuzivané pro vyuku oznadit Stitkem platné revize.

Ptipadnou ztratu nebo nalez ihned hlésit vyucujicimu, tfidnimu uciteli, UOV.

Poskozeni majetku se vzdy povaZzuje za poruseni Skolniho fadu a je pfedmétem kazeiiského
opattent.
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11.2. Majetek Skoly

Majetek Skoly tvoii zédkladni podminky pro vzdélavani. K udrzeni jeho funkcnosti jsou Zaci

povinni:

a) dbat o ochranu Skolniho majetku,

b) neposkozovat ho a zabranit jeho poskozovani,

¢) uCebni pomucky vracet v plném rozsahu a ve funkénim stavu,

d) Setfit zatizeni Skoly, neplytvat elektrickou energii, vodou a potravinami.

V piipadé, Ze zaci nesplni povinnost podle bodu 11. 2. b), budou Skodu hradit spolecné.

Z4ktm je zakazano:

a) sedat na okenni parapety, lavice, radiatory, akumula¢ni kamna, houpat se na zidlich,

b) premistovat svévoln¢ majetek skoly,

¢) manipulovat hlavicemi radiatort,

d) ménit nastaveni termostatu,

e) psat a Skrabat po skolnim majetku,

f) poskozovat, strhavat nebo odcizovat informacni a bezpe¢nostni znaceni, odlepovat pismena,
pozménovat texty.

g) parkovat v arealu skoly u budovy Volanovska 243 a Prazska 131.

Pfi kazdém svévolném poskozeni nebo zniceni majetku Skoly, zaku, uciteltl a jinych 0sob
zakem je vyzadovana uhrada pfimo na vinikovi /je-li zletily/ nebo zdkonném zéstupci nezleti-
1¢ho zaka, ktery poskozeni zpisobil (viz obCansky zakonik, v platném znéni). Pii zavazné&jsi
Skodé nebo nemoznosti vytesit nahradu Skody se zletilym Zakem ¢i zékonnymi zastupci nezle-
tilych zakil je vznik $kody hlasen Policii CR.

V ptipadé, Ze dojde k odcizeni Skolniho majetku, majetku zaka, ucitele nebo jiné osoby
ve skole, ohlasi §kola celou zalezitost Policii CR. Zak bude potrestan podle $kolniho fadu ka-
zeniskym opatfenim s pravnimi disledky, a to nezavisle na policejnim Setfeni.

12. Spole¢na a zavére¢na ustanoveni

Skolni ¥ad je zakladni normou pro feseni situaci vzniklych pii vzdélavani zaka. Zaci jsou s nim
seznamovani vzdy na zac¢atku Skolniho roku tfidnim ucitelem. Vztahy neupravené timto skol-
nim fadem se #idi obecné platnymi pravnimi predpisy. Celé znéni SR je k dispozici na webu a
v sekretariatu Skoly.

Prestupky proti Skolnimu fadu budou feSeny individudlné a disledné. Zaméstnanci Skoly mo-
hou byt za neplnéni povinnosti plynoucich pro né ze Skolniho fadu postizeni podle zédkoniku
prace, rodice podle obecné platnych pravnich ptedpisa.

Oznameni, podnéty a stiznosti zletilych zaki, zakonnych zastupct nezletilych zaki nebo za-
meéstnanct se Fesi podle Smérnice K vyfizovani stiznosti, oznameni a podnéti.

Skolni #ad /SR/ schvaluje $kolska rada. Neschvali-li ho, piedlozi ji feditelka $koly upravené
znéni k novému projednani do jednoho mésice. Neni-li Skolni fad schvalen ani pfi opakovaném
projednani, rozhodne o dal$im postupu zfizovatel Skoly.

Skolni ¥ad se vyhlasuje na dobu neuréitou, miniméalné viak na jeden $kolni rok. Budou ho mit
k dispozici vsichni Zaci, pedagogicti pracovnici a vedouci zaméstnanci §koly. Bude zvefejnén
na webovych strankach Skoly a na Gfedni desce.

Zmény SR mohou navrhovat pedagogicti i nepedagogiéti pracovnici a §kolska rada. P¥inosné a
opravnéné naméty budou zapracovany do skolniho fadu pro pfisti obdobi.

Skolni #ad bude kazdy $kolni rok upfesiiovan organizaénimi pokyny. V nich budou podrobnosti
k provozu skoly, ke stravovani, ubytovani a praktickému vzdélavani /odbornému vycviku a
praktickym cvi¢enim, ptipadné odborné praxil/.

Skolni tad ze dne 27. ¥jna 2022 nabyva u¢innosti dnem 14. listopadu 2022.

Ing. Petra Jansova, feditelka skoly
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Kontakty:

Sti‘edni §kola hotelnictvi, Femesel a gastronomie, Trutnov, p. o.
IC 06 668 224, www.horegas.cz

sidlo: Volanovska 243, 541 01 Trutnov
telefon: 491 315 111

e-mail:  sekretariat@horegas.cz

odloucené pracovisté:
Stimenské podhradi 218
549 57 Teplice nad Metuji

telefon: 491 581 279, 491 581 280
fax: 490 581 281

e-mail:  skola@horegas.cz

web: www.horegas.cz

e-mail:  skola@horegas.cz
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