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1 Uvodni identifikaéni udaje

1.1 Zakladni udaje o skole

Nazev: Stfedni Skola gastronomie a sluzeb
Sidlo: 541 01 Trutnov, Volanovska 243
Odloucené pracovisté: 549 57 Teplice nad Metuji, Stfrmenské podhradi 218
Zfizovaci listina: ¢.j.: KUKHK-39910/SM/2017 IC: 06 668 224
Pravni forma: pfispévkova organizace
Druh skoly: stfedni Skola
Cinnost $koly: Stredni Skola gastronomie a sluzeb
Kapacita 730 zaku 120: 000 529 681
Misto vzdélavani: Volanovska 243, 541 01 Trutnov

Stfrmenské podhradi 218, 549 57 Teplice n. M.
Domov mladeze
Kapacita DM: 120 lazek 120: 110 020 146
Misto poskytovanych sluzeb:
Upicka 160, Horni Pfedmésti, Trutnov
Stfrmenské podhradi 218 a 220, Teplice n. M.
Skolni jidelna
Kapacita SJ: 540 jidel 1Z0: 110 020 138
Misto poskytovanych sluzeb:
Volanovska 243, Trutnov
Stfrmenské podhradi 218 a 220, Teplice n. M.
Ztizovatel: Kralovéhradecky kraj
Pivovarské namésti 1245
500 03 Hradec Kralové IC: 70 889 546

Reditelka $koly: Ing. Petra Jansova, Mezimésti, Jetfichov 39
Adresa pro dalkovy pfistup:

WWW.SSgas.cz
E-mail: skola@ssgas.cz, sekretariat@ssgas.cz

obory vzdélani:

[ 1. 65-41-1/51 || denni/2 roky || Gastronomie |
[ 2. 65-51-H/01 || denni/3 roky || Kuchaf-gignik |
| 65-42-M/01 || denni/a roky || Hotelnictvi |
[ 4. 29-53-H/01 || denni/3 roky || Pekat |
| 29-54-H/01 || denni/3 roky || cukrar |
[ 6. 33-56-H/01 || denni/3 roky |[ Truhlar |
| 36-64-H/01 || denni/3 roky || TesaF |




| 8. 36-52-H/01 || denni/3 roky || Instalatér |
| 9. 36-67-H/01 |[ denni/3 roky |[ zednik |
| 10. 33-56-H/01 || denni/3 roky || Truhlar |

”

1.2 Identifika¢ni udaje oboru

nazev $koly: Stfedni $kola gastronomie a sluzeb /S5GS/

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

RVP: Hotelnictvi (vydalo MSMT 28. 6. 2007, €. j.: 12 698/2007-23)
Nazev SVP: Hotelnictvi pro Zivot

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: Ctyrleté, denni forma

Platnost SVP: $kolni vzdélavaci program je G&inny od 1. z4i 2018

2 Profil absolventa

-

2.1 Identifika¢ni udaje oboru

nazev $koly: Stiedni $kola gastronomie a sluzeb /SSGS/

Kéd a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

RVP: Hotelnictvi (vydalo MSMT 28. 6. 2007, &. j.: 12 698/2007-23)
Nazev SVP: Hotelnictvi pro Zivot

Stupen poskytovaného vzdélani: stredni vzdélani s maturitni zkouskou
Délka a forma vzdélavani: Ctyrleté, denni forma

Platnost SVP: $kolni vzdélavaci program je &inny od 1. zafi 2018

2.2 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Obor 65-42-M/01 Hotelnictvi pfipravuje absolventy k vykonu nizsich a stfednich manazerskych pozic v oblasti
stravovacich a ubytovacich sluzeb a sluzeb cestovniho ruchu.

Poznatky z technologie a obsluhy spolu s praktickymi cvi€enimi a odbornou praxi vytvareji solidni zaklad k tomu,
aby se v dané problematice dokazali dobre orientovat a mohli po relativné kratké dobé fidit praci jinych. Matu-
ritni zkouska v oboru jim rovnéz umoznuje, aby ve zkraceném studiu ziskali vyucni list v oboru kuchar nebo cisnik
a tim vyrazné zvysili svou pracovni prestiz. Jsou vybaveni znalostmi potfebnymi k podnikani i k praci v zahranici.
Zakam, ktefi maji dobré studijni pfedpoklady, se otevira cesta na vysokou $kolu.

2.3 Ocekavané kompetence absolventa

73k je béhem vzdélavani veden k tomu, aby si postupné dokazal poradit s jednodussimi i sloZit&j§imi situacemi.
Mira Uspésnosti je dana tim, jak vnima spoluodpovédnost za své vzdélani. Pokud je v tomto bodé aktivni, mGze
do obcanského i pracovniho Zivota vstoupit nalezité pripraveny. Znamena to, Ze se napriklad bude umét ucit,
bude védét, Ze si své postaveni udrzi jen dalSim prabéZnym vzdélavanim, vytvori si odpovédny vztah k sobé i
druhym, zbavi se predsudkil a zjednodusujicich stereotypti a podobné. Uplny vycet atributll jeho osobnosti pfi-
nasi pfipojeny prehled klicovych a odbornych kompetenci /véetné jejich dilc¢ich podob/.
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KLICOVE KOMPETENCE

Kompetence k uceni

Dil¢i kompetence

- Vytvafi si dovednost efektivné se ucit

- Porovndva dosazené studijni vysledky se stanovenymi cili vzdélavani
- Vi, Ze si své postaveni udrzi jen pribéZznym vzdélavanim
Kompetence k feseni problémti

Dil¢i kompetence

- Poradi si pfi feseni béZnych problém( z rliznych oblasti
- Ovéri spravnost postupu i vysledku

Komunikativni kompetence

Dil¢i kompetence

- Vyjadtuje se kultivované v mluveném i psaném projevu
- Poutziva odbornou terminologii

- Aktivné komunikuje v cizim jazyce

Persondlni a socialni kompetence

Dil¢i kompetence

- Odhaduje a posuzuje realné své osobni a odborné kvality
- Vytvafi si odpovédny vztah k sobé i druhym

- Zbavuje se predsudkl a zjednodusujicich stereotypt
Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Dil¢i kompetence

- Jedna s odpovédnosti k sobé i druhym

- Vnima kulturu jako soucast Zivotniho stylu

- Dbad o zZivot ve zdravém Zivotnim prostredi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
Dil¢i kompetence

- Uvédomuje si vazbu mezi vzdélanim, profesi a Zivotni Grovni

- Vyuziva ziskané vzdélani k prezentaci svych odbornych cilG

- Ma teoretické predpoklady pro zalozeni vlastniho podniku

Matematické kompetence

Dil¢i kompetence

- Nachazi vztahy mezi jevy a predméty a kvantifikuje je

- Vytvafi a interpretuje rGzné formy grafického znazornéni
- PouZivd matematické postupy v praxi

Kompetence vyuzivat prostiedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi
Dil¢i kompetence

- Poutziva prostfedky IKT k osobnimu rozvoji

- Uvédomuje si riziko nekritického pfijimani informaci

ODBORNE KOMPETENCE

Vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni
Dil¢i kompetence

- Nabizi a poskytuje ubytovaci a doplrikové sluzby

- Ridi jednotlivé ¢innosti pii ubytovani

Vykonavat a organizovat gastronomické cinnosti, fidit stravovaci provoz
Dil¢i kompetence

- Ovlada technologii pripravy a odbyt pokrmu

- Dodrzuje zasady racionalni i alternativni vyZivy

- Sleduje tuzemsky i zahrani¢ni vyvoj ve svém oboru

- Uvédomuje si zavaznost hygienickych predpis(

- Organizuje béZnou ¢innost pracovniho tymu i gastronomické akce



Vykondvat a organizovat odborné innosti sluzeb cestovniho ruchu

Dil¢i kompetence

- Jedna s kooperujicimi Utvary a trznimi partnery

- Nabizi a poskytuje sluzby v cestovnim ruchu

Vykonavat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbach cestovniho ruchu
Dil¢i kompetence

- Vykonava podnikové ¢innosti v ndvaznosti na platnou legislativu

- Vramci podnikatelskych aktivit dba na efektivitu i etiku

- Vyuziva znalosti hotelového marketingu, reaguje na zmény

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Dil¢i kompetence

- Pojima BOZP jako nezbytnou slozku pracovniho procesu
- Pristupuje aktivné k dodrzovani BOZP

- Umi poskytnout prvni pomoc

vvs

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkid nebo sluzeb
Dil¢i kompetence
- Chape kvalitu jako rozhodujici nastroj konkurenceschopnosti

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

Dil¢i kompetence

- Dba na ekonomicky i ekologicky aspekt své ¢innosti

- Uvédomuje si socialni dlsledky svych rozhodnuti.

V zajmu objektivity je nutno fici, Ze vypéstovani zpUsobilosti v etické oblasti je mimoradné narocny proces. PI-
ného efektu maze byt dosaZeno teprve tehdy, az formativnim pdsobenim SVP projdou Zaci na kazdém stupni
vzdélavéni. SSGS vyufije viech pedagogickych metod a prostiedk(, aby souc¢asné zaky k pozadovanym vystuptim
alespon pfriblizila.
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2.4 Zpusob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosazeného vzdélani, stupen dosazeného
vzdélani

Vzdélavani je ukonceno maturitni zkouskou a doloZzeno maturitnim vysvédcéenim a protokolem o vysledcich ve

spole¢né ¢asti maturitni zkougky. Uspé$nym ukon&enim vzdélavaciho programu 74k doséhne stfedniho vzdélani

s maturitni zkouskou.

3 Charakteristika vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem Hotelnictvi pro Zivot, €. j. SSGS/SSGS-TEP/11/2018, vznikl jako
dokument organizace vzniklé splynutim SSHSS Teplice nad Metuji a SOS a SOU Trutnov a navazuje na SVP &. j.
199/2014/RS ze dne 7. 7. 2014 /SVP/. Vychazi z RAmcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani 65-42-
M/01 Hotelnictvi, vydaného MSMT dne 28. 6. 2007, &. j. 12 698/2007-23.

V pribéhu realizace ptivodniho SVP provadéli vyuduijici pravidelné hodnoceni Gcinnosti vystup(, mezipfedméto-
vych vztah(, presahl apod. Na zakladé téchto hodnoceni a v dlisledku zmén v organizaci spolecné ¢asti maturitni
zkousky proved| realizaéni tym revizi stavajictho SVP. Nejvice se zmény dotkly u¢ebniho planu (hodinové dotace
predmétu Komunikace ve sluzbach, Cestovni ruch a Seminare k MZ.

Zakladnim principem SVP i nadale z(istava takové plisobeni na zdka, které umozni rozvoj jeho osobnosti. K dosa-
eni stanovenych cildi vedou riizné metody. Za nejvyraznéjsi z nich povazuje SSGS priklad. Proto dba na udrzeni
klimatu, které je k Zdkovi vstticné a oteviené. Nastrojem k Uspéchu je dislednost a pfimérena naroénost véetné
stanoveni dilcich cilG v zoné nejblizsiho vyvoje. Rozhodujici je individualni pFistup k Zakovi, ochota naslouchat mu
a resit obtizné situace ve spolupraci s rodici.

Odborny riist Zaka povaZuje $kola za rovnocenny osobnostnimu. V ramci SVP byla ¢ast disponibilnich hodin RVP
pouZzita k posileni praktickych cviceni. Pfipravenost v tomto sméru muzZe vyrazné usnadnit vstup absolventl do
pracovniho procesu a snizit riziko negativnich socialnich projev(.
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V rdmci SVP se realizuje teoretické a praktické vyucovéni. Aby byly v gastronomii vytvoteny a upevnény spravné
dovednosti a navyky, je teoretické ucivo doplnéno praktickymi cvi¢enimi po dobu tfi let a odbornymi praxemi v
realném provozu v kazdém rocniku. Prakticka cvic¢eni k technologii se konaji ve cvi¢cné kuchyni, Skolni kuchyni a
kuchynice, prakticka cviceni ke stolni¢eni ve skolni jidelné a v kavarné, odborna praxe na smluvnich pracovistich.
Ke zprostfedkovani uciva jsou vyuzivany predevsim tyto metody:

- vyklad uciva

- fizeny rozhovor

- diskuse

- prace s ucebnici/textem

- poslech ukdazek

- ukazky pracovnich operaci

- samostatna prace

- prace ve dvojicich

- skupinovad prace

- referaty, prezentace

- prace s pocitatem.

Soucdsti vzdélavani jsou exkurze, prednasky a besedy s odborniky z praxe.

3.1 Organizace vyuky

Program stfedniho vzdélavani s maturitni zkouskou v oboru Hotelnictvi je v SSGS organizovan jako 4 — lety pro
denni formu nebo 2 — lety pro zkracenou pomaturitni formu studia.

SVP je v celkovém pojeti zaméien na rozvoj praktickych dovednosti 7aka, proto je velké mnoZstvi disponibilnich
hodin vyuZito na prakticka cviceni (jsou zarazena v 1. — 3. ro¢niku vZdy jeden den v tydnu jako 6 - ti hodinovy
blok), dale je v kazdém roc¢niku zafazena rozsitena souvisla odborna praxe v rozsahu 4 tydna (1. a 2. rocnik), 5
tydnu (3. ro¢nik) a 2 tydn( (4. rocnik).

Teoretické vzdélavani

Teoretické vyucovani za¢ind tak, aby mezi pfijezdem spojl /okolo 8. hodiny ranni/ a zahajenim prvni vyuéovaci
hodiny nevznikly zbytecné prostoje. Konkrétni hodina je uvedena v Organizacnich pokynech pro pfislusny Skolni
rok a mlze se ménit pfi zméndch jizdnich radd. Hlavni prestavka je zarazena po 2. vyucovaci hodiné a trva 20
minut. Pfestavka na obéd v rozsahu 30 minut je stanovena jednotlivym tfidam rozvrhem hodin a neni soucasti
vyucovani. V jednom dni mlZe byt oduceno nejvyse 8 vyucovacich hodin.

Pro zvySeni odbornosti jsou do rozvrhu hodin teoretického vzdélavani zarazeny bloky praktickych cviceni Tech-
nologie a Stolniceni. Suroviny potiebné k vyrobé Zaci plati, vytvorené pokrmy sami konzumuji. Pro vyucovani
plati pravidla jako pfi souvislé odborné praxi vetné obleceni a upravenosti zakd.

K zajisténi pohybové vychovy je vyuzivana cvicebna v objektu Skoly se standardnim vybavenim, vlastnim hygie-
nickym zafizenim a Satnou, pfirodni terén Teplickych skal a okoli Skoly véetné tenisovych kurtl a sportovni
haly/majetek mésta/. V pribéhu vzdélavani zaci absolvuji lyzafsky vycvik a sportovné turisticky kurz.

Dojde-li k prodlevé mezi skoncenim vyucovani a odjezdem spoj, mohou Zaci vyuZit klubovnu DM, pfipadné se
pfipojit k ¢innosti ubytovanych zakda.

Praktické vzdélavani

Praktické vzdéldvani ma pro obor Hotelnictvi podobu souvislé odborné praxe, kterou vykonavaji na smluvnich
externich pracovistich zpravidla ve 2. pololeti $kolniho roku.

Zak pracuje pod vedenim instruktora 7 hodin denné, vyu¢ovaci hodina ma 60 minut. Viyucovaci den pro 1. roénik
zacinda nejdrive v 7 hodin, pro 2. a 3. ro¢nik mlze byt zacatek stanoven v odivodnénych pfipadech na 6. hodinu
ranni. Den kondi pro 1. a 2. ro¢nik nejdéle ve 20 hod., pro 3. ro¢nik nejdéle ve 22 hodiny.

Prestdvka na obéd je stanovena shodné s dobou prestavky zaméstnancu. Jeji délka se nezapocitava do odpraco-
vané doby. Odbér stravy je pro vSechny Zaky na vSech pracovistich povinny. Pfi neobjednani se zak nemdze zu-
Castnit vyuky.

Zaci mohou pracovat o sobotach, nedélich, svétcich i prazdninach, pokud je jim ndhradou udéleno na pracovisti
volno v pracovni dny. SSGS si vyhrazuje pravo ménit pracovisté v priibéhu $kolniho roku z vaznych organizacnich
dlvod(, nebo kdyZ to vyZaduje odborny rlst zaka.

Pro odbornou praxi a praktické cviceni je povinny pracovni odév v tomto sloZeni:
Kuchar-bily rondon, bilé kalhoty, kucharska Cepice, bila zastéra, zdravotni protiskluzova pevna obuv. Kucharka-
8



bily rondon, bilé kalhoty, bild zastéra, pokryvka hlavy, zdravotni protiskluzova pevna obuv. Doplfikem k pracov-
nimu odévu je utérka. Z hlediska udrzovani a hygieny je vhodné profesni obleceni z bavinéného materialu bez
primési.

Na pracovisté nastupuje Zak denné v Cistém odévu a s Cistou utérkou.

Cidnik - ¢erna polokosile s logem 8koly, ¢erné kalhoty, ¢erné polobotky, ¢erné ponozky, bily plaét na piipravu
pracovisté,

Servirka - ¢erna polokosSile s logem Skoly, ¢ernda sukné, zéstérka, puncochové kalhoty télové barvy, bily plast na
pfipravu pracovisté, ¢erna predepsana obuv.

Doplrikem k pracovnimu odévu je pFiruénik /= ubrousek bily platény 40 x 40 cm/.

Pracovni obleceni si Zak zajistuje na celou dobu vzdélavani sam.

Na pracovisti odborné praxe i praktickych cvi¢eni musi mit zZak platny zdravotni prikaz, kartu odborné praxe a
propisovaci tuzku. Do karty pravidelné denné zapisuje pracovni napli a potvrzuje odpracované hodiny. Kartu o
splnéni odborné praxe odevzda 7ak ZRPV nejpozdéji do nejbliz3i pedagogické rady, pokud ji neodevzda, nemdze
byt v daném klasifikaénim obdobi hodnocen z praktickych cviéeni.

3.2 Zdroje a kritéria hodnoceni Zaku

Zasady hodnoceni pribéhu a vysledku vzdélavani a chovani ve skole a na akcich poradanych skolou:

- vzdélavani a chovani zakl se hodnoti pribézing,

- pfihodnoceni je tfeba prihlizet k vékovym zvlastnostem zaka, uplatiovat pfimérenou naroénost a
pedagogicky takt vici zaklm,

- hodnoceni musi byt vécné, jednoznacné a zaklim srozumitelné, nelze smésovat hodnoceni védo-
mosti a chovani, fidi se predem stanovenymi kritérii,

Hodnoceni vysledk( vzdélavani Zaka na vysvédceni je vyjadieno klasifikaci. O prospéchu nebo kazeriskych pro-
blémech informuji zakonného zastupce uditelé jednotlivych predmétd, tfidni ucitel /TU/ v pFipadé trvale slabych
vykonl, pfi tfidnich schlzkach, TU prokazatelnym zplsobem v pfipadé zhorseni Zdka nebo tehdy, jestlize o to
zakonni zastupci pozadaji.

Hlavni zdroje hodnoceni
- soustavné diagnostické pozorovani /aktivita, spoluprace, schopnost pfesné a jasné odpovidat, for-

mulovat myslenky, doméci pfiprava, odpovédnost, svédomitost atd./,

- Ustni zkousSeni zakd,

- pisemné ¢i on-line provérky a testy, odborné projekty, semindrni prace,

- protokoly o laboratornich cviéenich,

- provérky dovednosti a ovérovaci zkousky /v pripadech, kdy je cilem vzdélavani osvojeni konkrét-
nich dovednosti/, hodnoti se presnost, rychlost, spravnost, kvalita, dodrzovéni zdsad BOZ zak( a
hygieny prace,

- referaty, zpravy z exkurzi,

- orientace Zak( v technické dokumentaci,

- vykonnost v pozadovanych disciplindch a hrach /sportovni vykony v TEV/.

Hodnoceni prospéchu zaka
Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych povinnych a nepovinnych predmétech stanovenych skolnim vzdélavacim
programem se hodnoti v priibézné i zavérecné klasifikaci stupni prospéchu:

ustni zkouska:
stupen 1 - vyborny: plné zvladnuti uciva, porozuméni ucivu, schopnost zaradit ho do systému, samostatnost pri
praci s u€ivem

stupen 2 - chvalitebny: plné zvladnuti uciva, porozuméni ucivu, drobnéjsi chyby v interpretaci, samostatnost pfi
praci s uivem



stupen 3 - dobry: zvlddnuti uciva, schopnost orientovat se v problematice, reaguje na doplfiovaci otazky, pfi praci
s uCivem potrebuje poradit

stupen 4 - dostatecny: zvladnuti uciva s obtizemi, horsi orientace v problematice, na doplfiovaci otdzky reaguje
tézkopadné, pfi praci s uivem potiebuje pomoc

stupen 5 - nedostatec¢ny: nezvladnuti uciva, chybi zakladni orientace v problematice, na doplfiovaci otazky rea-
guje chybné nebo vlibec, nedokaze vyuzit ani priklad( z praxe

pisemna zkouska:
U psanych zkousek se uziva bodovaci systém, ktery umozni objektivnéjsi hodnoceni. Zakladni schéma pro hod-
noceni:

stupen 1 - vyborny: plny pocet bod
stupen 3 - dobry: pfi lichém poctu bodU je dolni hranici jejich nadpolovi¢ni vétsina, pfi sudém polovina

stupen 5 - nedostatecny: méné nez ¢tvrtina dosazitelnych bodd.

Siti intervalu pro véechny stupné stanovi vyucujici a oznami ji pred zapocetim prace zakiim. V predmétech, kde
nelze body pouzit /napf. pisemné prace z jazykl /, se hodnoti dodrZeni tématu, Sife zabéru, rozsah znalosti, lo-
gicka vystavba, Uroven vyjadiovani, mnozZstvi chyb.

Hodnoceni v praktickém vzdélavani
(odborny vycvik, ucebni a odborna praxe, predméty v nichz prevazuji praktické cinnosti)

Pribézna klasifikace - uplatiiuje se pfi hodnoceni dil¢ich vysledk( zaka v praktickém vzdélavani.
Celkova klasifikace - uskutelnuje se na konci I. a Il. pololeti.

Pfi hodnoceni vysledkd vzdélavani a klasifikace Zakd se hodnoti:

- vztah k prdci a k praktickym ¢innostem

- osvojeni praktickych dovednosti a navyka

- vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech

- aktivita, samostatnost, tvorivost, iniciativa v praktickych ¢innostech
- kvalita vysledkd cinnosti

- organizace vlastni prace a pracovisté

- dodrZovani hygienickych predpist a HACCP

- dodrZovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi
- hospodarné vyuziti surovin, material(, energie

- obsluha a udrzba zatizeni, pom(cek, nastrojui

Vychovné vzdélavaci vysledky se klasifikuji takto:

1 —vyborny: zak soustavné projevuje kladny vztah k praci a k praktickym ¢innostem.

Praktické cinnosti vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada po-
stupy a zplisoby prace, dopousti se jen mensich chyb. Vysledky prace jsou bez zadvaznych nedostatk(. Uéelné si
organizuje vlastni praci, udrZuje pracovisté v poradku. Uvédoméle dodrZuje hygienické predpisy a predpisy o
bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Hospodarné vy-uziva surovin, materialG a energie. Obsluhuje a udrzuje
vyrobni nastroje a zafizeni.

2 — chvalitebny: zZak projevuje kladny vztah k préci a k praktickym ¢innostem. Samostatné, ale méné tvofivé a s
mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky v praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné,
v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné nedostatky.
Ucelné si organizuje vlastni praci, pracoviité udriuje v poradku. Uvédoméle dodrzuje hygienické predpisy a pred-
pisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Pfi hospodarném vyuzivani surovin, material( a energie se dopousti
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malych chyb. Vyrobni nastroje a zafizeni obsluhuje s drobnymi nedostatky.

3 —dobry: Zakav vztah k praci a k praktickym ¢innostem je prevazné kladny, s mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele
(instruktora) uplatiuje ziskané teoretické poznatky v praktické Cinnosti. V praktickych ¢innostech se dopousti
chyb a pti postupech a zplsobech prace potfebuje ob¢asnou po-moc uditele (instruktora). Vysledky prace maji
nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, udrZuje pracovisté v poradku. Dodrzuje hygienické predpisy a
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Na podnéty ucitele (instruktora) je schopen hospodarné vyu-
Zivat surovin, materiald a energie. K obsluze a Gdrzbé zafizeni a nastrojd musi byt ¢astéji podnécovan.

4 — dostatecny: Zak pracuje bez zajmu a Zadouciho vztahu k praci a k praktickym ¢innostem. Ziskanych teoretic-
kych poznatkd dovede vyuZit pfi praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci uditele (instruktora). V praktickych
¢innostech a dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. PFi volbé postupl a zplsobl prace potrebuje
soustavnou pomoc ucitele (instruktora). Ve vysledcich prace ma zdvazné nedostatky. Praci dovede organizovat
jen za soustavné pomoci ucitele (instruktora). Méné dba na poradek na pracovisti a na dodrZovani predpist o
hygiené a bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Porusuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin a energie. V
obsluze a Gdrzbé pfistrojli a zafizeni ma zdvazné nedostatky.

5 —nedostatecny: Zak neprojevuje zajem o praci, jeho vztah k ni a praktickym ¢innostem neni na potfebné trovni.
Nedokaze ani s pomoci ucitele (instruktora) uplatnit teoretické poznatky pfi praktické cinnosti. V praktickych
¢innostech a dovednostech a ndvycich ma podstatné nedostatky. Pracovni postupy nezvlada ani s pomoci ucitele
(instruktora). Vysledky jeho prace jsou nedokoncéené, nelplné, nepfesné. Praci na pracovisti si nedokaze zorga-
nizovat, nedbd na poradek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci. Nevyuziva
hospodarné suroviny a energii. V obsluze zafizeni a nastroji ma zavazné nedostatky.

Opravna zkouska z odborného vycviku z divodu nedostatecné dochazky se nepfipousti. Zameska-li Zak v praktic-
kém vzdélavani vic jak 20 % predepsanych hodin, nemUze byt hodnocen. Zameskané hodiny musi po dohodé se
ZRPV napracovat. V tomto p¥ipadé maze 73k pracovat i o prazdninach a bez naroku na odménu.

Hodnoceni chovani Zaka

V denni formé vzdéldvani se chovani zaka hodnoti témito stupni:

stupen 1 - velmi dobré

stupen 2 - uspokojivé

stupen 3 - neuspokojivé

Klasifikaci Zak( navrhuje tfidni ucitel po projednani v pedagogické radé. Pri klasifikaci chovani tridni ucitel vychazi
z toho, jak Zak pIni ustanoveni skolniho radu, provozniho fadu, pfipadné dalSich radd skoly a dodrzuje zasady BOZ
ve skole. Opira se o své poznatky, poznatky ostatnich vyucujicich, vychovatell a ostatnich zaméstnanc(. Bere v
Uvahu zapisy v Zakovské knizce a tfidni knize. PFi klasifikaci chovani se pfihlizi k véku, mravni a rozumové vyspé-
losti zaka a k prfedchozim kazerskym opatifenim. Po podminéném vylouceni ze Skoly se klasifikuje 3. stupném.

Kritéria pro jednotlivé stupné klasifikace chovani:
stupen 1 - velmi dobré: Zak uvédoméle dodrzZuje pravidla chovani a aktivné prosazuje ustanoveni Skolniho radu
a dalSich radua skoly. Vyjimecné se mize dopustit méné zavazného prestupku.

stupen 2 - uspokojivé: chovani zaka je v podstaté v souladu s pravidly chovani a s ustanovenim Skolniho fadu a

dal$ich rad@ koly. Dopusti se zdvaznéjsiho prestupku nebo opakované porusuje rady. Zak je pfistupny vychov-
nému plsobeni a snaZi se své chyby napravit.

stupen 3 - neuspokojivé: zak se dopusti zavazného prestupku proti elementarnim pravidldm chovani, skolnimu
radu a ostatnim radam skoly. | po pfedchozim kazeriském opatreni porusuje principy mravnosti a humanity.
Celkové hodnoceni zaka na konci 1. a 2. pololeti

Celkové hodnoceni zdka na konci 1. a 2. pololeti vyjadfuje vysledky klasifikace ve vyucovacich predmétech a hod-
noceni chovani. Zak je na konci 1. a 2. pololeti hodnocen takto:

a) prospél s vyznamendanim (nema-li v Zzadném povinném vyucovacim predmétu prospéch horsi neZ stupen 2 -
chvalitebny a primérny prospéch z povinnych pfedmétli nema horsi nez 1,50 a jeho chovani je hodnoceno jako
velmi dobré)
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b) prospél (neni-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadfena stupném 5 - nedostatecny)
c) neprospél (je-li klasifikace v nékterém povinném predmétu vyjadiena stupném 5 - nedostatecny)

d) nehodnocen (nelze-li zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodno-ceni ndhradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicd. Neni-li mozné zaka
hodnotit ani v nahradnim terminu, zak se za prvni pololeti ne-hodnoti. Neni-li Zak hodnocen z povinného pred-
métu vyucovaného pouze v prvnim pololeti ani v ndhradnim terminu, neprospél. Nelze-li Zzadka hodnotit na konci
druhého pololeti, urci feditel skoly pro jeho hodnoceni ndhradni termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti
bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho skolniho roku. Neni-li Zak hodnocen ani v tomto terminu,
neprospél.

Doplrikové a mimoradné zkousky

Zameska-li Zak vice nez 25% z oducenych hodin za klasifikacni obdobi, rozhodnou vyucujici jednotlivych predmét(
o konani doplnkovych zkousek, jestlize zameska 50 % a vice z oducenych hodin za klasifika¢ni obdobi, kona do-
plfikové zkousky.

Zakovi, ktery v pribéhu pololeti nezvladl u¢ivo, bude ve vyjimeénych piipadech pied klasifikaéni poradou umoz-
néno prokazat doplnéni znalosti z daného predmétu tim, Ze bude pfezkousen z latky celého pololeti. Mimoradné
zkousky se zlcastni dalsi vyucujici jako prisedici. Vyhovi-li Zak poZzadavkim, mizZe byt hodnocen celkové stupném
4 - dostatecny.

Uplné znéni klasifika¢niho fadu je uvedeno ve Skolnim fadu SSGS.

3.3 Jiné formy vzdélavani

3.3.1 Vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu

V souladu s § 18 zdkona 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zakon), v platném znéni, rozhodne na zakladé Zadosti zletilého Zaka Ci zakonného zastupce nezletilého
Zaka reditelka skoly o vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu (IVP), vydaného v souladu s platnou
pravni Gpravou. Vzdélavani trva Etyfi nebo pét let, podle pfedpokladd zdka. Lze ho prodlouZit nebo prerusit. Zak
se podle svych moznosti zuc¢astruje denniho vyucovani, pocet konzultaci a zkousek je pro jednotlivd obdobi upra-
ven harmonogramem.

3.3.2 Vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakii mimofadné nadanych

V SSGS se vzdélavaji 7aci se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zaci se specifickymi poruchami uéeni, 7aci se
socidlnim znevyhodnénim i Zaci ohroZeni rizikovym chovanim. Pé¢i o tyto Zaky se zabyva vychovnd poradkyné a
Skolni metodicka prevence.

Vsichni vySe uvedeni Zaci jsou integrovani do bézné tfidy, jsou vzdélavani pfevazné pomoci spravné volby vhod-
nych vyukovych a vychovnych prostfedkil. Zaci se socidlnim znevyhodnénim jsou motivovani pro spravné vyuco-
vaci ndvyky moznosti vyuZiti bezplatného zaptjéeni uéebnic, nabidkou vyuZiti Rozvojovych programt MSMT pro
socialné znevyhodnéné zaky a také moznosti odmény za produktivni praci v odborném vycviku.

VSichni Zaci se SVP jsou dlouhodobé sledovani a evidovani vychovnou poradkyni, kterd ve spoluprdci s tfidnimi
uciteli, ostatnimi vyucujicimi a vychovateli domova mladeze pomaha zakim prekonat obtiZe ve vzdélavani, pred-
klada navrhy na dalsi péci, doporucuje pfipadné vysetfeni PPP, poskytuje poradenskou cinnost jak zaktm, tak i
jejich rodi¢tm.

Zvlastni péci vénuje vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence zakim prvniho roc¢niku, ktefi méli vy-
chovné problémy jiz v zakladni $kole nebo ve $kole, ze které do SSGS prestoupili (snizené zndmky z chovani a
jejich priciny, zaskolactvi a podobné) organizaci vychovnych programi a spolupraci s institucemi poskytujicimi
preventivni predndasky, workshopy, adaptacni kurzy, apod.

Zaci mimoradné nadani v pravém slova smyslu se v SSGS v sou¢asné dobé vzdélavaji pouze vyjimeéné, vzdélavaji
se zde vSak zaci nadani pro obor. O rozvoj jejich odbornych kompetenci se staraji predevsim ucitelé odbornych
predmétl a odborného vycviku, ktefi tyto Zaky pfipravuji v rdmci mimoskolni ¢innosti na rizné odborné soutéze
na okresni, krajské i celorepublikové trovni.

Z4ci se zdravotnim postizenim se vzhledem k povaze oboru nemohou v SSGS vzdélavat. Jednd se zejména o zaky
s postizenim pohybového aparatu a zZaky postiZzené zachvatovymi onemocnénimi.

Rizikovymi projevy chovani zakl se zabyva skolni metodicka prevence, kterd pro reseni ,krizovych situaci”
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zpracovala nasledujici metodické dokumenty a plany: Strategie prevence Skoly, Preventivni program Skoly a Kri-
zovy plan skoly.

3.3.3 Pfestupy Zzakl mezi obory

Vzhledem k tomu, Ze se v S3GS vyuéuje kromé Etytletého studijniho oboru Hotelnictvi i tfilety obor KuchaF-¢ignik,
umoznuje Skoly Zaklm vzajemné prestupy.

Pfestup z oboru 65-42-M/01 Hotelnictvi do oboru 65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik probéhne nasledovné: vseobecné
predméty budou uznany v plném rozsahu, o sloZeni a terminech rozdilovych zkousek z odbornych predmétl a
rozsahu nahradniho odborného vycviku /ODV/ rozhodne na zakladé posouzeni vyuéujicimi feditelka skoly. ODV
bude rovnéz klicovym kritériem pro zarazeni zaka do ro¢niku vzdélavani (principialné se predpoklada rocnik na-
sledujici, nejvyse treti).

Pfestup do oboru 65-42-M/01 Hotelnictvi bude povolen zZakovi s velmi dobrymi vysledky vzdélavani a s predpo-
klady pro obor. Odborné predméty a télesna vychova budou uznany v plném rozsahu, o sloZeni a terminech
rozdilovych zkousek z jazyk(, matematiky a dalSich vSeobecnych pfedméti rozhodne na zakladé posouzeni vyu-
Cujicimi feditelka Skoly. Pfedpoklada se, Ze Zak prestoupi do stejného rocniku, ktery uz dokoncil /napt. po skon-
¢eni 2. ro¢niku znovu do 2. apod./. Pfestup v pololeti bude umozZnén vyjimecné Zakovi, ktery do u¢ebniho oboru

.....

nevyuzity.

3.3.4 Pomaturitni studium

Pomaturitni studium je urceno zajemctm, kteti Uspésné slozili maturitni zkousku na jiné stfedni skole a chtéji si
doplnit odbornou slozku vzdélani. Pfesné podminky pro tento typ studia jsou reSeny individualné na zakladé
posouzeni typu a obsahu dosazeného vzdélani. K pomaturitnimu vzdélani je pfijat Zak na zakladé Zadosti reditelce
Skoly.

3.3.5 Vzdélavani podle zdkona 179/2006 Sh., o ovéfovani a uznavani vysledkl dalSiho vzdélavani a o
zméné nékterych zakonu (zakon o uznavani vysledkt dalSiho vzdélavani), ve znéni pozdéjsich pred-
pisti

Ministerstvo pro mistni rozvoj udélilo v srpnu 2018 SSGS autorizaci pro dil¢i kvalifikace (nové ,profesni kvalifi-

kace”)

65-001-H Priprava teplych pokrm

65-002-H Priprava pokrmu studené kuchyné

65-004-H Priprava minutek

65-008-H SloZita obsluha hostl

65-009-H Barman

ukhwNe

Vykonani zkousky je zpoplatnéno a fidi se pfislusSnymi pravnimi predpisy.

3.4 Realizace BOZP a PO

Z4ci maji pravo na bezpeénost a ochranu zdravi /BOZ/ b&hem gkolniho vzdélavani i pFi akcich pofadanych dkolou.
Skola vykondava nad Zaky nalezity dohled, jeho? smyslem je zajisténi bezpe&nosti 7akil. Na zakladé rozhodnuti
reditelky Skoly ho mohou vykondvat i jiné zletilé osoby, které jsou ke Skole v pracovné pravnim vztahu a radné
pouceny. Poledni prestavka je volnem mezi dopolednim a odpolednim vyucovanim. Vychovné vzdélavaci ¢innost
je prerusena, Zaci odchazeji na obéd a skola dohled nad Zaky nekona.

3.4.1 Bezpeénost zaka

Z4ci maji povinnost dbat o svou bezpecnost, chranit své zdravi a dodriovat zasady bezpe&nosti a pozarni ochrany.
Ptipadny Uraz nebo jinou Ujmu na zdravi ihned ohlasi. Kromé pravidelnych provérek bezpecnosti zajisti Skola
radné a prokazatelné pouceni Zakl o bezpecnosti a ochrané zdravi Zaka alespon v niZze uvedeném rozsahu.
Pouceni na zac¢atku Skolniho roku:
- Seznameni se skolnim radem a provoznim radem pfrislusné ucéebny
- Pouceni o bezpecném chovani ve ttidé, na chodbach, schodisti, v Satné, ve skolni jidelné
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- Pouceni o pfichodu a odchodu ze Skoly a o pohybu na verejnych komunikacich

- Plati pfisny zakaz zasahovani do elektrického okruhu a zafizeni vieho druhu

- Plati zakaz prinaset do skoly véci, které nesouviseji s vyucovanim

- Postup pfi Urazu svém nebo spoluzakd

- Pocinani pfi nebezpedi vzniku poZaru a pfi vzniku pozaru.
Pouceni na zacatku 2. pololeti: shodné s poucenim na zacatku skolniho roku
Pouceni pred prvni vyucovaci hodinou v predmétu télesnd vychova, praktické cvic¢eni technologie, praktické cvi-
¢eni obsluha, chemie, fyzika a v pocitacovych uc¢ebnach. Ucitelé jednotlivych predmétd sezndmi zaky s reZimem
vyuky a uceben, nutnosti zvySené kazné a moznymi riziky pro zdravi nebo Zivot a s dalSimi pfikazy a zakazy plat-
nymi pfi vyucovani, pouceni zaznamenaji do tfidni knihy.
Pouceni pred ¢innostmi mimo budovu skoly, to je pred lyZzarskym vycvikem, plaveckym vycvikem, skolnim vyle-
tem, exkurzi, vychazkou, brigddou, bruslenim a podobné. Zaky poudi t¥idni ucitel nebo ten, kdo bude nad Zaky
vykonavat dohled. Obsahem jsou konkrétni pokyny vcetné pouceni o potfebném vybaveni Zaka.
Pouceni pred prazdninami: styk s cizimi osobami, dodrzovani dopravni kdzné, nebezpedi vzniku pozaru, varovani
pred vlivem navykovych latek.
Zak nese za svou bezpeénost spoluodpovédnost.

Ochrana zdravi zak

povinnosti zak:

a) dodrzovat hygienické, bezpecnostni a dopravni predpisy,

b) neprodlené ozndmit zavazné skutecnosti o svém zdravotnim stavu, které by mohly ohrozit jeho osobu nebo
pribéh teoretického nebo praktického vyucovani /zdravotni omezeni, zavazna ¢i infekéni onemocnéni, alergie
apod./,

c) celkovy vzhled musi byt v souladu s hygienickymi a bezpecnostnimi predpisy véetné ochrany zdravi pro pra-
covniky vefejného stravovani a zaky Skol gastronomického zaméreni

Zak nese za ochranu svého zdravi spoluodpovédnost.

Ochrana Zaku pred projevy diskriminace, nepfatelstvi a nasili

Vychodiskem k ochrané 7ak( je naprosté respektovani Zasad vzdélavani /viz Skolni fad/. Zaci maji pravo na ano-

nymni feseni svych problému a pomoc vsech pracovnikl skoly. Kazdy ma povinnost ihned upozornit na nezadouci

jevy a projevy a pomoci tim zabranit vzniku negativniho socidlniho prostfedi /Sikany/ ve skupiné nebo ve tfidé. K

posileni ochrany Zakl je mimo pedagogického plsobeni vyuZivan Program skolni metodicky prevence a ve sloZi-

t&jSich pripadech pomoc odbornych pracovist. V této oblasti je nezbytné nutna spoluprace s rodici.

Z4ci maji povinnost:

a) byt slusni, nepouzivat hrubych a urdzlivych vyraz,

b) nedopoustét se fyzického ani psychického nasili,

c) neomezovat svobodu ostatnich,

d) nezneuzivat informaci o ostatnich k jejich zesmésfovani, ponizovani nebo pomlouvani,

e) chranit sami sebe pfed uvedenymi jevy tim, Ze je ozndmi, at uz se budou tykat jich samych nebo jejich spolu-
zaka,

f) vystupovat tak, aby jejich chovani vici druhym nebylo diskriminacni, nepratelské ¢i nasilné a aby nesmérovalo
k socidlnim patologiim /nap¥. gamblerstvi, alkoholismu, drogam, zaskolactvi apod./.

Projevy diskriminace, nepratelstvi nebo nasili budou posuzovany jako zavazné zavinéné poruseni Skolniho radu.

73k nese za své chovéni plnou odpovédnost.

Podrobnosti k problematice bezpecnosti a ochrany zdravi 7akd obsahuje $kolni fad SR.

7 v s

3.5 Podminky pfijimani Zakt ke vzdélavani

Vzdélavani v oboru Hotelnictvi je uréené uchazeciim, ktefi ukondili povinnou Skolni dochazku nejdfive v osmém
rocniku, nebo ukoncili stredni vzdélani v jiném oboru.

Pro obor Hotelnictvi je zdkladni podminkou pro pfijeti splnéni zdravotni zpUsobilosti, vykonani pfijimaci zkousky
a dosaZeni minimalniho poctu bodU za celé pfijimaci fizeni. Konkrétni podminky a dalsi kritéria pro pfijeti stano-
vuje feditelka Skoly do 31. ledna pfislusného roku.

3.6 Maturitni zkouska

Maturitni zkouska v SSGS je pro obor Hotelnictvi organizovana dle platné legislativy (8kolsky zakon a vyhlagka &.
177/2009 Sb.). Spole¢nou ¢ast organizuje Centrum, profilovou ¢ast skola.
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profilovd zkouska:
Pocet povinnych zkousek: 3
Forma povinnych zkousek:
1. zkouska:
- Ustni zkouska pred zkugebni komisi z Managementu hotelu (dle § 16 Viyhlasky €. 177/2009 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist)
- komplexni zkouska z predmétl Hotelovy provoz, Management a marketing hotelu
- trvani zkousky maximalné 15 min

2. zkouska:
- Ustni zkouska pred zkudebni komisi z Podnikéni (dle § 16 Viyhlasky &. 177/2009 Sb., ve znéni pozdéjsich
predpist)
- komplexni zkouska z predmét Ekonomika a Ucetnictvi
- trvani zkousky nejdéle 15 min

nebo

- Ustni zkouska pred zkugebni komisi z volitelného predmétu (dle § 16 Viyhlasky €. 177/2009 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist)
- zkouska z predmétl Cestovni ruch, Cizi jazyk Il nebo Matematika (Zak zvoli jeden, nelze
volit pfedmét, ze kterého Zak sklddal zkousku ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky)
- trvani zkousky nejdéle 15 min

3. zkouska:
- Prakticka zkouska (dle §18 Vyhlasky ¢. 177/2009 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist) komplexni zkouska
k ovéfeni naplnéni odbornych kompetenci stanovenych v SVP Hotelnictvi pro Zivot, téma a konkrétni
podoba praktické zkousky bude zverejnéna reditelkou Skoly do konce zafi prislusného roku, trvani
zkousky nejdéle 3 dny (v jednom dni max. 420 minut)

Pocet nepovinnych zkousek: maximalné 2

Forma nepovinnych zkougek: Gstni zkouska pred zkuebni komisi z predmétd stanovenych v uéebnim planu SvP,
jejichz celkova doba cinila nejméné 144 vyucovacich hodin.

4 Zaclenéni prarezovych témat a dalsi vzdélavaci a mimoskolni akti-
vity

Priifezova témata Ob&an v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prosttedi, Clovék a svét prace a Informaéni
a komunikacni technologie jsou integrujicimi ¢lanky celého vzdélavani a prostupuji jim od prvniho po posledni
rocnik. Podil predmétl na jednotlivych tématech neni stejné velky, ale je stejné zavazny. VSechna prirezova
témata se priibézné objevuji v predmétech Cestovni ruch, Ekonomika, Estetika, Hotelovy provoz, Komunikace ve
sluzbach, Management a marketing hotelu, T&lesna vychova a Ugetnictvi. Jiné pfredméty jsou jejich ,nositeli”
samy o sobé /Ekologie, Informacni a komunikaéni technologie, Obsluha, Praktické cvi¢eni, Technologie, Zaklady
spolecenskych véd/. Pfipojené tabulky zachycuji pouze ostatni predméty a konkrétni ucivo, které je na prifezova
témata navazano.

Principialné SVP prosazuje aplikaci teoretickych poznatkél priifezovych témat do kazdodenniho Zivota ve $kole i
mimo ni. P¥ikladem je pfiprava 74kl k soutéZim a Gcast na gastronomickych akcich. Z4ci si pfi nich ovéfi svou
schopnost pfimérenym zplsobem reagovat na nejriiznéjsi podnéty a poZzadavky, akceptovat stanoviska druhych,
prijimat kritiku, vyslovovat se k danym zalezitostem kultivované, tfibit si nazor v diskusi, citlivé reagovat na po-
treby ostatnich, zbavit se predsudk(l. Jsou postaveni do role, kdy za né ,mluvi“ jejich prace a pozndvaji, Ze o
Uspéchu rozhoduji zdanlivé malickosti, véetné poradku na pracovisti a pouZivani technologii a materiald Setrnych
vuci Zivotnimu prostredi. Pfiprava na akce se neobejde bez vyuZiti informacni a komunikacni technologie. To je
dokladem toho, Ze se i zde otevira prostor k realizaci prirezovych témat a provérovani klicovych o odbornych
kompetencich.
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Obcan v demokratické spolecnosti

Vychova k demokratickému obcanstvi se zamérfuje na vytvareni a upevriovani takovych postojd a hodnotové orien-
tace zakaq, které jsou potfebné pro fungovani a zdokonalovani demokracie. Nejde vSak pouze o postoje, hodnoty
a jejich preference, ale také o budovani obc¢anské gramotnosti Zak(, tj. osvojeni si faktické, vécné a normativni
stranky jednani odpovédného aktivniho obcana.

Vychova k demokratickému obcéanstvi se netyka jen spole¢enskovédni oblasti vzdélavani, v niz se nejvice realizuje,
ale prostupuje celym vzdélavanim a nezbytnou podminkou jeji realizace je také demokratické klima skoly, oteviené
k rodi¢m a k Sirsi obcanské komunité v misté skoly.

Pokryti predmétem

Ekonomika
Ugetnictvi
Estetika

Télesnd vychova
Cestovni ruch
Hotelovy provoz

Management a marketing hotelu

Zaklady spolecenskych véd
Ekologie

Informacni a komunikaéni technologie

Komunikace ve sluzbach

Integrace ve vyuce

1. ro¢nik Cesky jazyk
Postaveni CeStiny mezi ostatnimi evropskymi jazyky, Zpravodajské utvary, Druhy
vét z komunikacniho hlediska
Déjepis
Starovék, Evropa ve stfedovéku, Revolucni zmény ve svété v 18. a 19. stoleti, Na-
rodni hnuti v Evropé, Socidlni struktura spolecnosti
Literatura
Vyvoj Ceské a svétové literatury od starovéku po evropské baroko
(do 17. stoleti)
Obsluha
Zakladni pojmy, predpisy a strucna historie pohostinstvi
2. roénik Cesky jazyk
Reklama, inzerce, Monolog a dialog
Déjepis
Obdobi 1. republiky, Totalitni rezimy v Evropé, 2. svétova valka, Svét v blocich, Ko-
munistickd diktatura v Ceskoslovensku, USA - svétova supervelmoc, Rozpad sovét-
ského bloku, Soucasné spolecenské uspéchy a problémy
Literatura
Vyvoj Ceské a svétové literatury od obdobi klasicismu do prelomu
18. a 19. stoleti
3. roénik Cesky jazyk

Propagace, Ufedni dopis, Referat, diskuse

1. cizi jazyk
J3, Skola, ma budoucnost

2. cizi jazyk
Pamétihodnosti a zajimavosti hlavniho mésta prislusné jazykové oblasti
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Literatura
Vyvoj Ceské a svétové literatury od ceské moderny po 50. léta 20. stoleti

4. roénik Cesky jazyk
Uvaha, Komunikaéni situace, Zurnalistika

Literatura
Vyvoj ¢eské literatury od 60. let 20. stoleti po soucasnost

Clovék a Zivotni prostredi

UdrZitelny rozvoj patii mezi priority EU i nasi republiky. Nezbytnym predpokladem realizace je pfiprava zaka k mysleni
a jednani v souladu se zakladnimi principy takového rozvoje, k védomi odpovédnosti za udrzeni kvality Zivotniho pro-
stfedi a jeho jednotlivych sloZek a k ucté k Zivotu ve vSech jeho formach.

PraFezové téma Clovék a Zivotni prosttedi se podili na zvy$ovéni gramotnosti pro udritelnost rozvoje.
Environmentalni vzdélavani a vychova poskytuje Zaklim znalosti a dovednosti potfebné pro pochopeni principu udr-
Zitelnosti, podnécuje aktivni integrovany pristup k realité a ovliviuje etické vztahy k prostredi. V souvislosti s jejich
odbornym vzdélavanim poukazuje na vliv pracovnich ¢innosti a vyuzivani techniky na Zivotni prostredi, zdravi a kvalitu
Zivota.

Cilem prafezového tématu Clovék a Zivotni prostredi je vést Zaky k tomu, aby

- pochopili souvislosti mezi riznymi jevy v prostredi a lidskymi aktivitami, mezi lokalnimi, regionalnimi a globalnimi
environmentalnimi problémy,

- chapali postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostiedi na jeho zdravi a Zivot,

- porozuméli souvislostem mezi environmentalnimi, ekonomickymi a socialnimi aspekty ve vztahu k udrzitelnému
rozvoji,

- respektovali principy udrzitelného rozvoje,

- ziskali prehled o zplsobech ochrany pfirody, o pouzivani technologickych, ekonomickych a pravnich nastroji pro
zajisténi udrzitelného rozvoje,

- samostatné a aktivné poznavali okolni prostredi, ziskavali informace v primych kontaktech s prostfedim a z riiznych
informacnich zdroj(,

- pochopili vlastni odpovédnost za své jedndni a snazili se aktivné podilet na feSeni environmentdlnich
problém,

- osvojili si zakladni principy Setrného a odpovédného pfistupu k Zivotnimu prostiedi v osobnim a profesnim jednani,

- dokazali esteticky a citové vnimat své okoli a prirodni prostredi,

- osvojili si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi.

Pokryti predmétem

Ekonomika

Ucetnictvi

Estetika

Fyzika

Télesna vychova

Cestovni ruch

Praktické cviceni technologie
Technologie

Obsluha

Praktické cviceni obsluha
Hotelovy provoz
Management a marketing hotelu
Komunikace ve sluzbach

Pokryti projektem

Od PET lahvi k zimni bundé
Urcen pro 1. ro¢nik

Integrace ve vyuce
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1. roénik Cesky jazyk
Obecné poznatky o cestiné, Popis, Zpravodajské utvary

Déjepis
Starovék, Evropa ve stfedovéku, Humanismus a renesance, Priimyslova revoluce

Chemie
Obecna chemie, Organicka chemie, Chemie a Zivd hmota

Literatura
Lidova slovesnost, Vyvoj ¢eské a svétové literatury od starovéku po evropské ba-
roko (do 17. stoleti)

3. ro¢nik 1. cizi jazyk
Smeéry turismu

Literatura
Vyvoj Ceské a svétové literatury od ceské moderny po 50. léta 20. stoleti

2. ro¢nik 2. cizi jazyk
Znate své mésto a okoli? (pfiroda, pamatky, zvlastnosti, sluzby)

Déjepis
Obdobi 1. republiky, Treti svét, Soucasné spolecenské Uspéchy a problémy

Fyzika
Mechanika, Termika

Literatura
Vyvoj ¢eské a svétové literatury od obdobi klasicismu do pfelomu 18. a 19. stoleti

4. rocnik Literatura
Vyvoj Ceské literatury od 60. let 20. stoleti po soucasnost

Clovék a svét prace

Jednim ze zakladnich cildl vymezenych SVP je pFiprava takového absolventa, ktery ma urcity odborny profil a diky
nému se dokaze Uspésné prosadit na trhu prace i v Zivoté.

Priitezové téma Clovék a svét prace dopliiuje znalosti a dovednosti 7aka ziskané v odborném vzdélavani o po-
znatky a dovednosti souvisejici s jeho uplatnénim ve svété prace. Pomohou mu pfi rozhodovani o dalsi profesni a
vzdélavaci orientaci, pfi vstupu na trh prace a pfi uplatiiovani pracovnich prav.

Pokryti pfedmétem

Hotelovy provoz

Ekonomika

Ucetnictvi

Estetika

Fyzika

Cestovni ruch

Praktické cviceni technologie
Technologie

Obsluha

Praktické cviceni obsluha
Management a marketing hotelu
Komunikace ve sluzbach
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Integrace ve vyuce

1. ro¢nik Cesky jazyk
Obecné poznatky o cestiné, Popis, Druhy vét z komunikacniho hlediska

Déjepis
Primyslova revoluce, Socialni struktura spole¢nosti

Literatura
Lidova slovesnost, Vyvoj ¢eské a svétové literatury od starovéku po evropské ba-
roko (do 17. stoleti)

2. roénik Cesky jazyk
Slovni zasoba

2. cizi jazyk
Prace a zdravi

Déjepis

Obdobi 1. republiky, Totalitni rezimy v Evropé, Komunistickd diktatura v Ceskoslo-
vensku, Treti svét, Rozpad sovétského bloku, Soucasné spolec¢enské Uspéchy a pro-
blémy, Spolecensky a ekonomicky pfinos studovaného oboru

Literatura
Vyvoj ¢eské a svétové literatury od obdobi klasicismu do pfelomu 18. a 19. stoleti

3. roénik Cesky jazyk

Utedni dopis, Popis pracovniho postupu
4. roénik Cesky jazyk

Zivotopis

1. cizi jazyk

Cestovani a turismus

Literatura
Vyvoj ¢eské literatury od 60. let 20. stoleti po sou¢asnost

Informacni a komunikacni technologie

RVP uvadi, Ze jednim z nejvyznamnéjsich procesd, probihajicich v soucasnosti v ekonomicky vyspélych zemich,
je budovani tzv. informacni spolecnosti. Informacni spole€nost je charakterizovdna podstatnym vyuZivanim digi-
téIniho zpracovavani, pfenosu a uchovavani informaci. Technologickou zdkladnou této promény je vyuZivani
prvk modernich informacnich a komunikacnich technologii.

V dobé budovani informacni a znalostni spolec¢nosti je vzdélavani vinformacnich a komunikacnich technologiich
nejen nezbytnou podminkou Uspéchu jednotlivce, ale i celého hospodarstvi. Ze zpracovani informaci prostredky
informacnich a komunikacnich technologii se stava také vyznamna ekonomicka aktivita. Informacni a komuni-
kacni technologie stéle vice pronikaji i do tradi¢nich sektord, tj. do primyslu, zemédélstvi, prostupuji obéanskymi
a spolecenskymi aktivitami, jsou soucasti vyufZiti volného casu. Tento vyvoj pfindsi nové pracovni pfilezitosti a za-
sadné ovliviiuje charakter spolec¢nosti -

- dochdzi k pfresunu zaméstnanosti nejen do oblasti prace s informacemi, ale i do oblasti sluzeb obecné. Vyhleda-
vani, zpracovavani, uchovavani i predavani informaci se stava prakticky nezavislé na ¢asovych, prostorovych, ¢i
kvantitativnich omezenich.

Informacni a komunikaéni technologie jiz v soucasnosti pronikaji nejenom do vSech obord, ale také do vétsiny cin-
nosti, a to bez ohledu na intelektualni Groven, na které jsou vykonavany; je tedy zcela nezbytné promitnout poza-
davky na praci s prostfedky informacnich a komunikacnich technologiich do viech stupnt a oborl vzdélani.

Prace s prostredky informacnich a komunikacnich technologii ma dnes nejen prlpravnou funkci pro odbornou slozku
vzdélani, ale také patii ke véeobecnému vzdélani moderniho ¢lovéka. Zaci jsou pripravovani k tomu, aby byli schopni
pracovat s prostredky informacnich a komunikacnich technologii a efektivné je vyuzivali jak v pribéhu vzdélavani,
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tak pfi vykonu povolani (tedy i pfi feseni pracovnich Ukoll v rdmci profese, na kterou se pfipravuji), stejné jako v
¢innostech, které jsou a budou béZnou soudasti jejich osobniho a ob¢anského Zivota.

Pokryti predmétem

Hotelovy provoz

Ekonomika

Ucetnictvi

Estetika

Fyzika

Informacni a komunikaéni technologie
Cestovni ruch

Management a marketing hotelu
Matematika

Komunikace ve sluzbach

Integrace ve vyuce

1. ro¢nik Cesky jazyk
Prace s jazykovymi pfiruckami

Chemie
Anorganicka chemie

Potraviny a vyziva
Potraviny rostlinného plivodu, Potraviny Zivocisného plvodu

2. roénik Cesky jazyk
Tvaroslovi

Déjepis
Soucasné spolecenské Uspéchy a problémy

3. roénik Cesky jazyk
Utedni dopis

1. cizi jazyk
Administrativa a korespondence

4. roénik Cesky jazyk
Zurnalistika

20



5 Ucebni plan

5.1 Identifika¢ni tdaje oboru

nazev Skoly:

Ko6d a nazev oboru vzdélani: 65-42-M/01 Hotelnictvi

RVP:

Nazev SVP:

Hotelnictvi pro Zivot

Stfedni Skola gastronomie a sluzeb (SSGS)

Hotelnictvi (vydalo MSMT 28. 6. 2007, &. j.: 12 698/2007-23)

Stupen poskytovaného vzdélani: stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

Délka a forma vzdélavani: Ctyrleté, denni forma

Platnost SVP:

Skolni vzdélavaci program je ucinny od 1. zafi 2018

5.2 Prehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Vzdélavaci oblast RVP Vzdélavaci oblast Svp
Minimalni pocet vyucova- Pocet vyucovacich Celkem
cich hodin za studium hodin za studium
tydné celkem tydné celkem
Jazykové vzdélavani Cesky jazyk 5+1 192
5 160 azvk 966
16 512 1. cizi jazy 8+8 516
2. cizi jazyk 8 258
Spolecenskovédni vzdélavani D&jepis 2 66
5 160 162
Zaklady spolecenskych véd 3 96
Pfirodovédné vzdélavani Fyzika 33
4 128 Ekologie 1 33 132
Chemie 2 66
Matematické vzdélavani
10 320 Matematika 10 324 324
Estetické vzdélavani Literatura 444 258
5 160 291
Estetika 1 33
Vzdélavani pro zdravi
8 256 8 258 258
Vzdélavani v IKT
4 128 Informacn_l a komunikaéni 4 132 132
technologie
Ekonomika a podnikani Ekonomika 3+3 192
8 256 P
. L Ucetnictvi 2+3 159 444
Komunikace ve sluzbach 2 64 .
Komunikace ve sluzbach 3 93
Gastronomie Obsluha 242 132
9 288 Praktické cviceni obsluhy 1+7 264 924
Technologie 2+2 132
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P.raktlcke cvi¢eni technolo- 147 264
gie
Potraviny a vyziva 3+1 132
Hotelnictvi Hotelovy provoz 4 126
7 224 ;
Management a marketing 340,5 111 237
hotelu
Cestovni ruch Cestovni ruch 5 156
5 160 171
Management a marketing 0+0,5 15
Priprava k MZ - seminar 0 0 Pfiprava k MZ - seminar 0+3 90 90
Disponibilni hodiny 40 1280 Disponibilni hodiny 0 0 0
Celkem 128 4096 Celkem 128 4131 4131
5.3 Roc¢nikovy ucebni plan
tydenni pocet ztoho celkovy pocet
rocnik prvni druhy treti Ctvrty hodin za celou disponibilni | hodin za celou
dobu vzdélavani hodiny dobu vzdélavani
Jazykové vzdélavani 30 9 966
Cesky jazyk 2 1 1 2 6 1 192
1. Cizi jazyk 4 4 4 4 16 8 516
2. Cizi jazyk 2 2 2 2 8 0 258
Spolecenskovédni vzdélavani 5 0 162
Déjepis 1 1 2 0 66
Zaklady spolecenskych véd 0 0 2 1 3 0 96
Pfirodovédné vzdélavani 4 0 132
Fyzika 1 1 0 33
Ekologie 1 1 0 33
Chemie 2 2 0 66
Matematické vzdélavani 10 0 324
Matematika 3 2 3 2 10 0 324
Estetické vzdélavani 9 4 291
Literatura 2 2 2 2 8 4 258
Estetika 1 1 0 33
Vzdélavani pro zdravi 8 0 258
Télesna vychova 2 2 2 2 8 0 258
Vzdélavani v IKT 4 0 132
Informacni a komunik. techn. 2 2 4 3 132
Ekonomika a podnikani 14 6 444
Ekonomika 1 2 1 2 6 3 192
Ugetnictvi 1 2 2 5 3 159
Komunikace ve sluzbach 1 2 3 0 93
Gastronomie 28 19 924
Obsluha 2 2 4 2 132
Praktické cvi¢eni obsluhy 2 3 3 8 7 264
Technologie 2 2 4 2 132
Praktické cviCeni technologie 2 3 3 8 7 264
Potraviny a vyZiva 2 2 4 1 132
Hotelnictvi 7,5 0,5 237
Hotelovy provoz 2 2 4 0 126
Management a marketing 2 1,5 3,5 0,5 111
CER 5,5 0,5 171
Cestovni ruch 2 3 5 0 156
Management a marketing 0,5 0,5 0,5 15
Pfiprava na MZ - seminaf 3 3 3 90
128
celkem 32 32 33 31 128 42 4131
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Pfehled vyuziti tydna

- rocnik
¢innost
l. Il Il. V.
Vyuka dle rozpisu 33 33 33 30
Odborna praxe 4 4 5 2
Kurzy 1 1 0 0
Casova rezerva 2 2 2 2
Pfiprava k maturité 0 0 0 2
Celkem 40 40 40 36

5.4 Poznamky k u¢ebnimu planu

do SVP byly zafazeny 2 tydenni kurzy (v 1. roéniku lyZaisky a ve 2. roéniku sportovné-turisticky),
tematické plany kurzi jsou vytvareny pro jednotlivé skolni roky ucitelem Télesné vychovy a vychazeji z uciva
vzdélavaci oblasti Vzdélavani pro zdravi, jejich konani je podminéno aktualnimi klimatickymi podminkami, o
formé a konani kurz rozhodne vedeni Skoly

SSGS nabizi zaklm vyuku Anglického a Némeckého jazyka. Jako 1. cizi jazyk je povaZovana anglictina, 2. cizim
jazykem je némcina
do SVP je zafazena etickd vychova, ktera je:

o integrovéna do vyuky predméti: Cesky jazyk, Prvni cizi jazyk, Druhy cizi jazyk, D&jepis, Zaklady spo-
leCenskych véd, Ekologie, Literatura, Estetika, Télesna vychova, Informaéni a komunikacni techno-
logie, Ekonomika, Uéetnictvi, Obsluha, Praktické cvi¢eni obsluha, Komunikace ve sluzbach, Hote-
lovy provoz, Management a marketing hotelu, Cestovni ruch

o rozvijena béhem pravidelnych tfidnickych hodin pomoci zazitkovych vyukovych metod,

o podporovana souborem samostatnych aktivit jako jsou napf. pfednasky, projektové dny, soutéze
a workshopy;

pro Uspésné osvojeni praktickych dovednosti a ¢innosti byla do SVP zatazena praktickd cvi¢eni technologie a
prakticka cviceni obsluhy, ktera se vyucuji jako jednodenni blok kazdy tyden béhem 1. az 3. ro¢niku, dale také
celkem 15 tydnu souvislé odborné praxe, ktera je realizovana zpravidla ve 2. pololeti pfislusného skolniho
roku;

v ucebnich planech jednotlivych predmétl jsou vyuzivany tzv. Funkéni gramotnosti:
o  Ctenéiskd gramotnost
o  Matematickad gramotnost
o Informacni gramotnost
o  Pfirodovédna gramotnost
o  Socidlni gramotnost

Do vyuky jsou zarazeny vhodné ¢innosti a metody pro to, aby Zaci ziskali znalosti, dovednosti a postoje, které
jsou potrebné k jejich zapojeni do hospodarského, spolecenského a kulturniho Zivota ve spolecnosti a
zejména pak k Uspésnému vykonavani jejich pracovni ¢innosti.

Jednotlivé kapitoly vysvétluji obsah funkénich gramotnosti, uvadéji vycet ¢innosti, metod a forem vyuky pod-
porujicich zvySeni gramotnosti Zakd. Obsahuji i vy¢et materidlniho zazemi.

Funkcni gramotnosti jsou podrobnéji zpracovany v dokumentu ,,Plan funkénich gramotnosti”, které jsou pfi-
lohou tohoto SVP;

Vystupy z oblasti Cestovni ruch jsou integrovany do predmétu Cestovni ruch (5 hodin) a Management a mar-
keting (0,5 hod)
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» disponibilni hodiny byly vyuZity zejména na posileni hodinové dotace cizich jazyk(i a odbornych predmétd,
rozvrZeni disponibilnich hodin je patrné v tabulce:

z toho disponi-

rocnik prvni druhy treti Ctvrty bilni hodiny
Jazykové vzdélavani 9
Cesky jazyk 0 0 0 1 1
1. Cizi jazyk 2 2 2 8
2. Cizi jazyk 0 0 0 0 0
Spolecenskovédni vzdélavani 0
Déjepis 0 0 0
Zaklady spolecenskych véd 0 0 0 0 0
Pfirodovédné vzdélavani 0
Fyzika 0 0
Ekologie 0 0
Chemie 0 0
Matematické vzdélavani 0
Matematika 0 0 0 0 0
Estetické vzdélavani 4
Literatura 1 1 1 1 4
Estetika 0
Vzdélavani pro zdravi 0
Télesnd vychova 0 0 0 0 0
Vzdélavani v IKT 0
Informacni a komunik. techn. 0 0 0 0 0
Ekonomika a podnikani 6
Ekonomika 0 1 1 1 3
Uéetnictvi 0 2 1 3
Komunikace ve sluzbach 0 0 0 0
Gastronomie 19
Obsluha 1 1 2
Praktické cvi¢eni obsluhy 2 3 2 7
Technologie 1 1 2
Praktické cvi¢eni technologie 2 2 3 7
Potraviny a vyZiva 1 0 1
Hotelnictvi 0,5
Hotelovy provoz 0 0 0
Management a marketing 0 0,5 0,5
CER 0,5
Cestovni ruch 0 0 0 0 0
Management a marketing 0,5 0,5
Pfiprava na MZ - seminar 3 3
celkem 10 11 11 10 42
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6 Ucebni osnovy

6.1 Jazykové vzdélavani a komunikace

6.1.1  Cesky jazyk

Jazykové vzdélavani v ¢eském jazyce vychovdva Zaky ke sdélnému, kultivovanému jazykovému projevu a podili

se na rozvoji jejich duchovniho Zivota. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni kompetenci

Zak( a naucit je uZivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni, k pfijimani, sdélovani a vyméné informaci

na zakladé jazykovych a slohovych znalosti. Jazykové vzdélavani se rovnéz podili na rozvoji socialnich kompetenci

zaka. K dosaZeni tohoto cile prispiva i estetické vzdélavani a naopak estetické vzdélavani prohlubuje znalosti

jazykové a kultivuje jazykovy projev zakd.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci:

- uplatfiovali matefsky jazyk v roviné recepce, reprodukce a interpretace;

- vyuzivali jazykovych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, vyjadiovali se souvisle a srozumitelné, formu-
lovali a obhajovali své nazory;

- chapali vyznam kultury osobniho projevu pro spolecenské a pracovni uplatnéni;

- ziskdvali a kriticky hodnotili informace z rliznych zdroji a predavali je vhodnym zplisobem s ohledem na jejich
uZivatele;

- chapali jazyk jako jev, v némZ se odrazi historicky a kulturni vyvoj naroda.

Metody a formy vyuky:

dialog, vyklad, fizeny rozhovor, doplfovaci cviceni, slohova cviceni, testy, vyhledavani informaci

v textu, frontalni opakovani, motivace, soutéze, skupinové a individudlni feseni problémd, samostatna prace,
skupinova prace.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikaéniho radu Stredni skoly hotelnictvi a spole¢ného stravovani, Teplice nad
Metuji.

1. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uéeni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje riizné zpilsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické éteni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

e vyuziva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e pracuje vtymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych cinnosti
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pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly
podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani)

dosahne jazykové zplsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projev jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje svij odborny potencial a své profesni
cile

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNiI POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu)

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie)

uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pFistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z riiznych zdrojii nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostifedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

uci se pouzivat nové aplikace

Obecné poznatky o Cestiné

vystupy

ucivo

RozliSuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a sty-
lové priznakové jevy, pouziva je

e narodnijazyk a jeho atvary
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Prace s jazykovymi pfiruckami

vystupy

ucivo

Vyhleddva informace v jazykovych pfiru¢kach, slovni-
cich a nainternetu

e prace s Pravidly ¢eského pravopisu, Stru¢nou
mluvnici ¢eskou, se slovniky

e nejpouzivanéjsi vyhledavace na internetu

e vyznamni ¢esti jazykovédci

e knihovny a jejich sluzby

Postaveni cestiny mezi ostatnimi evropskymi jazyky

vystupy

ucivo

Vysvétli zakonitosti vyvoje cestiny, orientuje se v sou-
staveé jazykl

e postaveni ceStiny mezi ostatnimi evropskymi

jazyky
e srovnani Cestiny a slovenstiny

Tvaroslovi

vystupy

ucivo

V pisemném projevu uplatiuje znalosti ceského pra-
vopisu

Odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a
chyby

Definuje stavbu slova

e slovni druhy, jejich mluvnické kategorie a tvary
e stavba slova

Slovni zasoba

vystupy

ucivo

Pouzivd odpovidajici slovni zasobu vcetné odborné
terminologie, nahradi bézné cizi slovo ¢eskym a nao-
pak

slovni zasoba, odborna terminologie

Funkéni styly

vystupy

ucivo

Rozpozna specifika jednotlivych funkénich stylll, sam
je vhodné pouziva

e funkéni styly
e slohotvorné postupy, osnova, konspekt
e slohové utvary a jejich ¢lenéni

Vypravovani

vystupy

ucivo

Spravné vyslovuje

Po pripravé (vyklad, prace s texty, stylizacni cviceni)

e vypravovani
e pfimarec
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samostatné vytvofi vlastni vypravovani

Popis

vystupy ucivo

Rozlisi popis prosty od popisu uméleckého
Vytvofi zakladni utvar odborného stylu

Vyjadfuje se spravné ve svém oboru

e popis prosty a odborny
e rozbor ukdzek uméleckého popisu

Zpravodajské utvary

vystupy ucivo

Sestavi jednoduchy zpravodajsky utvar

e oznameni a zprava

Dopis

vystupy ucivo

Ovlada formalni upravu osobniho dopisu

e osobni dopis

Druhy vét z komunikacniho hlediska

vystupy utivo

pak

Pouzivda odpovidajici slovni zdsobu vcetné odborné
terminologie, nahradi béZné cizi slovo ¢eskym a nao- e neverbalni komunikace

VyuZiva nonverbalnich prostredki
Komunikuje s hostem

Formuluje své myslenky souvisle a srozumitelné

e druhy vét z komunikacniho hlediska

e komunikacni situace

2. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pii feSeni problémt riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI{

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkti svého uéeni ze
strany jinych lidi

uplatniuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
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zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpuUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNiI POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

uci se pouzivat nové aplikace

MATEMATICKE KOMPETENCE

¢te a vytvari rtizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Tvaroslovi

vystupy

ucivo

Vyhledava informace v jazykovych pftiruckach, slovni-
cich a na internetu kych kategorii a tvard, stavby slova

e procvi¢ovani slovnich druht, mluvnic-
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V pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského pra-
vopisu

Odhaluje a
a chyby

opravuje  jazykové  nedostatky

Definuje stavbu slova, vysvétli vyznam slova

Samostatné zpracovava informace

prace s jazykovymi priruckami, slovniky a
internetem

Slovni zasoba

vystupy ucivo
Vyhledava informace v jazykovych priruckach, slovni- * tvofeni slov, obohacovani slovni zasoby,
cich a na internetu pravopis prejatych slov (synonyma, anto-
Pouziva odpovidajici slovni zdsobu vietné odborné nyma, olbrazna} pOJm.enovanl)
terminologie, nahradi béiné cizi slovo ¢eskym a nao- ¢ odborna terminologie
pak
Zjistuje potrebné informace z dostupnych zdrojt, umi
si je vybirat
Subjektivné zabarveny popis
vystupy ucivo
Rozpozna specifika jednotlivych funkcnich styl, sam ¢ r?ZdVII mez polplsem prostym a subjek-
je Vhodné pouiiva’ tivhe Zabarvenym
Rozlisi popis prosty od popisu uméleckého ¢ pr.ace S Vytiranyml ukazkami z dél ceskych
spisovatell
Reklama, inzerce
vystupy ucivo
Rozeznd manipulativni komunikaci, podbizi-vost ¢ reklama
e inzerat
komentaf
Monolog a dialog
vystupy ucivo

Spravné vyslovuje

Pouziva odpovidajici slovni zdsobu vcetné odborné
terminologie, nahradi bézné cizi slovo ¢eskym a nao-
pak

Rozeznda manipulativni komunikaci, podbizivost

Prednese kratky monologicky projev, snaZi se zauj-
mout, presvédcit, argumentovat

VyuZiva nonverbalnich prostredkd

monologicky projev, jeho vyuziti v dra-
matickych uUtvarech
dialog
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Klade otdzky a formuluje odpovédi

Skladba

vystupy ucivo

Rozumi obsahu textu

Orientuje se ve vystavbé textu a uplatiuje znalosti ze
skladby v logickém vyjadfovani

e procvi¢ovani zakladd vétného rozboru
e zdakladni a rozvijejici vétné cleny

3. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani Gkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob Feseni, popF. varianty fesSeni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pfi FeSeni problémii riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostfedky a zplsoby (pomlicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatnuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (nap¥. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a fesSeni Ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
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OBCANSK

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpuUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béina i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textti a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

E KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni
a osobnostni identitu, pristupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZiVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na réiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkul informacénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

uci se pouzivat nové aplikace

MATEMATICKE KOMPETENCE

Cte a vytvari rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Tvaroslovi
vystupy ucivo
V pisemném projevu uplatiuje znalosti ¢eského pra- * procwcovam lslovnlct1 druhd, jejich mluvnic-
vopisu kych kategorii a tvarl
] e prace s jazykovymi pfiruckami
Odhaluje a opravuje jazykové nedostatky a chyby
Zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojd, umi
si je vybirat a samostatné je zpracovava
Skladba
vystupy ucivo
Informace vyuziva ve vystavbé textu * vétny rozhor, véta hlavni a vedlejsi
a uplatriuje znalosti ze skladby pfi logickém vyjadio- e druhy vedlejSich vét
vani
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Vypravovani

vystupy ucivo
Po pripravé (vyklad, prace s texty, stylizacni cviceni) * umele.cky zpracovane: vlypravovanl
samostatné vytvofi vlastni vypravovani e fantazie ve vypravovani
o sci-fi
[ ]
Charakteristika
vystupy ucivo
Vytvofi samostatné charakteristiku osoby *  charakteristika osoby
Propagace
vystupy ucivo
Rozeznd manipulativni komunikaci, podbizivost ® Propagace
o  kritika
Ufedni dopis
vystupy ucivo
Ovlada formalni Upravu dopisu * Zidost
e stiZznost
Komunikuje s institucemi a bézné pouziva e-mail e reklamace
Referat, diskuse
vystupy ucivo
P . o referat
Spravné vyslovuje -
o diskuse
Prednese kratky monologicky projev, snaZi se zauj-
mout, argumentovat, presvédcit
Popis pracovniho postupu
vystupy ucivo
Vytvofi zakladni utvar odborného stylu *  popis pracovniho postupu, navod
Prokaze schopnost vyjadfovat se spravné ve svém
oboru
Orientace v textu
vystupy ucivo

Rozumi obsahu textu

orientace v textu
rozbor textu z hlediska stylu a kompozice
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4. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pii feseni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostredky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémti s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilGi svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze
strany jinych lidi

uplatniuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych cinnosti

pFijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpuUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie
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dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si - v ramci plurality a multikulturniho souZiti - vlastni kulturni, narodni a osobnostni iden-
titu, pristupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

vrs ooz

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostiedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostifedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

uci se pouzivat nové aplikace

MATEMATICKE KOMPETENCE

Cte a vytvari rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Tvaroslovi

vystupy

ucivo

vopisu

Odhaluj

V pisemném projevu uplatiiuje znalosti ceského pra-

e tvaroslovi, slovni druhy, jejich mluvnické ka-
tegorie a tvary (procvicovani)

e a opravuje jazykové nedostatky achyby

komentar

Skladba

vystupy

ucivo

skladby

Orientuje se ve vystavbé textu a uplatiuje znalosti ze

e opakovani a procvicovani vétného rozboru

pfi logickém vyjadrovani

Vypravovani
vystupy ucivo
Pouziva odpovidajici slovni zdsobu vcetné odborné * vypravovani (reprodukce literarniho textu,

pak

terminologie, nahradi bézné cizi slovo ¢eskym a nao-

Rozpozna specifika jednotlivych funkcnich styll, sam
je vhodné pouziva

Po pripravé (vyklad, prace s texty, stylizacni cviceni)
samostatné vytvofi vlastni vypravovani

filmového nebo divadelniho zazitku)
e osnova (procvicovani)
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Uvaha

vystupy

ucivo

Formuluje své nazory, vhodné argumentuje

Uvaha
zamysleni

Zivotopis

vystupy

ucivo

Komunikuje s institucemi, sestavi Zivotopis

strukturovany Zivotopis

Komunikacni situace

vystupy

ucivo

Rozlisuje spisovny jazyk, hovorovy jazyk, dialekty a sty-
lové priznakové jevy, pouziva je

Spravné vyslovuje
Rozeznd manipulativni komunikaci, podbizivost

Formuluje své nazory, vhodné argumentuje

razné komunikacni situace, jejich reseni
vyuZivani nonverbalnich prostiedkd

Orientace v textu

vystupy

ucivo

Rozumi obsahu textu

orientace v textu
rozbor textu z hlediska stylu a kompozice

Zurnalistika

vystupy

ucivo

Vyjmenuje slavné osobnosti ¢eské Zurnalistiky

Zjistuje potfebné informace z dostupnych zdrojd, umi
si je vybirat

Zaznamenava bibliografické udaje

Charakterizuje bézny denni tisk

slavné osobnosti ¢eské Zurnalistiky
aktualni nabidka denniho tisku, ¢asopist
knihovny a jejich sluzby

aplikace poznatkd z informatiky
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6.1.2 Prvni cizi jazyk /1. cizi jazyk/

Vzdélavani vjazyce, ve kterém Zzaci pokraCuji ze zakladni Skoly (ANJ nebo NEJ) - oznacujeme jako
1. ClJ, doplfuje, prohlubuje a rozviji jejich komunikativni kompetence s ohledem na budouci profesni zaméreni.
Soucasné prispiva k formovani osobnosti zakd, uci je toleranci k hodnotam jinych nérodd, rozviji jejich schopnost
udit se po cely Zivot. Zaci by si méli osvojit fe¢ové dovednosti na tGrovni B1 podle Spoleéného evropského refe-
ren¢niho ramce pro jazyky.

1. cizi jazyk se vyucuje ve vsech ctyrech rocnicich, pfipravuje zaky na vykonani statni maturitni zkousky v nizsi
urovni.

K podpore vyuky jazykdl vyuziva SSHSS vyukové programy a internet. P¥ipravuje se k zapojovéni zak( do projekt

vy,

a soutézi a navazovani kontaktl a spoluprace se skolami doma i v zahranici.

Didaktické metody: dramatické prvky, hry, rozhovory, skupinova prace, besedy, referaty, poslechova cviceni, in-
ternet, prace se slovniky, cizojazy¢né Casopisy a filmy, korespondence, kvizy, kiizovky, vlastni prace zak(, projekty
a exkurze.

Zak je hodnocen dle Klasifika¢niho Fadu St¥edni $koly hotelnictvi a spole¢ného stravovani, Teplice

nad Metuji.

Hodnoceni posuzuje uroven slovni zasoby, schopnost konverzace, domaci pfipravu, gramatické jevy, aktivitu zaka
v hodiné, postoj zaka k vyuce, schopnost pracovat v tymu.

1. rocnik, 2 + 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e spolupracuje pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
e vyuZiva ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplUsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktlim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e vyjadiuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje
o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

vrs o oz

e komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostredky online a offline komunikace
e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet
e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

37



Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e orientuje se v sortimentu potravin a ndpoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti
e ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a napojti a kontroluje jejich kva-
litu
e ovlada techniku odbytu, systémy a zplsoby obsluhy
e sestavuje nabidkové listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek
e orientuje se v cizich kuchynich a v zaZitkové gastronomii, reaguje na nové trendyve stravovani
e vyuZiva a udriuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENi
e umi nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, vykonava sluzby recepce
e ucinné prezentuje a nabizi dopliikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

e orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkii a sluzeb

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU
e poskytuje sluzby cestovniho ruchu, prezentuje jejich nabidku pro rizné druhy, formy cestovniho ru-
chu a skupiny klientd
JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE
e zvaZuje pfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu i v béZném Zivoté) mozné

naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostredi, socialni dopady

Predstavovani, pratelé

vystupy ucivo

Definuje vlastnimi slovy sebe, své nejblizsi a okoli * Ja mojerodina a nejblizsi okoli
e prubéh vSedniho i svatecniho dne, naroze-
Uvede priklady jak predstavit sebe a své okoli niny, vanogni svatky, ned&Ini obéd aj.
Vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématlm osobniho Zi- e pfivlastfiovaci zdjmena

vota a k tématlm ze svého oboru e neurcity ¢len

e osobni zdjmena v 1. padé, privlastriovaci za-
jmena, neurcity ¢len

Denni program

vystupy ucivo

Sefadi jednotlivé &sti dne a jejich prabéh e jednotlivé ¢asti vSedniho i svate¢niho dne
e volny cas
Domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne infor-

: ) e mnozné Cislo podstatnych jmen, sloveso mit
mace v oblasti denniho programu

v pfitomném case, Cislovky
Vybavi si moznosti vyuziti volného casu e kladné a zaporné vyufiti volného ¢asu

PoukaZe na negativni jevy u dnesni mladeze

Rodina a domov
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vystupy ucivo
oy e o o N e domov, jednotlivé mistnosti a jejich zafizeni
VyjadFuje se Ustné i pisemné k tématim osobniho Zi- o ) !
vota a k témattim ze svého oboru nejblizsi okoli
) o ; . ; e popis kuchyné a popis kuchynského zafizeni,
Vyjmenuje vyhody a nevyhody vlastniho bydleni (od- . dici a 3i .
lignosti bydleni ve mésté a na venkové) Zivot s rodici a Zivot po osamostatnéni
e odlisnosti bydleni na venkové a ve mésté
e nynéjsi bytova situace ve mésté a na venkové
e nazor na bytovou situaci - migrace, emigrace
aj.
e  gramatika - celkové opakovani
Nakupovani
vystupy ucivo
Uvede priklady obleceni, chovani i stravovaci zplsoby * drullwy ObVChOdf'l a oddejlenl, moZnosti nakupo-
pii konkrétni spole¢enské udalosti vani, moznosti placeni
) ] o o sluzby, které ma k dispozici a ve kterych
Reaguje v rozhovoru na jednoduché otazky, vede tele- . . . . P
N - ) k se orientuje, napf. banka, posta, obecni urad
fonicky rozhovor, sestavi jednoduchy dopis aj
e pocitatelnd a nepocitatelnd podstatnd
jména, vazba - tam je, tam jsou, pfitomny ¢as
pribéhovy
Cestovani
vystupy ucivo

Reaguje v rozhovoru na jednoduché otazky, vede tele-
fonicky rozhovor, sestavi jednoduchy dopis

Vyjmenuje druhy dopravnich prostredk

dopravni prostfedky, rizné formy cestovani,
druhy cestovnich dokladi a jejich zakoupeni
znamé destinace a jejich redlie

telefonicky rozhovor pro objedndani ubytova-
cich a stravovacich sluzeb

telefonicky rozhovor a e-mail pro objedndni
sluZzeb spojenych s cestovanim

slovni zasoba spojend s tématem

uréeni hodin, €islovky, pfislovce, infinitiv

2. rocnik, 2 + 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k reseni problému, na-
vrhne zplsob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-

stupu a dosazenych vysledka

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
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KOMPETENCE K UCENI{

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
e ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky
e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvaZuje navrhy
druhych

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v riznych
situacich

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, je si védom dusledkt
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e zaznamendva pisemné podstatné myslenky a udaje z text a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

e chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani

svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni
OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e pracuje s informacemi z rliznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikaénich technologii
e pracuje s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

MATEMATICKE KOMPETENCE

e (te a vytvaFi razné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Ovoce a zelenina

vystupy ucivo

. e slovni zasoba k danému tématu
Pracuje s texty a rozumi jim

e recepty pokrml z ovoce a zeleniny

Pouziva gastronomickou terminologii e rozdily ve stravovacich ndvycich mezi jednot-
livymi zemémi mluvicimi anglickym ¢i némec-
kym jazykem.

e modalni slovesa moci a smét, sloveso mit, vy-
jadfovani budoucnosti, sloZeniny pfislovci,

e zaporné zjistovaci otazky
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Snidané, obéd, vecere

vystupy ucivo

Vyjmenuje sled jidel béhem svate¢niho a vSedniho dne ¢ sled. denr'nch J'd.el ,(ro.zldlloy, nejvhodnéjsi po-
traviny k jednotlivym jidlim)

Sdéli a zdGvodni sv(j nazor na jednoduché Zivotni situ- e slovni zasoba souvisejici s tématem, zpGisoby

ace L - o
servirovani jednotlivych pokrma

Pozada o upresnéni dllezité informace napfiklad pfi e druhy jidelnich listk{

reklamaci jidla v restauraci v cizi zemi e slavnostni tabule

PouZiva rizné techniky &teni textu e opakovani ziskanym poznatk{

e slovosled ve vétach se dvéma predméty, vy-
jadfovani prani, nabidek a Zadosti (ve vSech
dostupnych formach), srovnavani

Napoje
vystupy ucivo
Ovlada slovni zasobu o napojich * napon/e pr!slfj'snych ?kfjpm’,Zplfc’b pripravy
a servirovani jednotlivych napoj
Vhodné reaguje na objednavku ¢i nabidku napoja e formy napojového listku

e komunikace se zdkaznikem pfi objedndvani
napoje (stiznost, konflikt)

e historie vybranych napoju

e rozdily v pfipravé

e stupnovani pridavnych jmen, zastupna slo-
vesa, minuly c¢as slovesa byt

Stravovaci navyky ve svété
vystupy ucivo
Definuje diilezitou informaci a dokaZe ji déle pouzit * poznlatky sc?cvlokulturmch Z\{yk|05t| Lo
e rozdily mezi ¢eskou kuchyni a kuchynémi jed-
lekanve |m|‘oll;macelj telfefonmho hovoru zpracuje pi- notlivych zemi
semne (i elektronickou formou T - . . . o
( ) e sociolingvistické odlisSnosti danych jazyk
(napfr. rakouské némciny a americké anglic-
tiny)

e minuly cas prosty, rozkazovaci zplUsob 1.

osoby mnozného Cisla, fradové cCislovky
Stravovaci zatizeni
vystupy ucivo

Pouziva s porozuménim texty tykajici se stravovacich
zarizeni

Pronese kratky proslov, napf. pripitek, osloveni pu-
blika aj.

Uskutecni telefonicky rozhovor, popise pribéh hovoru
treti osobé

zékladni nabidka jidel a ndpojl ve stravova-
cich zafizenich

¢innost personalu, pouzivany inventar, slovni
kontakt se zakaznikem

popis oblibené restaurace

,Ja také” a , ja také ne”, predlozky v, na
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Prokaze znalost slovni zasoby daného tématu

3. rocnik, 2 + 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potrebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feSeni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkd svého uéeni ze
strany jinych lidi

uplatniuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych cinnosti

pFijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

dosahne jazykové zplisobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi nejméné v jednom
cizim jazyce

chape vyhody znalosti cizich jazykQ pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pFipraven pFizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze
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OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e chape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

e uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

e uzndva tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvofren pozitivni vztah

e  zajima se aktivné o politické a spole¢enské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

vrs oz

e komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

e ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rGznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacénich a komunikaénich technologii

e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

e pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

MATEMATICKE KOMPETENCE

e nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty p¥i FeSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané reseni
e  ¢te a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata)

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACi PROVOZ

e ovlada techniku odbytu, systémy a zplisoby obsluhy
e vyuZiva a udriuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENi

e organizuje a koordinuje provoz jednotlivych tsekt a €innosti pracovnich tym v ubytovani, pfi tklidu
a upravé pokojt a souvisejicich prostor

e umi nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, vykonava sluzby recepce

e pracuje s informacnimi technologiemi pti poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich

e ucinné prezentuje a nabizi doplrikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU

e poskytuje sluzby cestovniho ruchu, prezentuje jejich nabidku pro riizné druhy, formy cestovniho ru-
chu a skupiny klienta

e zna metody spoluprace v ramci principu partnerstvi na mistni a regionalni Grovni p¥i vytvareni nabidky
sluZzeb cestovniho ruchu

e  zna organizaéné-institucionalni strukturu cestovniho ruchu v €R na podnikatelské, komunalni, regio-
nalni a celostatni Urovni véetné adekvatnich kompetenci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, pop¥f. spolecenské ohodnoceni
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Ja, skola, ma budoucnost

vystupy ucivo
Pisemné vyjadii své ndazory na svdj budouci *  Skola, jeji vybaveni, obory, Skolni prostredi
i soucasny Zivot e pldny do budoucna
R o . . e vyjadiovani pfitomnosti, otdzky (slovosled),
Vyfesi béZné denni situace, dorozumi se v cizojazyc¢- o . o " .
ném orostredi tdzaci dovétek v pritomném case, osobni
P a privlastnovaci zajmena
Hotel
vystupy ucivo
Pfi objedndvce sluzeb v restauraci ¢i hotelu reaguje ¢ Zakl?dm slovni zésoba souvisejici s tématem
pohotové na kladené otazky (objedndvka ubytovani * popis hotelu
nebo stravovani) e pojem animace, moznosti volnocasovych ak-
. ; , T . ; y tivit
Ze viech ziskanych sdéleni od zakaznika dokaZe vybrat o y
dilezité informace e rozhovor na recepci, objednavka sluzeb tele-
fonicky, pisemné, elektronicky
Rozpozna chybu v textu a dokaze ji opravit e dialog s hostem
e tvorfeni a stuprfovani pfislovci, pfidavna
jména po konkrétnich slovesech, vztainé
véty, podstatnd jména, ¢islovky do 1000
Zdravi a nemoci
vystupy ucivo
Ze v3ech ziskanych sdéleni od zdkaznika dokaze vybrat * zakladni s’Iovml zavsoba oonemo’cvech (kontrola
dalesité informace u obvodniho lékare a zplUsob Iécby)
. o N ] e fitness, posilovéni, j6ga aj. druhy zdravého zi-
P¥i rozhovoru usporada informace, dokaze komuniko- vota a zdravé vzivy
vat i na slozitéjsi témata P e . . ,
e dobré i Spatné zpuUsoby Zivota a Zivotniho
stylu
e diskuse na téma alternativni zpGsob stravo-
vani - vegetarianstvi, veganstvi, diety
e alternativni medicina
e (leny, vyjadfovdni budoucnosti po spojkach,
vazba - tam je, tam jsou, datum
Administrativa a korespondence
vystupy ucivo

Dodrzuje pravopisné normy (pfi vypracovani objed-
navky, napsani obchodniho sdéleni aj.)

Vyslechne text ze zdznamniku, zaradi ho a pisemné za-
chyti

Vyresi béZné denni situace, dorozumi se v cizojazyc-
ném prostredi

graficka Uprava dopisu, sestaveni Zivotopisu,
objedndvka, poptavka, storno

pfiprava na pfijimaci pohovor v cizim jazyce,
strukturovany Zivotopis

IT terminologie

minuly ¢as prosty a prabéhovy, tazaci do-
vétky
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v minulém case, vazba - tam byla, tam byli,
pric¢esti minulé, slovosled, trpny rod, mnozné
Cislo, pocitatelnost a vyjadfovani mnozstvi

4. rocnik, 2 + 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

vs ooz

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, popF. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pfi feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatiiuje rtizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktiim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym)

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych cinnosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly)

podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru p¥islusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béina i odborna té-
mata
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e zaznamendva pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

e dosahne jazykové zptisobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi nejméné v jednom
cizim jazyce

e chape vyhody znalosti cizich jazyk pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNEN{ A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

e umi ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuziva poraden-
skych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

e vhodné komunikuje s potencidlnimi zaméstnavateli, prezentuje svij odborny potencial a své profesni
cile

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e uzndva tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvofren pozitivni vztah

e zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

vrs oz

e komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

e ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rGznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacénich zdrojt a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
e pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim
e uci se pouzivat nové aplikace
MATEMATICKE KOMPETENCE
e (te a vytvafFi razné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ
e orientuje se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve stravovani

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RIDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENI

e umi nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, vykonava sluzby recepce
e  pracuje s informacnimi technologiemi pfi poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich
e ucinné prezentuje a nabizi dopliikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

e organizuje prtzkum trhu, vysledky vyhodnocuje, smluvné zabezpecuje odbyt vyrobkt a sluzeb
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e orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkt a sluzeb
e vyuZiva marketingovych nastrojti k prezentaci hotelu, k nabidce sluZzeb cestovniho ruchu

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU

e poskytuje sluzby cestovniho ruchu, prezentuje jejich nabidku pro rGzné druhy, formy cestovniho ru-
chu a skupiny klienta

e zna metody spoluprace v rdmci principu partnerstvi na mistni a regionalni trovni p¥i vytvareni nabidky
sluzeb cestovniho ruchu

e zna organizaéné-institucionalni strukturu cestovniho ruchu v €R na podnikatelské, komunalni, regio-
nalni a celostatni Urovni véetné adekvatnich kompetenci

e orientuje se v organizacné-institucionalnim usporadani cestovniho ruchu v EU a v dalSich vyznamnych
destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich vztahu k CR

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uZiteénost vykonavané prace, jeji financni, popf. spole¢enské ohodnoceni

Maésto, ve kterém Ziji

vystupy ucivo

e historie mésta, kulturni a historické pamatky,

Zhodnoti informace z nastudovanych materiald, mate- T . ) '
kulturni déni mésta, vyznamné osobnosti

ridly  zpracuje se zamérenim na geo-

grafii, politiku, kulturu aj. mésta

o . e poloha mésta (mapa, elektronické formy)

Charakterizuje mésto, ve kterém Zije . L L.

e  prlvodcovska ¢innost ve mésté

e prehled sportovnich i kulturnich akci ve
mésté béhem celého roku

e sluzby - ubytovani, stravovani, spolecenské
vyziti

e pfitomny ¢as prosty, vztazné véty, pravidlo
jednoho zaporu, kazdy a jeho sloZzeniny

Hlavni mésto Praha

vystupy ucivo

e zadkladni zemépisné udaje, presna poloha, ze-

Zhodnoti informace z nastudovanych material(i, mate- L
mépisny popis

ridly zpracuje se zaméfenim na geografii, politiku, kul-
turu aj. e struénd historie s nejdlleZitéjSimi historic-
kymi uddalostmi

Vyhledd pisemna fakta z textu, zaznamena vlastni . L, 3
e historické pamatky

myslenky, vytvoti z nich smysleny zazitek a shrne ho i ’ L
do vypravéni e specifické kulturni a sportovni vyziti v hlav-

. . v z o .z v ’ nllm méSté
Experimentuje, zkousi a hleda zplsoby vyjadreni sro-

. ) . e doporuceni na zajimavé akce
zumitelné pro posluchace

e Prahaa UNESCO
e problémy dnesni doby spojené s hlavnim
méstem
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pfedpfitomny ¢as prosty, prfedpfitomny cas
pribéhovy, reciproéni zajmena, vyjadiovani
zmény stavu

Zemé hovofici cizojazycné

vystupy ucivo
Vytvofi dopis pfiteli v cizim jazyce, odpovi na jeho *  geografickd poloha jednotlivych zemi
dopis e historie, kulturni a sportovni udalosti a moz-
5 ] L ] L nost vyZiti
Zp?ro-stredkaJle SkUp”je zaZ|tk_y z Ce,St ' s€ \{seml ziska- e charakteristika tradic, statnich instituci a
nymi materidly, napf. foto, videozdznam aj. . L i .
symboll, politického systému, vlajek, sym-
Uplatfiuje v komunikaci vhodné vybrana sociokulturni bold, rozdilnych spolecenskych udalosti aj.
specifika danych zemi e cile turistického ruchu, diivody navitévnosti
konkrétni zemé
e gastronomie zemé
e sociolingvistické aspekty tykajici se ciziho ja-
zyka
e modalnislovesa a jejich opisné tvary, stupfio-
vani pridavnych jmen a pfislovci, tvoreni pod-
statnych jmen priponou, preklad ceského
»jako”
Cestovani a turismus
vystupy ucivo

Vytvofi prezentaci na téma Cestovani a turismus, kterd
bude zamérena na gastronomii, usporada otazky a
vhodné reaguje na dotazy

Definuje cestu po cizi zemi, usporada informace, vy-
bere vhodnd témata k debaté o dané zemi

VyjadFi se ke své budoucnosti

druhy dopravnich prostfedkd, jejich vyhody,
nevyhody, cile cestovniho ruchu, nejvice na-
vstévované zemé

nejméné navstévované zemé a dlivody
druhy ubytovani, moZnosti ubytovacich slu-
7eb v Ceské republice

jednotlivé typy a ceny ubytovacich zafizeni
odlisnosti ubytovacich zafizeni v ciziné
zvratna zajmena, uzivani ¢lend u vlastnich
jmen, otdzky zjistovaci a doplfiovaci, nepfimé
otazky, podminovaci zplsob, podminkova
souveéti, zvolaci véty

6.1.3 Druhy cizi jazyk /2. cizi jazyk/

Obsahem vyuky je systematické rozvijeni, rozsifovani a prohlubovéni znalosti, dovednosti a navyk(, zamérenych
na recové dovednosti a jazykové prostiedky. Zak je v rdmci fecovych dovednosti veden v oblasti receptivni /k
porozumeéni vyslechnutému projevu a ¢tenému textu/ a produktivni /k Ustnimu a pisemnému vyjadfovani, inter-
aktivnimu projevu/. Jazykovymi prostfedky rozumime slovni zasobu a mluvnici ve zvukové a grafické podobé.
Hlavni obsahovou naplni a cilem jsou ve 2. ClJ feCové dovednosti. Navazuji na predchozi vzdélani v zakladni skole
(2. cizi jazyk), pracuji s nim na vyssi Urovni a doplniuji ho o témata odpovidajici zaméreni oboru vzdélavani a po-
tfebam budouciho povolani. Poznatky o zemich studovaného jazyka prostupuji celym vzdélavacim procesem.

Vzdélavani v cizich jazycich se vyznamné podili na pfipravé zakd na aktivni Zivot v multikulturni spole¢nosti. Vede
zaky k ziskani obecnych a komunikativnich kompetenci k dorozuméni v kazdodennich situacich. Soucasné
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prispiva k formovani osobnosti Zaku, uci je toleranci k hodnotam jinych narodt a rozviji jejich schopnost celozi-
votniho vzdélavani.
Sméruje k osvojeni komunikativnich jazykovych kompetenci, které odpovidaji minimalni Grovni A2 podle Spolec-
ného evropského referenc¢niho ramce pro jazyky.
Cilem vzdélavani je to, aby z4aci dovedli
e komunikovat v cizim jazyce v rliznych situacich, v projevech mluvenych i psanych, na vSeobecna i od-
bornd témata
e volit adekvatni komunikacni strategie a jazykové prostredky
e pracovat s informacemi a zdroji informaci v cizim jazyce véetné internetu nebo CD-ROM, se
slovniky, jazykovymi a jinymi cizojazyénymi pFiruckami, vyuzivat informacni zdroje ke stu-
diu jazyka i k prohlubovani svych vSseobecnych védomosti a dovednosti.

Metody a formy vyuky: vyklad, fizeny rozhovor, doplfiovaci cviceni, testy, frontalni opakovani, soutéze, samo-
statna prace, skupinova préce, poslech s porozumeénim, prace se slovniky v tisténé i elektronické podobé, prace
s texty, filmy, kFiZovky.

Hodnoceni posuzuje Uroven slovni zasoby, domaci pfipravu, gramatické jevy, aktivitu zaka v hodiné, postoj zaka
k vyuce.

1. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zd{ivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e spolupracuje pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

e voli prostiedky a zptsoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuzZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENi

e  zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k u¢eni a vzdélavani

e ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze
strany jinych lidi

e vyuziva ke svému uéeni rtizné informaéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e pracuje vtymu a podili se na realizaci spole€¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v riznych
situacich

e stanovuije si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

e vyjadiuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

e chape vyhody znalosti cizich jazykQ pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni
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KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho udeni a je pFipraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

chape vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, prispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nds a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si hutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

MATEMATICKE KOMPETENCE

ovlada jednoduché pocetni operace

Prvni kroky, prvni kontakty

vystupy

ucivo

oslovov

Resi standardni situace (pfedstavovani, pozdravy,

e (asovani slabych sloves v pritomném case,

ani, zdvofilostni fraze) vykani, otazka doplfiovaci

Rodina

vystupy

ucivo

zyka a k

Dodrzuj

vota a k

Porozumi $kolnim a pracovnim pokynim

Vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslov-
nosti, rozlisuje zakladni zvukové prostfedky daného ja-

pisemném projevu, opravuje chyby

Vyjadfuje se Ustné i pisemné k tématim osobniho Zi- e sklofovani pfivlastiiovacich zajmen

e slovni zasoba k tématu (vyslovnost)

e poslech s porozuménim

e (tenia prace s textem, jednoduchy preklad
e Casovani sloves - mit, byt

origuje odliSnosti zvukové podoby jazyka y o o
e (len urdity a neurcity
e zakladni pravopisné normy v o piidavné jméno v piisudku

e  zapor

tématlm ze svého oboru
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Volny cas, konicky, zabava

vystupy ucivo
Porozumi $kolnim a pracovnim pokynim * slovnizasoba k tématu (vyslovnost)
e (tenia prace s textem
Vypravi jednoduché pfibéhy, zazitky, popise své pocity o  poradek slov ve vété oznamovaci
Vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslov- e otazka zjistovaci
nosti, rozlisuje zakladni zvukové prostfedky daného ja- e véta rozkazovaci
zyka a koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka
Dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisem-
ném projevu, opravuje chyby
Nakupovani
vystupy ucivo
Resi standardni situace (predstavovani, pozdravy, * flovrT' zasc,)ba k tématu (vyslovnost)
oslovovani, zdvofilostni fraze) * Cteniaprace s textem
e  (islovky zakladni 1 - 20
Vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslov- e udivani cen
nosti, rozlisuje zakladni zvukové prostfedky daného ja- ’y .
zyka a koriguje odlisnosti zvukové podoby jazyka *  rozkazovaci zplisob sloves
Pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekon-
fliktni vztahy a komunikaci
Restaurace
vystupy ucivo
Resi standardni situace (predstavovani, pozdravy, * svlovrT| za.j,oba k tématu (vyslovnost) ]
oslovovani, zdvofilostni fraze) e (teni a preklad textu (rozhovor v restauraci)
) o o L e procvi¢ovani jednoduchého rozhovoru podle
Vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslov- vzoru
nosti, rozlisuje zdkladni zvukové prostredky daného ja- Klofiovan( i Kd
zyka a koriguje odlisSnosti zvukové podoby jazyka ¢ sklonhovanizajmen kdo, co
e silné sklofovani podstatnych jmen v jednot-
DodrZuje zakladni pravopisné normy v pisem- I
ném Ccisle
ném projevu, opravuje chyb L, , -
pro) P J& chyby e sklofiovdni osobnich zdjmen
Pouziva stylisticky vhodné obraty umoZiujici nekon- e  &asovani sloves moci, umét
fliktni vztahy a komunikaci
Jednoduché komunikac¢ni situace
vystupy ucivo

Redi standardni situace (predstavovani, pozdravy,
oslovovani, zdvorilostni fraze)

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty,
orientuje se v textu

Vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslov-

nosti, rozlisuje zdkladni zvukové prostfedky daného ja-
zyka a koriguje odlisSnosti zvukové podoby jazyka

Dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném

slovni zasoba k tématu (vyslovnost)

poslech s porozuménim

jednoduché obraty pfi zahdajeni a ukonceni
rozhovoru, pozdravy, zdvofilostni fraze
predlozky se 3. padem
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projevu, opravuje chyby

VyjadFuje se Ustné i pisemné k tématim osobniho Zi-
vota a k tématlm ze svého oboru

Pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekon-
fliktni vztahy a komunikaci

2. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledki

spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

uplatnuje pii feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a plni odpovédné svérené ukoly

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zAjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledka
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a mozZnosti je pozitivné
ovliviiuje, je pfipraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, je financné gramotny

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

vyjadfuje se priméfené k ucelu jednani a komunikac¢ni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentuje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
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svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pFipraven pFizplGsobovat se ménicim se pracovnim podminkam

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e chape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

e jednda odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e jednd v souladu s mordlnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, prispiva
k uplatiovani hodnot demokracie

o dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i souasnost v evropském a svétovém
kontextu

e  zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e pracuje s informacemi z rliznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tiSténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdrojt a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

e pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

MATEMATICKE KOMPETENCE

e ovlada jednoduché pocetni operace

Kazdodenni zivot (denni program, studium, zaméstnani)

vystupy ucivo

Vypravi jednoduché pribéhy, zazitky, popise své pocity * slovnizasoba k tématu

e sestaveni svého denniho programu
Zaznamena pisemné podstatné myslenky a informace

z textu, zformuluje vlastni myslenky a vytvofri text o
uddlostech a zazitcich v podobé popisu, sdéleni, vy-
pravéni, dopisu a odpovédi na dopis

e vzoru pro napsani dopisu pfriteli (pfitelkyni)
na téma denni program, studium, zamést-
nani

e predlozky se 3. a 4. padem

PreloZi text a pouziva slovniky (i elektronické) e Easovani silnych sloves v piftomném Zase

Pouzivd vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze e vazba ,toje"

svého oboru e uréovani ¢asu (hodiny, dny v tydnu, mésice)
Dodrzuje zakladni pravopisné normy v pisemném pro- * sklofovani podstatnych jmen v mnozném
jevu, opravuje chyby Cisle

e  souvéti a spojky souradné
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Prace a zdravi

vystupy ucivo
< ey Y ey e slovni zasoba k tématu
Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty,
orientuje se v textu e vzor pro charakteristiku svého zaméstnani
. o G L (klady a zapory)
Vyslovuje srozumitelné co nejblize pfirozené vyslov- Cvex o rapy
. N . . Y G e ndvstéva lékare (rozhovor)
nosti, rozlisuje zakladni zvukové prostfedky daného ja- . ni 20isobowvich sl
zyka a koriguje odlisSnosti zvukové podoby jazyka ¢  Ccasovanizpusobovych sloves
Pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zdsobu ze
svého studijniho oboru
Dodrzuje zdkladni pravopisné normy v pisemném pro-
jevu, opravuje chyby
Znate své mésto a okoli? (pfiroda, pamatky, zvlastnosti, sluzby)
vystupy ucivo
. o wy - e slovni zasoba k tématu
S porozuménim nasloucha pfimérenym souvislym pro- . o .
jeviim a diskusim rodilych mluvéich prondsenym ve * osnova a navodné otazky k vypracovani po-
standardnim hovorovém tempu pisu mésta nebo obce
o, L, L. e  vysvétlit turistovi cestu k urc¢itému cili (rozho-
Odhaduje vyznam neznamych vyrazl podle kontextu )
a zpUsobu tvoreni vor
e predlozky se 4. padem
Zaznamena pisemné podstatcne myslfankyv a e mno#né &islo podstatnych jmen
informace z textu, zformuluje vlastni myslenky a vy- C . Sons
v . P v . e podstatna jména ve vyrazech mnoZzstvi, miry
tvori text o udalostech a zaZitcich v podobé popisu, h )
sdéleni, vypravéni, dopisu a odpovédi na dopis a hmotnosti
Vyjadfuje se Ustné i pisemné, k tématlm osobniho Zi-
vota a k tématlm ze svého oboru
Co si prejete, prosim? (obsluha v restauraci)
vystupy ucivo

S porozuménim nasloucha primérenym souvislym pro-
jevim a diskusim rodilych mluvéich pronasenym ve
standardnim hovorovém tempu

Odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu
a zpUsobu tvoreni

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty,
orientuje se v textu

Sdéli obsah, hlavni myslenky ¢i informace vyslechnuté
nebo preétené

Vyhledd, zformuluje a zaznamend informace nebo
fakta tykajici se studovaného oboru

Pti pohovorech, na které je pfipraven, klade vhodné
otazky a reaguje na dotazy tazatele

Pouziva stylisticky vhodné obraty umoznujici nekon-
fliktni vztahy a komunikaci

slovni zasoba k tématu

obraty ve styku s hostem (uvitani, volna
mista, jidelni listek, objednavka, placeni, roz-
louceni)

jednoduchy rozhovor podle vzoru

slovesa s odlucitelnymi a neodlucitelnymi
predponami

Cislovky 20 - 1000

rozkazovaci zpUsob slovesa byt

sklonovani pridavnych jmen bez ¢lenu
predlozky v ¢asovych udajich
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3. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdivodni jej, vyhodnoti a ovéFi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych drive

spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

zna moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkti svého uéeni ze
strany jinych lidi

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktiim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a plni odpovédné svérené ukoly

posuzuje redlné své fyzické a duSevni moiZnosti, odhaduje disledky svého jednani
a chovani v rtiznych situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zAjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné
ovliviiuje, je pFipraven resit své socialni i ekonomické zalezitosti, je financné gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se primérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam
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OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pti zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

chape vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptrispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojii nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroju a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

e pracuje s béZnym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

MATEMATICKE KOMPETENCE

e ovlada jednoduché pocetni operace

Speciality a zvlastnosti kuchyni v zemich pfislusné jazykové oblasti

vystupy

ucivo

Nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dule-
zité informace

Prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kultur-
nich faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vy-
branych poznatkd svého oboru, a to i z jinych vyuco-
vacich predmétl, a uplatriuje je také v porovnani s re-
aliemi materské zemé

Odhaduje vyznam neznamych vyraz( podle kontextu
a zpUsobu tvoreni

Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty,
orientuje se v textu

Pouziva vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého studijniho oboru

slovni zasoba k tématu

popis typickych jidel, specialit
stravovaci zvyklosti

zajmeno ktery

sklonovani pfidavnych jmen

Pamétihodnosti a zajimavosti hlavniho mésta prislusné jazykové oblasti

vystupy

ucivo

Nalezne v promluvé hlavni a vedlejsi myslenky a dlle-
zité informace

Pfednese pripravenou prezentaci ze svého oboru a

slovni zasoba k tématu

osnova a navodné otazky k vytvoreni jedno-
duchého popisu mésta a nejznamé;jsich pa-
matek a zajimavosti
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reaguje na jednoduché dotazy publika

Prokazuje faktické znalosti predevsim o geografickych,
demografickych, hospodarskych, politickych, kultur-
nich faktorech zemi dané jazykové oblasti véetné vy-
branych poznatkd svého oboru, a to i z jinych vyuco-
vacich predmét(, a uplatriuje je také v porovnani s re-
aliemi materské zemé

Odhaduje vyznam neznamych vyrazd podle kontextu
a zpuUsobu tvoreni

Cte s porozuménim vécné i jazykové pifimérené texty,
orientuje se v textu

minuly Cas (perfektum) slabych sloves
minuly Cas (préteritum) slabych sloves, zpu-
sobovych sloves a slovesa byt, mit

Jidlo
vystupy ucivo
. .. . B} e slovni zasoba
Pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a re- o ) ] ;
aguje na jednoduché dotazy publika e charakteristika a jednoduché pracovni po-
oL N o stupy rdznych pokrmi
Pozada o upresnéni nebo zopakovani sdélené infor- (o _y \
ey o e vhodné prilohy k urcitym pokrm(m
mace, pokud nezachyti pfesné vyznam sdéleni )
e zvratnd slovesa
Domluvi se v béZnych situacich; ziska i poskytne infor- e slabé sklofiovani podstatnych jmen
mace , - oy
e trpny rod v pfitomném case
Cte s porozuménim vécné i jazykové pfimérené texty, e tadové Cislovky
orientuje se v textu
Zatizeni kuchyné
vystupy ucivo

Pozada o upresnéni nebo zopakovani informace, po-
kud nezachyti presné vyznam sdéleni

Odhaduje vyznam neznamych vyrazi podle kontextu
a zpUsobu tvoreni

Cte s porozuménim vécné i jazykové pifimérené texty,
orientuje se v textu

Pouzivd vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze
svého oboru

slovni zasoba k tématu

popis kuchyné a jidelny (nadobi, stroje, naby-
tek)

budouci ¢as

poradek slov ve vété vedlejsi

4. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

vs ooz

e porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-

vvs

vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-

stupu a dosazenych vysledka

e voli prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi Fe$eni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

e uplatiiuje pfifeseni problémt riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové

operace
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KOMPETENCE K UCENI{

zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofrit vhodny studijni rezZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pFispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v riznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom disledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné
ovliviiuje, je pfipraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, je financné gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpuUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pFislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
dosahne jazykové zplisobilosti potfebné pro komunikaci v cizojazyéném prostiedi nejméné v jednom
cizim jazyce

chape vyhody znalosti cizich jazykl pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuziva poraden-
skych a zprostiedkovatelskych sluZeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své profesni
cile

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd

ma redlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zamést-
navatelli na pracovniky a umi je srovnavat se svymi pfedstavami a pfedpoklady
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OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e chape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e jednd v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

e uzndva tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah

e zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

vrs o oz

o komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

e ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacénich zdrojt a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e  pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

e pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

e uci se pouzivat nové aplikace

MATEMATICKE KOMPETENCE

e ovlada jednoduché pocetni operace

Zvlastnosti a speciality ¢eské kuchyné

vystupy ucivo

. .. . . e slovni zasoba
Pfednese pfipravenou prezentaci ze svého oboru a re-

aguje na jednoduché dotazy publika e sloZeni a Uprava typickych Ceskych specialit,
jejichZz nazvy cizinci nic nefikaji
Pouzivd vhodné zakladni odbornou slovni zasobu ze

) e vztaznazdjmena a véty
svého o oboru

e minuly ¢as (perfektum) silnych sloves

Slozitéjsi komunikacni situace v restauracnim provozu

vystupy ucivo

. . ;e e slovni zasoba k tématu
Sdéli a zdGvodni sv(j nazor

e obraty ve styku s hostem v rlznych situacich,
Pronese jednoduse zformulovany monolog pred publi-

) rozhovory pozdravy, omluvy, prevzeti objed-
em

navky, telefonicka rezervace, vyuctovani slu-
Zaznamena telefonické vzkazy Zeb)

Vyplni jednoduchy nezndmy formular *  sestaveni upoutdvky-reklamy

w2 . , ., e trpny rod v préteritu
Pouzivd vhodné zdkladni odbornou slovni zasobu ze

) e zajmenna pfislovce tazaci
svého oboru

59



Pouziva stylisticky vhodné obraty umoziujici nekon- *  minulé casy silnych sloves

fliktni vztahy a komunikaci

Jidelni listek

vystupy ucivo

Vyplni jednoduchy nezndmy formular * slovnizasoba k tématu

e sestavenijidelniho a napojového listku podle

Pouzivd vhodné zdkladni odbornou slovni zasobu ze predlohy i samostatné

svého studijniho oboru e konjunktiv préterita zplUsobovych sloves

a slovesa mit
e minulé Casy silnych sloves

6.2 Spolecenskovédni vzdélavani

6.2.1 Déjepis

Déjepis kultivuje historické védomi zaka. Vede je hlubSimu porozuméni soucasnosti, objasriuje smysl poznavani
minulosti a vysvétluje variabilitu jejich vyklad.

Predmét je vyuCovan v prvnim a druhém roc¢niku v dvouhodinové tydenni dotaci.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci ziskali povédomi o kulturnim pfinosu jednotlivych historickych epoch, do-
vedli vysvétlit boj za obcanska i narodni prava, usporadani svéta (bipolarita Vychod —Zapad), znali postupny vyvoj
cesko-némeckych vztaht a postaveni narodnostnich mensin, charakterizovali uméni a technicky pokrok v jednot-
livych historickych etapach.

Hodnoceni Zakl je zaloZeno na zakladé znalosti klicovych historickych dat, na posouzeni hloubky porozuméni
danému ucivu a na schopnosti zaku kriticky myslet a argumentovat.

1. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

¢ sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje riizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (nap¥. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

e vyuZiva ke svému uceni rGizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

¢ reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e  ovérfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

e pfijima a plni odpovédné svérené ukoly

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
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e vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje
o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani
e rozumi podstaté a principtim podnikani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e jednd odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah

e  zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZiVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e pracuje s informacemi z rliznych zdrojli nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdrojt a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii

e pracuje s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

e uci se pouzivat nové aplikace

Orientace v ¢ase a epochach

vystupy ucivo

Objasni smysl poznavani déjin a variabilitu jejich vy- *  vyznam poznavani déjin
Klad@ e orientace v Case a epochéach
e  rlizné vyklady historického vyznamu jednot-

livych epoch a konkrétnich udalosti

Starovék

vystupy utivo

Uvede pfriklady kulturniho ptinosu starovékych civili- * nejstarsi civilizace

zaci, judaismu a kiestanstvi * anticka kultura
e Bible jako zaklad evropské kultury
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Evropa ve stiedovéku

vystupy ucivo
L, , - Y . . e  Evropa ve stfedovéku, univerzit
Charakterizuje zakladni revoluéni a myslen-kové zmé- P ! ¥
ny ve sttedov&ku a raném novovéku e vznik mést
o stfedovéka spolecnost
e vznik ¢eského statu, historické ¢eské zemé
e romanskd kultura
e Lucemburkové na ¢eském triné
e  husitstvi
e goticka kultura
o stfedovéka kolonizace
e husitstvi, snahy o reformaci cirkve
e  Usili Jifiho z Podébrad o mir v Evropé
Humanismus a renesance
vystupy ucivo
L , . . . . e evropsky humanismus
Objasni zakladni revolu¢ni a myslenkové zmény ve psky )
stfedovéku a raném novovéku * zamofske objevy
e (eSti humanisté
o tficetileta valka
e  barokni uméni
Revolucni zmény ve svété v 18. a 19. stoleti
vystupy ucivo
- , , Y , , Yo e vznik USA
Na ptikladu vyznamnych obcanskych revoluci vysvétli ) ]
boj za ob&anska i narodni prava a vznik obé&an- * Velka francouzska revoluce
ské spolecnosti e napoleonské valky
e revolucniléta 1848-49 v Evropé a Ceskych ze-
mich
Narodni hnuti v Evropé
vystupy ucivo
VI o w s 3 . e narodni hnuti v Evropé
Objasni vznik novodobého ¢eského naroda ajeho
Gsili 0 emancipaci e (Ceské narodni obrozeni
o 5 ) e e  Cesko-némecké vztahy, postaveni minorit
Charakterizuje ¢esko-némecké vztahy, postaveni Zid( . , .
o Y . , e dualismus v rakouské monarchii
a Romu ve spolecnosti 18. a 19. stoleti ) oo
e sjednocené Némecko
Pramyslova revoluce
vystupy ucivo

Charakterizuje proces modernizace spolecnosti

pramyslova revoluce, technické vynélezy
rozvoj dopravy
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e  rozvoj mést

Socidlni struktura spolecnosti

vystupy

ucivo

ture

Vysvétli priciny rozdilu mezi Zenami a muzi z hle-
diska jejich postaveni a uplatnéni ve spolec¢nosti a kul-

e demograficky vyvoj

e evropska kolonidlni expanze

e socidlni struktura spolec€nosti
e postaveni Zen ve spolecnosti

PFiciny 1. svétové valky

vystupy

ucivo

Charakterizuje evropskou kolonialni expanzi

Vysvétli rozdéleni svéta v dlsledku kolonialni expanze
a rozpory mezi velmocemi

e vztahy mezi velmocemi
e  pfi€iny prvni svétové valky

2. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilli svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkid svého uceni ze
strany jinych lidi

s porozuménim posloucha mluvené projevy (nap¥. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktiim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého
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podnikani
rozumi podstaté a principim podnikani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikaénich technologii

uvédomuje si hutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

uci se pouzivat nové aplikace

1. svétova valka

vystupy

ucivo

Definuje prvni svétovou vdlku a objasni zmény ve
svété po valce

e  prvni svétovd valka, ¢eské zemé v tomto ob-
dobi

e prvni odboj

e povaleCné zmény v usporadani Evropy a
svéta

e vyvoj v Rusku

Obdobi 1. republiky

vystupy

ucivo

Charakterizuje prvni Ceskoslovenskou republiku,
srovna jeji demokracii se situaci za tzv. druhé republiky

Objasni,

e (SR v mezivale¢ném obdobi, ekonomicka u-
roven
) 5 N e osobnosti, kultura
jak doslo k likvidaci CSR . ,
e  Zivotni styl

e  Mnichovsky diktat
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Totalitni reZimy v Evropé

vystupy ucivo
Objasni vyvoj Eesko-némeckych vztahii ve 20. e  nastup totalitnich rezim0 nabizejicich vycho-
stoleti diska z hospodarské krize
e faSismus v Italii, nacismus v Némecku, komu-
Vysvétli projevy a dlsledky velké hospodarské krize nismus v SSSR
Charakterizuje nacismus a fasismus e rUst napéti a cesta k vélce
Srovna nacistické a komunistické totalitni metody
2. svétova valka
vystupy ucivo
Objasni cile valgicich stran e druhd svétova vélka, Cei a Slovaci v tomto
obdobi
Definuje valecné zlociny e druhy ¢eskoslovensky odboj
e valecné zlociny, holocaust
e dusledky druhé svétové valky
Svét v blocich
vystupy ucivo
Objasni usporadani svéta po druhé svétové vidlce a * svet,v tzlo’cuv:h
jeho dasledky pro Ceskoslovensko * povalecné Ceskoslovensko
e studend valka
Chape dlsledky studené valky
Komunisticka diktatura v Ceskoslovensku
vystupy ucivo
Charakterizuje komunisticky reZim v Cesko-slovensku ¢ !<o.rmfn|s.t|cka diktatura v Ceskoslovensku a
v souvislostech se zménami v celém komunistickém Jejrvyvoj
bloku e soveétsky blok
e  SSSR - soupefici velmoc
USA - svétova supervelmoc
vystupy ucivo
Vymezi vyvoj ve vyspélych demokraciich a vyvoj ev- *  USA-svétova supervelmoc
ropské integrace e demokraticky svét
Treti svét
vystupy ucivo

Definuje dekolonizaci a objasni problémy tretiho svéta

treti svét a dekolonizace
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Rozpad sovétského bloku

vystupy ucivo

Vysvétli rozpad sovétského bloku *  rozpad sovétského bloku

e ,sametova revoluce” v Ceskoslovensku

Soucasné spolecenské uspéchy a problémy

vystupy ucivo

Uvede priklady Uspéchi védy a techniky ve 20. stoleti *  soucasné spolecenské Uspéchy a problémy

e proces globalizace

Spolecensky a ekonomicky pfinos studovaného oboru

vystupy ucivo

e gastronomie, hotelnictvi a turismus v rGznych

Orientuje se v historii svého oboru, uvede vyznamné T )
historickych etapach

mezniky a osobnosti
e spoleCensky a ekonomicky pfinos studova-

Vysvétli pfinos studovaného oboru pro Zivot lidi .
ného oboru

6.2.2 Zaklady spolecenskych véd

Obecnym cilem spolecenskovédniho vzdélavani je pfipravit zaky na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické
spolecnosti. Spolecenskovédni vzdélavani sméruje k pozitivnimu ovliviiovani hodnotové orientace zaka, aby byli
slusnymi lidmi a odpovédnymi obcany svého demokratického statu, aby jednali uvazlivé nejen pro vlastni pro-
spéch, ale téz pro verejny zajem. Kultivuje jejich historické védomi a uci je |épe rozumét soucasnosti, uvédomovat
Ve spolecenskovédni oblasti vzdélavani je kladen dlraz na pfipravu pro prakticky Zivot a celoZivotni vzdélavani.
K dobré pfipravé jsou nezbytné zakladni védomosti a dovednosti predevsim o déjinach 20. stoleti, protoze
umozni rozsifovani politického, socialniho, pravniho a ekonomického védomi Zakl. Soucasné rozvine jejich me-
dialni a finan¢ni gramotnost.

Pfedmét Zaklady spolecenskych véd napliiuje obsah prirezového tématu Obcan v demokratické spolecnosti.
Ucebni bloky se zamétuji na odpovédny a demokraticky pristup Zakd k ob¢anstvi, na etickou vychovu, vytvoreni
demokratického klimatu ve tfidé a ve Skole, na ziskani pravniho minima pro soukromy i obcansky Zivot. Dotvareji
a upevnuji jednotlivé klicové kompetence.

3. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémt rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e voli prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi FeSeni probléma s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI
e ovlada riizné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
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e vyuZiva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e vyjadiuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

o dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e dosahne jazykové zpuUsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé)

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

e  Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

e zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béZzna i odborna té-
mata

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM
e ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani
OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
e  zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

Clovék v lidském spolecenstvi

vystupy ucivo
Charakterizuje soucasnou Ceskou spolecnost jeji et- e rodina —jeji funkce, typy
nické i socialni slozeni.

v v v s v , v T v s [ ) ¢ iéni i
Popie rozélenéni soucasného svéta na civilizaéni spolecnost (tradicni a moderni), kultura

sféry. Vysvétli vyznam péce o kulturni hodnoty, vy- (hmotna a duchovni), rdzné kultury a jejich
znam védy a uméni. hlavni rysy, civilizaéni sféry (vyspélé staty,
velmoci, rozvojové zemé a jejich problémy)

Popise, kam se muZe obrétit, kdyZ se dostane do slo-
Zité socidlni situace; - rozlisi pravidelné a nepravi-
delné pfijmy a vydaje a na zadkladé toho sestavi roz-
pocéet domacnosti. Navrhne, jak Fesit schodkovy roz- vrstvy, elity a jejich uloha
pocet.

e souCasna Ceskd spolec¢nost, spolecenské

. . . e socialni nerovnost a chudoba v soucasné
Popise socidlni nerovnost a chudobu ve vyspélych ze-

. spolecnosti
mich.
Dovede posoudit sluzby nabizené penéznimi Gstavy a e majetek a jeho nabyvéni, rozhodovani o fi-
jinymi subjekty a jejich moZzna rizika. nanénich zaleZitostech jedince a rodiny, roz-

poctu domacnosti, zodpovédné hospodareni

Objasni vyznam solidarity a dobrych vztahi v komu- (FeSeni krizovych financnich situaci, socialni

nité. PV
zajisténi obcanu)
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Uvede pfiklady projevl globalizace. Debatuje o pozi-
tivech i problémech multikulturniho souziti, objasni e globadlni problémy, globalizace
pfi¢iny migrace lidi.
e rasy, etnika, narody a ndrodnosti; majorita a
Posoudi, kdy je v praktickém Zivoté rovnost pohlavi minority ve spolecnosti, multikulturni souziti

porusovana. o (klady a zapory multikulturalismu, diskuze)

Popise funkci a ¢innost OSN a NATO. A objasni posta-
veni Ceské republiky v Evropé a soudobém svété. e migrace, migranti, azylanti (diskuze o sou-
. Casné situaci)

Objasni postaveni cirkvi a véricich v CR; vysvétli, ¢im
jsou nebezpectné nékteré nabozenské sekty a nabo-

Zensky fundamentalismus. Charakterizuje zakladni e  postaveni muzi a Zen, genderové problémy
svétovd ndboZenstvi.

e zapojeni Ceské republiky do mezinarodnich
struktur (NATO, OSN), konflikty v soudobém
svété, bezpecnost

e  viraaateismus, nejvyznamné;jsi naboZenstuvi,
hnuti, sekty, ndbozensky fundamentalismus

Clovék a svét (prakticka filozofie)

vystupy ucivo
Vysvétli, jaké otazky resi filozofie a filozoficka etika. e co resi filozofie a filozoficka etika (zakladni
pojmy, strucna historie)

Dovede pouZzivat vybrany pojmovy aparat, ktery byl
soucasti uciva.

e vyznam filozofie a etiky v Zivoté Clovéka, je-
Dovede pracovat s obsahové a formélné dostupnymi jich smysl pro FeSeni Zivotnich situaci

texty.

e etika a jeji predmét, zakladni pojmy etiky;

Debatuje o praktickych filozofickych a etickych otaz- i ) '
mordlka, mravni hodnoty a normy, mravni

kach (ze Zivota kolem sebe, z kauz znamych z médii, z . .
krasné literatury a jinych druhG uméni). rozhodovani a odpovédnost

Vysvétli, proc jsou lidé za své nazory postoje a jednani

AR e Zivotni postoje a hodnotova orientace, ¢lo-
odpovédni jinym lidem.

vék mezi touhou po vlastnim Stésti a angaZo-
vanim se pro obecné dobro a pro pomoc ji-
nym lidem

4. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

vr ez

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feSeni problému, na-
vrhne zplsob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémt riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e voli prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni
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jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
spolupracuje pf¥i feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI{

ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofrit vhodny studijni rezZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNiI POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

dodriuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popfF. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroju a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

Clovék jako obéan

vystupy ucivo

Charakterizuje demokracii a objasni, jak funguje a e zakladni hodnoty a principy demokracie
jaké ma problémy (korupce, kriminalita...).

Zn3 zakladni lidska prava a popise zplsoby, jak lze | © "dSkE:' pré\{a, jlejichv Iobhajovém’, verejny
ohrozZen3 lidska prava obhajovat. ochrance prav, prava déti

Dovede kriticky pfistupovat k medialnim obsahim a
pozitivné vyuzivat nabidky masovych médii.

Charakterizuje soucasny Cesky politicky systém, ob-
jasni funkci politickych stran a svobodnych voleb.

e svobodny pfistup k informacim, masova média
a jejich funkce (kriticky pristup k médiim, maxi-
malni vyuziti potencionalu médii)
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Vysvétli, jaké projevy je mozné nazvat politickym ra-
dikalismem, nebo politickym extremismem.

Uvede priklady obcanské aktivity ve svém regionu,
debatuje o vlastnostech, které by mél mit obcan de-
mokratického statu.

Uvede priklady funkci politickych strana svobodnych
voleb.

Vysvétli, proC je nepfrijatelné propagovat hnuti ome-
zujici prava a svobody jinych lidi.

stat, staty na pocatku 21. stoleti (demokratické
a nedemokratické rezimy)

Cesky stat — principy, znaky statu, funkce statu,
vlada, prezident, parlament

statni obcanstvi v CR

geska Ustava, politicky systém v CR, struktura
verejné spravy, obecni a krajska samosprava
politika, politické ideologie — politické strany,
volebni systémy a volby

politicky radikalismus a extremismus, soucasna
Ceska extremisticka scéna a jeji symbolika (mla-
dez a extremismus, teror, terorismus)

obcanska participace, obcanska spolecnost

obcanské ctnosti potfebné pro demokracii a
multikulturni souziti

€lovék a pravo

vystupy

ucivo

Vysvétli pojem prdvo, pravni stat, uvede pfiklady
pravni ochrany a pravnich vztah(.

Popise soustavu soud(l v CR a ¢&innost policie, soud(,
advokacie a notarstvi.

Vysvétli, kdy je ¢lovék zpUsobily k pravnim tkonim a
ma trestni odpovédnost.

Popise prava a povinnosti mezi détmi a rodici, mezi
manzeli.

Popise, kde miZe o této oblasti hledat informace
nebo ziskat pomoc pfi reseni svych probléma.

Objasni postupy vhodného jednani, stane-li se obéti
nebo svédkem jednani, jako je Sikana, lichva, korupce,
nasili, vydirani atd.

PopiSe, jaké zavazky vyplyvaji z béznych smluv. Na
prikladu ukadze mozné disledky vyplyvajici z nezna-
losti.

pojem pravo a spravedlnost

pravni stat

pravni trad, pravni ochrana obcand, pravni
vztahy, tvorba prava v CR

soustava soud@ v Ceské republice

Ustava CR

vlastnictvi, pravo v oblasti dusevniho vlastnictvi,
smlouvy, odpovédnost za Skodu

rodinné pravo

spravni rizeni

trestni pravo — trestni odpovédnost, tresty a
ochranna opatieni, organy ¢inné v trestnim fri-
zeni

kriminalita pachana na détech a mladistvych a
kriminalita pachana mladistvymi (dalsi socialné
patologické jevy)

notari, advokati a soudci

pracovni pravo — pracovni smlouva a jeji nalezi-
tosti, prameny, prava a povinnosti zaméstnava-
tele a zaméstnance, ukonceni pracovniho po-
méru
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6.3 Pfirodovédné vzdélavani

Vyuka pfirodnich véd ptispiva k hlubsimu a komplexnimu pochopeni pfirodnich jev( a zdkont i k formovani zZa-

doucich vztaht k pfirodnimu prostfedi. Umoziiuje Zakim proniknout do déj, které probihaji v Zivé i neZivé pfi-

rodé. Pfirodovédné vzdélavani nemuze byt nahrazeno pouhou znalosti vybranych faktd, pojm( a procesu.

Cilem prirodovédného vzdélavani je predevsim naucit Zaky vyuzivat pfirodovédnych poznatkl v profesnim i ob-

Canském Zivoté, klast si otazky o okolnim svété a vyhleddvat k nim relevantni, na dikazech zalozené odpovédi.

Vyucovani sméfuje k tomu, aby zaci uméli

- vyuZivat pfirodovédnych poznatkl a dovednosti v praktickém Zivoté ve vSech situacich, které souviseji s pfiro-
dovédnou oblasti,

- logicky uvaZovat, analyzovat a resit jednoduché prirodovédné problémy,

- pozorovat a zkoumat prirodu, provadét experimenty a méreni, zpracovavat a vyhodnocovat ziskané udaje,

- komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat k nim stanovisko, vyuzivat ziskané
informace v diskusi k pfirodovédné a odborné tematice,

- porozumét zékladnim ekologickym souvislostem a postaveni ¢lovéka v pfirodé a zdlivodnit nezbytnost udrzitel-
ného rozvoje,

- posoudit chemické latky z hlediska nebezpecnosti a vlivu na Zivé organismy.

V afektivni oblasti sméfuje prirodovédné vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali motivaci prispét k dodrZovani zasad

udrzitelného rozvoje v ob¢anském Zivoté i pracovni ¢innosti, pozitivni postoj k prirodé a motivaci k celoZivotnimu

vzdélavani v pfirodovédné oblasti.

6.3.1 Fyzika

Fyzikalni vzdélavani je vypracovano ve varianté C. Vyucovani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli vyuzit

zakladni teoretické poznatky z fyziky v béZném praktickém Zivoté, analyzovat jednoduché ptirodovédné pro-
blémy, provadét méreni a ziskané udaje vyhodnocovat. Védomosti a zru¢nost maji pfispivat k pochopeni pfirod-
nich jevl a fyzikalnich zdkonU. Zakladnimi metodami vyuky jsou vyklad, beseda, prezentace pokus pomoci IKT a
DVD programy-mechanika, kapaliny a plyny, optika,

elektfina a magnetizmus. Zakladnimi formami vyuky je prace ve skupindch, jednotlivca, testy.

Je dulezité, aby zak znal zakladni ekologické souvislosti a postaveni ¢lovéka v pfirodé, dovedl vyhodnotit vliv
¢innosti ¢lovéka na slozky Zivotniho prostredi a umél najit zplsoby jeho ochrany.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zak znal bézné pouzivané fyzikalni veli¢iny a jejich jednotky a dovedl je vyuZit ve
svém zameéstnani.

2. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problému rizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové

operace

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

e vyuziva ke svému uéeni rGzné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e pracuje vtymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych cinnosti

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
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o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE VYUZiVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet
e  pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

o aplikuje znalosti o zakladnich tvarech predmétu a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru
e spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

e ovlada jednoduché pocetni operace

e vyuZiva matematické postupy pfi FesSeni ukoll praktického charakteru

e provadi redlny odhad vysledku feseni dané tlohy

Odborné kompetence
DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu
a dokaze prvni pomoc sam poskytnout

e znd a dodrZuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

e znd systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s
vykondavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikd

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni

prostredi
Mechanika
vystupy ucivo
Rozli$i druhy pohyb( a Fesi jednoduché dlohy na po- * pohybY _primocare, pohyb  rovnomérny
hyb hmotného bodu po kruznici

e Newtonovy pohybové zakony, sily v prirodé,
Urcisily, které pUsobi na télesa, a popisSe, jaky druh po-

, ., gravitace
hybu tyto sily vyvolaji

e mechanicka prace a energie

Uréi mechanickou praci a energii pfi pohybu télesa pU- e posuvny a otadivy pohyb, skladani sil
sobenim stalé sily o tlakové sily a tlak v tekutinach
Vysvétli na prikladech platnost zakona zachovani me-

chanické energie
Uréi vyslednici sil plsobicich na téleso

Aplikuje Pascalllv a Archimédv zakon pfi Feseni tloh

Termika

vystupy ucivo

Vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v pfirodé a * teplota, teplotni roztaZnost
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v technické praxi
Vysvétli pojem vnitini energie télesa
Definuje principy tepelnych motort

Definuje premény skupenstvi latek v prirodé a tech-
nické praxi

teplo a prace, pfemény vnitfni energie télesa
tepelné motory

struktura pevnych latek a kapalin, premény
skupenstvi

Elektfina a magnetismus

vystupy ucivo
ke dlohy s elektrickymi obvody e elektricky ndboj télesa, elektrickd sila, elek-
trické pole, kapacita vodice
Definuje pouziti polovodicli a urci magnetickou silu o elektricky proud v latkach, polovodice
Resi Ulohy s elektrickymi obvody s pouZitim Ohmova e magnetické pole, magnetické pole elektric-
zékona kého proudu, elektromagneticka indukce
Vymezi vyuziti stfidavého proudu e vznik stfidavého proudu, prenos elektrické
. ) . o . » energie stfidavym proudem
Urci magnetickou silu v magnetickém poli vodice s
proudem
VInéni a optika
vystupy ucivo
Rozlisi druhy mechanického vinéni a popiSe jejich Si- *  mechanické kmitani a vinéni
Yeni e  zvukové vinéni
o ) o e svétlo a jeho Sifeni
Charakterizuje vlastnosti zvuku, negativni vliv hluku a .y
ochranu sluchu e  zrcadla a ¢ocky, oko
e druh elektromagnetického zareni, rentge-
Posoudi negativni vliv hluku a zna zpusoby ochrany nové zéieni
sluchu
Charakterizuje svétlo, odraz a lom svétla, zrcadlo,
Cocku a vysvétli funkci oka
Resi Glohy na odraz a lom svétla
Resi Glohy na zobrazeni zrcadly a ¢o¢kami
Objasni optickou funkci oka a korekci jeho vad
Vysvétli elektromagnetické zareni
Fyzika atomu
vystupy ucivo

Definuje strukturu atomu jadra a obalu
Ovlada princip ziskavani energie v jaderném reaktoru

Definuje jaderny reaktor a zpUsoby ochrany pred ja-
dernym zarenim

Vysvétli podstatu radioaktivity

model atomu, laser
nukleony, radioaktivita, jaderné zareni
jaderna energie a jeji vyuZiti

Vesmir
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vystupy ucivo

Charakterizuje Slunce, slune¢ni soustavu a typy * Slunce, planety a jejich pohyb, komety

hvézd e hvézdy a galaxie

Objasni priklady zakladnich typl hvézd

Definuje objekty ve slunecni soustavé

6.3.2 Ekologie

Predmét Ekologie je vyucovan v ramci pfirodovédného vzdélavani ve tietim rocniku. Vede zaky k tomu, aby po-
chopili a osvojili si vybrané ekologické a biologické zakonitosti, ziskali informace o vlivu ¢innosti ¢lovéka na jed-
notlivé slozky prostfedi, o moznostech jeho ochrany a o odpovédnosti kazdého jedince za zlepseni Zivotniho pro-
stredi.

Soucasti uciva je i vychova ke zdravému Zivotnimu stylu.

Metody a formy vyuky: je pouzivana forma vykladu, fizeného rozhovoru, skupinové diskuze, dle moznosti jsou v
pribéhu roku uskutecriovany exkurze. PouZivaji se didaktické pomUcky-video-naucné filmy, dataprojektor.
Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikaéniho fddu SSHSS, Teplice nad Metuiji.

3. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potifebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e voli prostfedky a zplisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

o ovlada riizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

e uplatiiuje riizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (nap¥. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e  ovérfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktlim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dtsledky svého jednani a chovani v rGznych
situacich

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkt
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE
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vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje
ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

chape vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

Biologie
vystupy ucivo
Charakterizuje nazory na vznik a vyvoj Zivota na Zemi *  Zemé-misto Zivota, podminky vzniku Zivota
e geosféry a jejich vzdjemné ovliviiovani,
Defmu;{e poc!statu obéhu Iate'k v pfirodé z hle- obéhy latek v pfirodé
diska latkového a energetického Cu . ) "
e vlastnosti Zivych soustav (systémové uspora-
Vysvétli pojem bunka jako zakladni stavebni a déni, metabolismus, draidivost, rozmnoZo-
funkeni jednotku Zivota véni, rast, vyvojova adaptace)
Vysvétli rozdil mezi rostlinnou a Zivo¢isnou burikou * typy bunék autotrofni a heterotrofni orga-
nism
Uvede pfiklady zakladnich skupin organizm( a po- Y . . .
L. e rozmanitost organisml a jejich charakteris-
rovna je
tika, genofond
Vysve‘Fll zakla(.:lnl geneflcke pojmy, deﬁnuvje clhromvo- e dédi¢nost a proménlivost organismd, vliv
zomy jako nositele gend, které jsou odpovédné za pre- prostredi
nos genetické informace, uvede priklady vyuZziti gene-
tiky
Definuje stavbu lidského téla a vysvétli funkci organt
a organovych soustav
Vysvétli vyznam zdravé vyzivy a uvede principy zdra-
vého Zivotniho stylu
Vysvétli priklady bakteridlnich, virovych a jinych one-
mocnéni a moznost prevence
Obecna ekologie
vystupy ucivo

Vysvétli zakladni ekologické pojmy

Rozlisi a na prikladech uvede abiotické a
biotické podminky prostredi

Charakterizuje zakladni vztahy mezi organismy ve

zakladni ekologické pojmy a zakonitosti
podminky pro Zivot (abiotické podminky Zi-
vota, biotické podminky Zivota)

potravni retézce

ekosystémy, typy, stavba, funkce
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spolecenstvu

Vysvétli potravni vztahy v prirodé, uvédomuje si kon-
centraci Skodlivin v potravnim retézci

Charakterizuje ekosystémy CR, uvede priklady

Definuje meze adaptace organizm(

biosféra jako globdlni ekosystém a jeji zako-
nitosti
ekologické krajiny

Clovék a Zivotni prostredi

vystupy ucivo
Charakterizuje poznani o historii vzajemného ovliviio- * b'vOI?g'Ckywa socialni vyvoj cloveka, jeho zacle-
véni ¢lovéka a pfirody néni do pfirody
] . e vzijemné vztahy cElovéka a Zivotniho pro-
Hodnoti vliv rGznych cinnosti clovéka na jednotlivé stredi
slozky Zivotniho prostredi . v, . VT
e vliv nepfiznivych faktor(i v prostfedi na lidsky
Uvede priklady pusobeni Zivotniho prostfedi na clo- organizmus
veka a jeho zdravi e vyznam prevence a ochrany zdravi
Vymezi souvislost plsobeni rizikovych faktorl na lid-
sky organizmus a jejich dasledky pro celkovy stav or-
ganizmu
Uvede pficiny, disledky a zplsoby prevence civilizac-
nich chorob, ma prehled o nebezpeci a vlivu na zdravi
a celkovy zpUsob Zivota, které pfinasi uzivani riznych
latek ovliviujicich lidskou psychiku
Posoudi vyznam globdalnich problém( na Zemi
Vlivy lidskych Cinnosti na biosféru
vystupy ucivo
Uvede zadkladni znedistujici latky v ovzdusi, vodé a * l'dSka. pop.)u.l.ace a E)Iro,st’redl, prirodni zdroje
pldé a popiée globalni dasledky jejich ptisobeni surovin a jejich vyuzivani
Vo o biiklady chrangnvch dzemi v CR ) e ohroZeni zékladnich sloZek biosféry
yimenuje pfiklady chranénych tzemiv CR a v regionu e odpady, problematika odpadového hospo-
Posoudi vyznam hodnotové orientace ¢lovéka a mezi- darstvi
lidskych vztah( pro celkovy Zivotni styl jedince a spo-
le¢nosti
Ochrana pfirody a Zivotniho prostredi
vystupy ucivo

Posoudi vyznam globalnich problém( na Zemi

Posoudi vyznam hodnotové orientace ¢lovéka a mezi-
lidskych vztah( pro celkovy Zivotni styl jedince a spo-
le¢nosti

Posoudi rozvoj jako integraci environmentalnich, eko-
nomickych, technologickych a socidlnich pristupd k
ochrané Zivotniho prostredi

Zduvodni odpovédnost kazdého jedince za ochranu

udrzitelny rozvoj a jeho zasady

realizace a zpUsoby péce o Zivotni prostredi
odpovédnost jedince za ochranu ptirody a Zi-
votniho prostiedi

nastroje spolecnosti k ochrané Zivotniho pro-
stredi

globalni ekologické problémy
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pfirody, krajiny a Zivotniho prostfedi e mezindrodni spoluprdce v péci o Zivotni pro-

Na konkrétnim pfikladu z ob¢anského Zivota a stredi

odborné praxe navrhne fesSeni vybraného environ-
mentalniho problému

6.3.3 Chemie

Chemické vzdélavani je realizovano v nizsi varianté (pro obory s mensimi naroky na prirodovédné vzdélavani).
Chemie je vyucovana v prvnim roc¢niku s jednohodinovou ¢asovou dotaci. Ma za ukol prohloubit jiz ziskané zna-
losti ze zakladni Skoly, zlepsit povédomi Zakl o vlivu chemickych latek a ¢innosti ¢lovéka na Zivotni prostredi.
NejdUlezitéjsim ucivem je blok Chemie a Zivd hmota, ktery je spolecny pro odborné predméty Potraviny a vyZiva,
Technologie a prakticka cvi¢eni z technologie a obsluhy.

Soucasti vyuky chemie jsou Prakticka cvi¢eni z chemie, ktera tematicky navazuji na jednotlivé ucebni bloky. Zde
maji Zaci moznost vyzkouset si jednoduché chemické pokusy.

Pouzité metody

- frontalni vyuka

- skupinova vyuka

- prace s chybou v textu

- frontalni pokusy

- kooperativni a kritické uceni

- myslenkové mapy

- jednoduché projekty

1. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zpulisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e voli prostfedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje rdizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

e vyuZiva ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE
¢ reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku
e ovéfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi
KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z text a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI
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e chape vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

MATEMATICKE KOMPETENCE

e (te a vytvaFi razné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Obecna chemie

vystupy ucivo
Vysvétli rozdil mezi chemickym a fyzikdlnim déjem a * pr.edmet studia chemie, rozdéleni obori che-
uvede piiklady mie
e vyvoj a historie chemie
Diskutuje o pozitivnich a negativnich vlivech chemic- o .
S ox ‘ P e klasifikace latek
kych latek na kazdodenni Zivot ¢lovéka . I
e puvod a rozdéleni smési
ZapiSe jednoduchou chemickou rovnici e stavba atomu
DokéaZe porovnat fyzikalni a chemické vlastnosti riz- e chemické nazvoslovi anorganickych slouce-
nych latek nin
Definuje zakladni metody oddélovani slozek ze
smési a jejich vyuZiti v praxi
Vyjadri sloZzeni roztoku a pfripravi roztok pozadova-
ného sloZeni
Provadi jednoduché chemické vypocty, které Ize vyuZit
v odborné praxi
Definuje stavbu atomu
Praktické cviceni z chemie
vystupy ucivo

Ovlada desatero bezpecné prace v chemické labora-
tofi

Poznd zdkladni laboratorni nacini a sklo a uréi jejich
pouziti

Vysvétli rozdil mezi chemickym a fyzikdlnim déjem a
uvede priklady

Definuje zakladni metody oddélovani slozek ze
smési a jejich vyuZiti v praxi

Vyjadfi sloZeni roztoku a pfipravi roztok pozadova-

ného slozeni

Provadi jednoduché chemické vypocty, které Ize vyuzit
v odborné praxi

Charakterizuje nazvy, znacky a vzorce vybranych che-
mickych prvkl a sloucenin

Charakterizuje zakladni skupiny uhlovodik( aje-
jich vybrané derivaty a tvofi jednoduché chemické
vzorce a nazvy

BOZP v chemické laboratofi

vybaveni laboratore

pfiprava chemicky Cisté latky filtraci a krysta-
lizaci

pfiprava roztokd poZadovaného sloZeni
chemické nazvoslovi anorganickych slouce-
nin

jednoduché chemické vzorce a nazvy orga-
nickych sloucenin

sestavovani modell molekul organickych
sloucenin
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Anorganicka chemie

vystupy ucivo
Charakterizuje poznani o umisténi jednotlivych skupin * vlastnost!, VYrOba a pouatll Vofj'klf’ kysllkuo
prvkii v periodické soustavé prvkd e vlastnosti, vyroba a poutziti vzacnych plynG
e vlastnosti, vyroba a poufZiti halogend a chal-
Charakterizuje nazvy, znacky a vzorce vybranych che- kogent
mickych prvkd a slouéenin g ) ,
e  skupina dusiku
Vysvétli pojmy anorganicka chemie, anorganické latky e skupina uhliku
Tvofi chemické vzorce a ndzvy vybranych anorganic-
kych sloucenin
Charakterizuje vybrané prvky a anorganické slouce-
niny a zhodnoti jejich vyuZiti v odborné praxi a v béz-
ném Zivoté, posoudi je z hlediska vlivu na zdravi a zi-
votni prostredi
Organicka chemie
vystupy ucivo
Vysvétli pojmy organicka chemie a organické slouce- *  Vlastnosti organickych sloucenin
niny o klasifikace uhlovodik(
o, . i . . e vzorce v organické chemii, pravidla pro na-
Charakterizuje zakladni skupiny uhlovodika aje- voslovi
jich vybrané derivaty a tvofi jednoduché chemické i o R
vzorce a nézvy e vlastnosti a poutziti nedulezitéjsich uhlovo-
dika (alkany, alkeny, alkiny)
Vyuziva informace o vyznamnych organickych slouce-
ninach
Chemie a Ziva hmota
vystupy ucivo
Vysvétli pojmy organickd chemie a organické slouce- ¢ dEfm,'C? zaklz.adnlch ,pf)Jmu (biochemie, pri-
niny rodni latky, biogenni latky)
L . L o . . e funkce a chemické sloZeni pfirodnich latek
I\/l\;skvetll pojmy biochemie, pfirodni latky, biogenni (bilkoviny, lipidy, sacharidy, enzymy)
a
y e travenijednotlivych Zivin
Uvede na prikladech funkci pfirodnich latek v
lidském téle
Vyuzivd informace o chemickém sloZeni potravy a vy-
mezi biochemické déje probihajici v travici soustavé
Chemie a lidské zdravi
vystupy ucivo

Vyuziva informace o vyznamnych organickych slouce-
ninach
Diskutuje o vlivu koufeni a drog na lidské zdravi, jeho

dlsledcich na Zivot jedince, rodiny, spole¢nosti

Rozlisi negativni a pozitivni vliv pouZivani 1éCiv a

vlastnosti a vliv nékterych organickych slou-
¢enin na lidské zdravi

alkaloidy
[éCiva
aditivni latky
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aditivnich latek

6.4 Matematické vzdélavani

Obecnym cilem matematického vzdélavani je vychova premyslivého ¢lovéka, ktery bude umét pouzivat matema-
tiku v rGznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v dalsim studiu, v osobnim Zivoté, budoucim za-
méstnani, volném case apod.).

Matematické vzdélavani plni v odborném skolstvi kromé funkce vSeobecné vzdélavaci rovnéz funkci pripravnou
pro odbornou slozku vzdélavani.

6.4.1 Matematika

Predmét Matematika je vyucovan ve vsech rocnicich oboru Hotelnictvi. V prvnim roc¢niku se prohlubuji znalosti
matematiky ze zakladni Skoly. Navic je zde zarazen ucebni blok Aplikace matematickych poznatk( do odborného
vzdélavani zaméreny na kalkulaci cen a napojd, pfepocty surovinovych norem apod. 2., 3. a 4. ro¢nik maji za tkol
pripravit zaky k maturitni zkousce, jednotlivé uéebni bloky odpovidaji poZzadavkiim stanovenym MSMT v Katalogu
poZadavku k jednotné statni maturité.

Predmeét je zaloZen na Cinnostech, které vedou zaky k pochopeni kvantitativnich vztahd, rozviji jejich numerické
dovednosti a ndvyky a vybavuje je poznatky uZite¢nymi v kazdodennim Zivoté.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby zZaci dovedli

- vyuZivat matematickych védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté;

- aplikovat matematické poznatky a postupy v odborné sloZce vzdélavani;

- matematizovat redlné situace;

- pracovat s matematickym modelem;

- zkoumat a resit problémy véetné diskuse vysledka jejich resenti;

- Cist s porozuménim matematicky text;

- vyhodnotit informace ziskané z rliznych zdroju;

- presné se matematicky vyjadrovat;

- pouzivat odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator, rysovaci potreby.

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby Zaci ziskali pozitivni postoj k matematice a zajem
o ni a jeji aplikace, motivaci k celoZivotnimu vzdélavani a dlivéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi praci.
Vyukové metody jsou zaloZeny pfevdiné na metodach dovednostné-praktickych s frontdlnim uspofaddnim a s
usporadanim do vyuky v oddélenich.

Pfi hodnoceni vysledk(l vzdélavani je kromé zdroji uvedenych v klasifikaénim radu vyuzivano portfolio domacich
aktivit Zaka. Pfi pololetni klasifikaci bude tvofrit portfolio ¢tvrtinu celkové znamky.

Z4ci vyuZivaji pfi vyuce matematiky prostiedky IKT - kapesni kalkulatory k vypocttim, aplikaéni software pro zis-
kavani prostorové predstavivosti o télesech, pti grafickém zpracovani funkci apod.

1. rocnik, 3 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémt riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi Feseni probléma s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky

e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze
strany jinych lidi
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vyuzZiva ke svému uceni riizné informacni zdroje v€etné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvaZuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dlsledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projevd jinych lidi (pFfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s informacemi z rtiznych zdrojd nesenymi na rtiznych médiich (tiSténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni

aplikuje znalosti o zakladnich tvarech pfedmétu a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

ovlada jednoduché pocetni operace

vyuZiva matematické postupy p¥i feSeni ukolt praktického charakteru

provadi redlny odhad vysledku feseni dané tlohy

Odborné kompetence

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

kalkuluje ceny vyrobk a sluzeb

Upeviiovani a rozsifovani uciva Z8

zornéni

pomérQ

vystupy ucivo
P - - o . e mnoziny
Rozumi pojmu mnoZina, provadi operace prlnik a . ) o o
sjednoceni mnozin e (iselné obory (zapis intervald, pranik, sjedno-
s _ e, ceni)
Provadi aritmetické operace v mnoziné redlnych Cisel s (s vy , 5
e  pocitani s redlnymi Cisly (Uprava zlomka, pro-
ZapiSe rGizné druhy intervalQ, znazorni je na centa, pomér)
Ciselné ose, feSi mnoZinové operace s intervaly e absolutni hodnota
PouZiva riizné zapisy realného &isla e potitani s absolutni hodnotou
Pouziva absolutni hodnotu, zvladne jeji grafické zna-

Resi praktické Ulohy s vyuZitim procentového poctu,

na Ciselné ose

a trojclenky
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Aplikace matematickych poznatkl do odborného vzdélavani

vystupy ucivo
5 S ie . Y e slovni ulohy v odborné praxi (pfevody jedno-
Resi praktické ulohy s vyuZitim procentového poctu, o Y vp ) (P . y_Jv
pomérd a trojélenky tek, vypocet slev a zdraZeni, vyuziti trojélenky
) ] a procent)
Provadi prepocty surovinovych norem Ly N -
e prepocty surovinovych norem (normovani
Provadi kalkulaci cen pokrm0 a napoju zadaného poctu porci, vypracovani zadanky
na suroviny)
e kalkulace cen (rlizné metody)
Mocniny a odmocniny
vystupy ucivo
.- . . . . e mocniny s pfirozenym exponentem
Provadi operace s mocninami a odmocninami o ] R
e pocitani s mocninami (s¢itani, odc¢itani, naso-
Ovlada c¢astecné odmocnovani druhé odmocniny beni, d&leni, umociiovani)
Zvladne usmérnovat zlomky s odmocninou ve jme- e (islavetvarua*10n
novateli e pocitani s odmocninami (sc¢itani, od¢itani, na-
sobeni, déleni, umocrnovani)
e usmérnovani zlomkl s odmocninou ve jme-
novateli
Algebraické vyrazy
vystupy ucivo
.- . L e vyrazy a mnohocleny, jejich hodnota, poradi
Provadi operace s mnohocleny, lomenymi vyrazy Y . Y ) ) R Y: I8 P
pocetnich vykonl
Ovlad:'a rozklady mnohoclenl v soucin vytykanim a dle e zjednodugovani lomenych vyrazdi s &isly
vzorcl Y " . N
e soucet, soucin, rozdil a podil vyraz{i
e rozklad vyrazu v soudin vytykdnim a podle
vzorce
e  prace se vzorci
e nasobeni, déleni, kraceni, rozsifovani, sc¢itani
a odcitani lomenych vyraz
Linearni rovnice a nerovnice
vystupy ucivo

Re&i linearni rovnice a nerovnice o jedné neznamé

Resi soustavy linedrnich rovnic a nerovnic rliznymi me-
todami, diskutuje pocet feseni

Tridi Upravy rovnic na ekvivalentni a neekvivalentni

Zvladne slovni tlohy vedouci k linedrni nebo kva-

dratické rovnici

linedrni rovnice a nerovnice o jedné neznamé
soustavy linedrnich rovnic a nerovnic o dvou
neznamych (scitaci a dosazovaci metoda)
linedrni rovnice s absolutnimi hodnotami
linedrni nerovnice s absolutnimi hodnotami
slovni tlohy na linearni rovnice

Kvadratické rovnice a nerovnice
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vystupy ucivo
Re$i kvadratické rovnice pomoci diskriminantu, pfi- ° kvad.ra'ltlcka roynlcvev (dllskrlmlnant, kofeny,
padné rozkladem v soucinu koeficienty, pocet Feseni)
- o ) . e kvadraticka rovnice (zkraceny tvar, feSeni po-
Resi kvadratické nerovnice v souc¢inovém tvaru moci rozkladu v sougin)
Zvladne slovni Ulohy vedouci k linedrni nebo kva- e slovni tlohy na kvadratickou rovnici
dratické rovnici
Planimetrie 1. ¢ast
vystupy ucivo
Zvladne konstrukci jednoduchych rovinnych Gtvar( * trojuhelniky a jejich hly
e  konstrukce trojuhelnika
I?ozurpl pojmim shodnost a podobnost rovinnych e jednoduché konstrukeni dlohy
Utvard - e 1w
e shodnost a podobnost trojuhelnikli (véty o
Uziva véty o shodnosti a podobnosti trojihelnik(i v po- shodnosti a podobnosti)
Cetnich i konstrukénich Ulohach e podobnost trojuhelnikd v praxi, slovni Glohy
e obsahy a obvody rovinnych ttvar(
Planimetrie 2. ¢ast
vystupy ucivo

Rozlisuje zakladni druhy rovinnych obrazcd, urdi jejich
obvod a obsah

Resi Ulohy na polohové i metrické vlastnosti rovinnych
utvard

obsahy a obvody rovinnych utvar(
slovni ulohy

2. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pii feSeni problémt riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

voli prostifedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENI{

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkti svého uéeni ze
strany jinych lidi

vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

uplatriuje rtizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické éteni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
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radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvaZuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikaénich technologii
pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

Linearni

aplikuje znalosti o zakladnich tvarech pfedmétu a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty p¥i feSeni praktickych tkoli, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané reseni

¢te a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

ovlada jednoduché pocetni operace

provadi rediny odhad vysledku feseni dané ulohy

vyuZiva matematické postupy pf¥i feseni ukoll praktického charakteru

a kvadraticka funkce

vystupy

ucivo

graf fun

aurdi je
Prevadi
funkce,

Definuje pojmy funkce, defini¢ni obor, obor hodnot,

RozliSuje jednotlivé druhy funkci, nacrtne jejich grafy

e  zadkladni pojmy (funkce, defini¢ni obor a obor

kce hodnot, graf funkce)

e vlastnosti funkci linearnich

e grafické reseni soustavy dvou linedrnich rov-
nic o dvou neznamych

jednoduché redlné situace do predpisu e vlastnosti funkci kvadratickych
je schopen pracovat s grafem

jich vlastnosti

e maximum minimum funkci, funkce prosta
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Goniometrie a trigonometrie

vystupy ucivo
Definuje pojmy funkce, defini¢ni obor, obor hodnot, ¢ za!dadnl p(?Jr,ny (goniometrie, trigonometrie,
graf funkce orientovany uhel)

| dnotlivé druhv funk h eraf e goniometrické funkce ostrého uhlu
Rozlisuje jednotlivé druhy funkci, nacrtne jejich gra . _— . .

. ,J ,,J . Y ! Jejich graty e goniometrické funkce ostrého a obecného
a urci jejich vlastnosti !

Uhlu
Znazorni goniometrické funkce v oboru re-alnych &i- e feieni pravouhlého trojuhelnika
sel a zna jejich viastnosti e goniometrické funkce obecného uhlu
Ovlada urcovani velikosti tuhlu e vlastnosti a grafy goniometrickych fci
Uziva zakladni vztahy mezi goniometrickymi funkcemi *  goniometrické rovnice
pfi Upravé goniometrickych vyrazi e véta sinova a kosinova, fedeni obecného troju-
— , . L, . helniku
Resi jednoduché goniometrické rovnice L e L )
e slovni ulohy na pravouhly a obecny trojuhelnik
Aplikuje sinovou a kosinovou vétu pfi feseni obec-
ného trojuhelnika
Exponencialni a logaritmické funkce

vystupy ucivo

RozliSuje jednotlivé druhy funkci, nacrtne jejich grafy a
urci jejich vlastnosti

Znazorni exponencialni a logaritmickou funkci

Chape pojem logaritmu jako jiny zapis mocninného
vztahu

Resi jednoduché exponencialni a logaritmické funkce

exponencidlni funkce

logaritmicka funkce

vlastnosti logaritm(, pocitani s logaritmy
logaritmické a exponencialni rovnice

3. ro¢nik, 3 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

vs ooz

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-

vvs

vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-

stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémt riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové

operace

e voli prostiedky a zplisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENI{

e uplatiiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a

zpracovavat informace; je ctenarsky gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi,

porad apod.)
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KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukoll, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané reSeni

aplikuje znalosti o zakladnich tvarech pfedmétt a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru

¢te a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

ovlada jednoduché pocetni operace

provadi redlny odhad vysledku feseni dané ulohy

vyuZiva matematické postupy pf¥i feseni tukoll praktického charakteru

Stereometrie

vystupy ucivo

Urcuje vzajemnou polohu dvou pfimek, pfimky a ro-
viny, dvou rovin, odchylku dvou ptimek, pfimky a ro-
Viny’ dvou rovin’ vzdalenost bodu od roviny o elementarni télesa (krychle, kVa’dr, hranol,

Urcuje povrch a objem zakladnich téles

Resi stereometrické ulohy v télesech

e zdkladni polohové a metrické vlastnosti
VvV prostoru

rotacni valec, jehlan, rotacni kuzel, koule a
jeji Casti)

Analyticka geometrie v roviné

vystupy ucivo

mek

Provadi operace s vektory

Urcuje velikost vektoru

Resi analyticky polohové a metrické vztahy bodd a pfi-

Charakterizuje kruznici, elipsu, hyperbolu, parabolu

Dokaze urcit rovinny Gtvar ze ziskané rovnice

e vektory a operace s nimi (velikost, soucet, na-
sobeni, skalarni soucin)
e analytické vyjadreni pfimky

Uziva skalarni soucin pro vypocet odchylky a kol- e vzajemna poloha dvou pfimek, odchylka pfi-
mosti vektor( mek, vzdalenost bodu od pfimky
U%iva riizna analyticka vyjadeni pFimky e analytické vyjadreni kuZelosecek (kruznice,

hyperbola, elipsa, parabola)
e vzajemna poloha primky a kuZelosecky

4. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

spolupracuje p¥i Fe$eni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI{

.

zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani
sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze
strany jinych lidi
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e vyuZiva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

e pracuje s informacemi z rliznych zdrojii nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii
e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

e nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfi fesSeni praktickych tkoll, umi je vymezit, popsat a spravné

vyuZit pro dané feSeni

¢ aplikuje znalosti o zakladnich tvarech predmétu a jejich vzajemné poloze v roviné i prostoru

e  (te a vytvaFi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e sprdvné pouziva a prevadi bézné jednotky
e ovlada jednoduché pocetni operace

e  provadi realny odhad vysledku feSeni dané ulohy
e vyuZiva matematické postupy pfi feSeni ukoll praktického charakteru

Posloupnosti a jejich vyuziti

vystupy ucivo
.y . IR e definice a vlastnosti posloupnosti
Vysvétli posloupnost jako zvlastni pripad funkce
e aritmetickd posloupnost (vzorce, uZiti ve
UranposIc;.uinost vzorcem pro n-ty clen, vy-Ctem slovnich dlohach)
rvkd, grafic . i
P '8 y e geometrickd posloupnost (vzorce, uZiti ve
Rozlisi aritmetickou a geometrickou posloupnost slovnich dlohéch)
UZiva geometrické posloupnosti v slovnich tlohach * jednoduché a slozené drokovani (priklady
) ) . . . L z finan¢ni praxe)
Orientuje se v zakladnich pojmech finanéni matema-
tiky
Kombinatorika a statistika
vystupy ucivo
v 2 Y o , o  zadkladni kombinatoricka pravidla
UZiva vztahy pro pocet variaci, permutaci a
kombinaci bez opakovani e variace, permutace a kombinace (bez opako-
o . o vani a s opakovéanim)
Pocita s faktoridly a kombinac¢nimi Cisly Sy,
e kombinacni ¢isla
Urci pravdépodobnost ndhodného jevu kombinatoric- e  binomicka véta
kym postupem e  praktické ulohy na kombinatoriku
UZiva pojmy statisticky soubor, absolutni a e zdkladni statistické pojmy (prdmér, modus,
relativni cetnost, variacni rozpéti median, absolutni a relativni ¢etnost, od-
Cte, vyhodnoti a sestavi tabulky, diagramy a chylka, rozptyl)
grafy se statistickymi udaji e statistické zpracovéni praktickych uloh
Opakovani k maturitni zkousce
vystupy ucivo
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6.5 Estetické vzdélavani

6.5.1 Literatura

Vyuka literatury je soucédsti estetického vzdélavani, jejim cilem je prispét ke kultivaci Zaka, utvaret kladny vztah k
duchovnim hodnotdm a kulturnimu dédictvi, vést Zaka ke Ctendfstvi, rozvijet socidlni a ob¢anské kompetence.
Pomahat formovat jeho postoje a hodnoty nejen v oblasti umélecké. Sméfuje ke kultivaci emoéniho prozivani
z4kd, vcetné vnimani a prozivani estetického.

Metody a formy vyuky:

dialog, vyklad, fizeny rozhovor, diskuse, testy, frontalni opakovani, motivace, soutéze, projekty, referaty, ukazky
adaptaci literarnich dél, dramatizace uméleckého textu, Cetba a interpretace konkrétnich ukazek z literarnich dél,
skupinové a individualni feseni problému, rozbor situaci, samostatna prace, skupinova prace, beseda, audio, vi-
deo, vypocetni technika.

Kritéria hodnoceni vychazeji z Klasifikaéniho fadu Stfedni Skoly hotelnictvi a spole¢ného stravovani, Teplice nad
Metuji.

1. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

o voli prostiedky a zplisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych diive
¢ spolupracuje pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

o ovlada riizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkii svého uceni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje rdizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfrednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

e vyuZiva ke svému uceni rlizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e pfijima a plni odpovédné svéirené ukoly
e pracuje vtymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e vyjadiuje se pfimérené k ucelu jednani a komunika¢ni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

o dodrZuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

e formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
e uzndva tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
e zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace
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e ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e pracuje s informacemi z rtiznych zdrojii nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostifedkl informacnich a komunikacnich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost rtiznych informacnich zdrojt a kriticky pfistu-

povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e pracuje s osobnim pocita¢em a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacénich technologii
e pracuje s béZnym zakladnim a aplika¢nim programovym vybavenim

e uci se pouzivat nové aplikace

Zakladni literarni pojmy

vystupy ucivo
Charakterizuje a dovede pouzivat zakladni literarné ¢ proza, poezie
védni terminologii e drama
e lyrika, epika
e poveést, pohadka
e balada
e bajka
o sci-fi
Vyznamné literarni osobnosti regionu
vystupy ucivo
Charakterizuje literdrni osobnosti regionu a jejich * Bozenav Nemcova
tvorbu e  bratfi Capkové
o  Alois Jirdsek
e Josef Skvorecky
e Egon Hostovsky
e  Miroslav Ivanov
e Antonin Krticka - Policky
Lidova slovesnost
vystupy ucivo

Pozna zakladni utvary lidové tvorby

Objasni kofeny lidové tvorby, jeji vyznam

pisnicky, fikadla, rozpoéitadla
pohadky, regionalni poveésti
koledy

Vyvoj Ceské a svétové literatury od starovéku po evropské baroko (do 17. stoleti)

vystupy

ucivo

Rozeznd zanrovy charakter textu

Rozpozna specifické prostiedky basnického jazyka
Vyuziva informace o vyvoji ¢eské a svétové literatury
Samostatné vyhledava informace v této oblasti

Pozna podle charakteristickych ryst zakladni literarni

literatura nejstarsich civilizaci (Egypt, Mezo-
potamie, Cina, Bible-zaklad evropské kultury)
anticka literatura (starofecké baje a povésti,
fecké eposy a poezie, déjepisectvi, filozofie,
drama)

fimska literatura (déjepisectvi, poezie)
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Vystihne hlavni sdéleni textu

Zhodnoti vyznam autora a dila pro dobu, v niZ Zil, a pro
dalsi vyvoj literatury

sméry a hnuti, zafadi text do pFisluSnych historickych e literatura stfedovéku (eposy, nejstarsi Ceska
obdobi

literatura, kroniky, Zakovska poezie, Jan Hus,

Nalezne v textu potfebné informace Karel IV.)

e literatura renesance (F. Petrarca, G. Boccac-
cio, F. Villon, W. Shakespeare, M. de Cervan-

Interpretuje text, debatuje o ném tes)

VyjadFi vlastni prozitky z danych text(i nebo dél e Cesky humanismus a evropské baroko (J. Bla-

hoslav, V. Hajek z Libocan, J. A. Komensky)
e prace s literarnim textem

2. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatiiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pFistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvofren pozitivni vztah
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zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostiedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rtiznych zdrojt nesenymi na réiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si hutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroju a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medidlné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostifedky informacnich a komunikacnich technologii

e uci se pouzivat nové aplikace

pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

Vyvoj ceské a svétové literatury od obdobi klasicismu do pfelomu 18. a 19. stoleti

vystupy

ucivo

Rozeznd zanrovy charakter textu

Rozpozna specifické prostiedky basnického jazyka

Cte a provede rozbor ukazek literarnich dél
Vyuziva informace o vyvoji eské a svétové literatury
Samostatné vyhledava informace v této oblasti

Poznd podle charakteristickych rys zakladni literarni
sméry a hnuti, zafadi text do pfislusnych historickych
obdobi

Vystihne hlavni sdéleni textu

Interpretuje text, debatuje o ném

Vyjadfi vlastni prozitky z danych text nebo dél

Zhodnoti vyznam autora a dila pro dobu, v niz Zil, a pro
dalsi vyvoj literatury

Vysvétli pficiny rozdilu mezi Zenami a muzi z
hlediska jejich postaveni a uplatnéni ve spolecnosti a
kulture

literatura klasicismu a osvicenstvi (D. Diderot,
Voltaire, Moliére, C. Goldoni, D. Defoe, J.
Swift, J. La Fontaine, J. J. Rousseau, I. A. Krylov,
J. Dobrovsky)

literatura preromantismu a romantismu (J. W.
Goethe, W. Scott, V. Hugo, A. Dumas st., A. S.
Puskin, E. A. Poe, K. H. Macha)

¢eské narodni obrozeni (J. Jungmann, K. J. Er-
ben, F. L. Celakovsky, M. D. Rettigova, B. Ném-
cova, K. H. Borovsky, J. K. Tyl)

realismus v literatufe, naturalismus (E. Zola, G.
d. Maupassant, Ch. Dickens, L. N. Tolstoj, cesti
realisté)

odraz postaveni Zeny ve spolecnosti 19. stoleti
v Ceské a svétové literature

nové podoby literatury konce 19. a pocatku
20. stoleti (Ch. Baudelaire, P. Verlaine, ma-
jovci, ruchovci, lumirovci, J. Verne)

historicka beletrie (A. Jirasek, Z. Winter)

prace s literarnim textem

3. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje p¥i Fe$eni problémt s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI{

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani
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ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofrit vhodny studijni rezim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkti svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf¥. vyklad, pfrednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuzZiva ke svému uceni riizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti
pfijima a pIni odpovédné svérené tkoly

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

jedna v souladu s moralnimi principy a zdsadami spole¢enského chovani, prispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spole€enské déni u nds a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalSi prostfedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z riiznych zdrojti nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroji
a kriticky ptistupovat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s b&Znym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

uéi se pouzivat nové aplikace
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Vyvoj ceské a svétové literatury od ceské moderny po 50. léta 20. stoleti

vystupy ucivo

Vyuziva

Zhodno

Rozeznd Zanrovy charakter textu

Rozpozna specifické prostfedky basnického jazyka

Samostatné vyhledava informace v této oblasti

Pozvna podle (l:har?kttleristickychvrys% z?kladnl Iiteralrnl Eura, 1. Olbracht, K. Polagek)
sméry a hnuti, zaradi text do pfislusnych historickych

obdobi .

bozené divadlo)
Rozezna typy promluv e kultura a literatura v obdobi druhé svétové
Nalezne v textu potiebné informace valky

Vystihne hlavni sdéleni textu
Interpretuje text, debatuje o ném

Vyjadfi vlastni proZitky z danych textd nebo dél

dalsi vyvoj literatury

e &eskd moderna (V. Dyk, F. Sramek, P. Bezrug)

e 1.svétovavalkav literature (E. M. Remarque,
E. Hemingway, J. Hasek)

informace o vyvoji Ceské a svétové literatury e avantgarda (V. Majakovskij, T. Tzara, J.
Wolker, V. Nezval, J. Seifert)

e prodza 1. poloviny 20. stoleti (K. Capek, V. Van-

e drama 1. poloviny 20. stoleti (K. Capek, Osvo-

e povaletna Ceska literatura
e prace s literdrnim textem

ti vyznam autora a dila pro dobu, v niz Zil, a pro

4. rocnik

, 1+ 1 htydné, povinny

Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani Gkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty Feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pii feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze
strany jinych lidi

uplatiiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uéeni rlizné informaéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych cinnosti

pFijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni ukolll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych
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KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textli a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zdsadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spole€enské déni u nds a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacénich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostifedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

uci se pouzivat nové aplikace

Vyvoj Ceské literatury od 60. let 20. stoleti po soucasnost

vystupy

ucivo

Vyuziva

sméry a
obdobi

Rozeznd Zanrovy charakter textu

Rozpozna specifické prostiedky basnického jazyka

Samostatné vyhledava informace v této oblasti * praces literarnim textem

Poznd podle charakteristickych rys zékladni literarni

Rozezna typy promluv
Nalezne v textu potrebné informace

Vystihne hlavni sdéleni textu

e (Ceska literatura v 60. letech 20. stoleti

e  (eska literatura v obdobi tzv. normalizace
e (eska literatura po roce 1989

informace o vyvoji moderni ¢eské literatury e divadelni a filmové adaptace literarnich dél

hnuti, zaradi text do pfislusnych historickych

94



Interpretuje text, debatuje o ném
Vyjad¥i vlastni proZitky z danych textl nebo dél

Zhodnoti vyznam autora a dila pro dobu, v niz Zil, a pro
dalsi vyvoj literatury

6.5.2

Estetika

Estetika je vyu€ovana v 1. roéniku. Smyslem pfedmétu je rozsifit esteticky obzor zZaka.

Estetika vyuzivd mezipfedmétovych vztah( k ceskému jazyku, cizim jazyk(m, literature, déjepisu, zdkladdim spo-
le€enskych véd, informacnim a komunikaénim technologiim, ekonomice, cestovnimu ruchu, hotelovému provozu
a zemépisu cestovniho ruchu.

Estetika jako predmét prolind viemi &tyimi priiezovymi tématy (Obéan v demokratické spoleénosti, Clovék a
Fivotni prostiedi, Clovék a svét prace, Informaéni a komunikaéni technologie).

1. rocnik, 1 h tydné, povinny
Predmét je vyuCovan pouze v 1. pololeti s dotaci 2 hodiny tydné.

Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani Gkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pfi FeSeni problémii rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

uplatnuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tendrsky gramotny

vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konflikttiim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

pfijima a pIni odpovédné svérené tkoly

podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zAjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje
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ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

chape vyznam zZivotniho prostiedi pro clovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pti zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zdjmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, ptrispiva k uplatinovani hod-
not demokracie

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah
zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z riiznych zdrojii nesenymi na rtiznych médiich (tiSténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkd informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENi

ucinné prezentuje a nabizi doplfikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU

Uvod

poskytuje sluzby cestovniho ruchu, prezentuje jejich nabidku pro rtizné druhy, formy cestovniho ru-

chu a skupiny klienta

vystupy

ucivo

zakladni terminologie v estetice

vyznam estetické vychovy pro utvareni osobnosti e chape vyznam estetické wchovy pro utvafeni
podil vlastni aktivity na utvafeni Zivotniho a pracov- osobnosti ¢lovéka
niho prostredi e uvédomuje si dualeZitost vlastni aktivity na

o dokazZe vysvétlit zakladni terminologii v este-
tice

tvorbé a udrzovani Zivotniho a pracovni pro-
stredi

Esteticka vychova a Zivotni prostredi

vystupy

ucivo

graficky

zakladni vytvarné pojmy

e orientuje se v zdkladnich vytvarnych pojmech

e charakterizuje znaky loga, piktogramu
znak, logo, piktogramy
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barva v prirodé, v Zivoté ¢lovéka
Zivotni prostiedi a jeho ochrana
urbanistika venkova a mésta

pracovni prostredi

e identifikuje se s ochranou Zivotniho prostfedi a
aktivné se na ni podili

e charakterizuje prvky méstskych a venkovnich si-
del a prvky ekologicky stabilni krajiny

e dbd na Cistotu, estetiku, Upravnost a bezpecnost
pracovniho prostredi

Vkus a nevkus

vystupy

ucivo

spolecenska podminénost nazorl na vkus a nevkus
pojem ky¢, snobismus
Zivotni styl

kultura bydleni

e dokaze posoudit esteti¢nost a uUcelnost pred-
métd pouzivanych v béZzném Zivoté

e vysvétli ulohu uméni pro rozvoj estetického ci-
téni Clovéka

e uvadi soucasné estetické pozadavky na bydleni
a bytové doplnky

Madda a modnost

vystupy

ucivo

kultura odivani

soucasny a historicky modni styl
vhodnost obleceni pro rlizné pfilezitosti
zdobeni téla

fyzickd kultura a jednota téla i ducha

e dodrZuje pozadavky na hygienu a uUpravu ze-
vnéjsku pro rizné spolecenské situace

e navrhuje vhodnou Upravu a odév podle charak-
teru spolecenské akce

e rozliSuje formalni a neformalni obleceni

e snazi se uplatfiovat zasady Zivotniho stylu ve
smyslu jednoty téla i ducha

Estetika projevu a spolecenska vychova

vystupy

ucivo

zasady spolecenského chovani

zdsady chovani pracovnika ve sluzbach, jeho osobnost
kultura stolovani

kulturni odlisnosti spolecenského chovani

spolecenské udalosti a jejich kultura

e popise vhodné spolecenské chovani v dané situ-
aci

e rozviji své spolecenské a socialni kompetence ve
styku

e shosty

e chépe vyznam spolecenskych norem

e je tolerantni k hostim s odliSnymi kulturnimi
zvyklostmi

Kultura

vystupy

ucivo
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kulturni instituce v CR a v regionu e orientuje se v nabidce kulturnich instituci
e porovnd typické znaky kultur hlavnich narod-
nosti na nasem Uzemi

kultura narodnosti na nasem uzemi

vlastni podil na kulturnim zivoté e uvédomuje si nutnost ochrany kulturnich hodnot

lidové uméni a uZita tvorba e  popise vhodné spolecenské chovani v dané situ-

zvyklosti a tradice aci

e vyjadrivlastni proZitky z recepce danych umélec-
kych dél

e samostatné vyhledava informace v této oblasti

estetické a funkéni normy pfi tvorbé a vyrobé pred-
métld pouzivanych v bézném Zivoté

e charakterizuje lidové uméni a uzitou tvorbu
ochrana a vyuzivani kulturnich hodnot e dokaZze posoudit esteticnost a ucelnost pred-
funkce reklamy a propagacnich prostfedk a jeji vliv na métl pouzivanych v bézném Zivoté

Zivotni styl

6.6 Vzdélavani pro zdravi

Oblast Vzdélavani pro zdravi si klade za cil vybavit Zaky znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni
a aktivni péci o zdravi a bezpecnost, a tak rozvinout a podpofit jejich chovani a postoje ke zdravému zplsobu
Zivota a celozZivotni odpovédnosti za své zdravi. Vede zaky k dodrZovani hygieny, bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach, k prohlubovéni pozitivnich emoci, pfekonavani negativnich emoci a stavli, ke kompenzaci jedno-
stranné Cinnosti a eliminovani negativnich vlivli na zdravi (zavislost na alkoholu, tabdkovych vyrobcich, drogach,
hracich automatech, pocitacovych hrach aj.), dava zédklady chovani pfi vzniku mimoradnych udalosti.

Oblast Vzdélavani pro zdravi zahrnuje jednak ucivo potfebné k péci o zdravi a k ochrané ¢lovéka za mimoradnych
udalosti, jednak ucivo télesné vychovy. Vzdélavaci oblast prostupuje celym SVP.

6.6.1 Télesna vychova

V télesné vychove se usiluje zejména o vychovu a vzdélavani pro celoZivotni provadéni pohybovych aktivit a roz-

voj pozitivnich vlastnosti osobnosti. Zaci jsou vedeni k pravidelné pohybové &innosti, ke kvalité v pohybovém

uceni, ke kompenzovani negativnich vlivli zplsobu Zivota a ke spolupraci pfi spolecnych cinnostech. Podstatné

je dodrZovani zasad bezpecnosti a prevence Urazl pti pohybovych aktivitach. V télesné vychové se rozvijeji jak

pohybové nadani, tak zdravotné oslabeni Zaci.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli

- vazit si zdravi, Zivota a cilevédomeé je chranit; rozpoznat, co ohroZuje télesné a dusevni zdravi,

- raciondlné jednat v situacich osobniho a vefejného ohroZeni,

- chapat, jak vlivy Zivotniho prostredi plsobi na zdravi ¢lovéka,

- znat prostredky, jak chranit své zdravi, zvySovat télesnou zdatnost a kultivovat svij pohybovy projev; usilovat o
dosazeni optimalniho pohybového rozvoje v ramci svych moznosti,

- vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz;

- pocitovat radost a uspokojeni z provadéné télesné (sportovni) ¢innosti;

- vyuZivat pohybovych ¢innosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postupim podle zasad fair play;

- kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné vychovy a sportu a pfi pohybovych
¢innostech vibec; podle potfeby spolupracovat;

- preferovat pravidelné provadéni pohybovych aktivit v dennim reZimu; eliminovat zdravi ohroZujici navyky
a Cinnosti.

Télesna vychova je realizovana ve vyucovacim predmétu, sportovnich kurzech a jinych organizacnich formach.

Kultivuje Zaky v pohybovych projevech a zlep3Suje télesny vzhledu pomoci pfimérenych prostredkd. Pro Zaky se

zdravotnim oslabenim skola nevytvari oddéleni zdravotni télesné vychovy, jsou zafazeni do béznych hodin TEV s

naplni, kterd odpovida druhu jejich oslabeni.

Hodnoceni zakd vychazi ze zékladnich klasifikacnich pozadavk(. Bere v Uvahu specifika TEV, to je pfipravu na

cvi€eni /noseni Ubor(/, aktivitu v hodinach, sportovni vystupovani. Pfihlizi k somatickym predpokladim jednot-

livych Zaka a vzestupné tendenci jejich vykonnosti.

Zakladnimi metodami vyuky je ukazka ucitele nebo vyspélého Zaka, nacvik a zdokonalovani sportovnich ¢innosti,

vyklad, popis, prezentace sportovnich ¢innosti prostiedky IKT.
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Zakladnimi formami vyuky je skupinova ¢innost, individudini cviceni, ve dvojicich, kurzy, bloky, sportovni dny,
soutéze.

1. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéri spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENI

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze
strany jinych lidi
e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dtsledky svého jednani a chovani v rGznych
situacich

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledku

nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

e  zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béina i odborna té-
mata

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e jednd v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdroja, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

MATEMATICKE KOMPETENCE
e ovlada jednoduché pocetni operace

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ
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e ovlada uplatriuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobt stravovani

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo trazu a
dokaze prvni pomoc sam poskytnout

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

e znd systém péce statu o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, umi uplatiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé trazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

Teoretické poznatky

vystupy ucivo

e hygiena a bezpecCnost, vhodné obleceni, cvi-

Voli vhodnou vyzbroj a vystroj e o ;
Cebni Ubor a obuti, zachranna opora

Uplatiuje ve svém jednani znalosti o stavbé a

e vystroj, vyzbroj, udrzba
funkci lidského organismu

e zadsady chovani ajednaniv rlizném prostredi, re-
Dovede poskytnout prvni pomoci sobé a jinym a dodr- generace a kompenzace, relaxace

Zuje zdravy zZivotni styl e pravidla her

Dodrzuje smluvené signaly a vhodné pouziva odbor-
nou terminologii

Télesna cviceni

vystupy ucivo

N L L e, e cviceni poradova, vSestranné rozvijejici, kon-
Definuje vliv fyzického a psychického zatiZeni na lidsky L P L N ,“ T
organismus di¢ni, koordinacéni, kompenzacni, relaxacni,

aerobni
Zhodnoti své pohybové moznosti a dosahne osobniho

vykonu z nabidky pohybovych aktivit

Dodrzuje smluvené signaly a vhodné pouziva odbor-
nou terminologii

Dovede ptripravit prostfedky k planovanym pohybo-
vym Cinnostem

Sladi pohyb s hudbou

Sportovni a pohybové hry

vystupy ucivo

Voli vhodnou vyzbroj a vystroj * dvesportovnlhry

e drobné pohybové hry
Zhodnoti své pohybové moznosti a dosahne osobniho

vykonu z nabidky pohybovych aktivit

Dodrzuje smluvené signaly a vhodné pouZiva odbor-
nou terminologii

Zapojuje se do organizace turnaji a soutézi, dokaze
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rozhodovat a zapisovat vysledky

Gymnastika

vystupy

ucivo

Zhodnoti své pohybové moznosti a dosahne osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

Dodrzuje smluvené signaly a vhodné pouzivd odbor-
nou terminologii

Dovede pfipravit pomUcky k planovanym pohybovym
¢innostem

cviceni na naradi, s nacinim, akrobacie
preskoky

LyZovani

vystupy

ucivo

Voli vhodnou vyzbroj a vystroj

Dovede poskytnout prvni pomoci sobé i jinym, dodr-
Zuje zdravy Zivotni styl

Dodrzuje smluvené signaly a vhodné pouziva odbor-
nou terminologii

Zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

zéklady sjezdového lyZovani (zatadéeni, zasta-
vovani, sjizdéni)
chovani pfi pobytu v horském prostredi

komentar

pokryti prifezovych témat

Testovani télesné zdatnosti

vystupy

ucivo

Definuje vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus

Zhodnoti své pohybové moZinosti a dosahne osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

motorické testy

Zdravotni télesna vychova

vystupy

ucivo

Uplatriuje ve svém jednani znalosti o stavbé a
funkci lidského organismu

Definuje vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus

Rozlisi vhodné a nevhodné pohybové Cinnosti vzhle-
dem k poruse svého zdravi

Zdavodni vyznam zdravého Zivotniho stylu

podle doporuceni lékare (korektivni cviceni
podle druhu oslabeni)

Atletika
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vystupy ucivo

Voli vhodnou vyzbroj a vystroj *  rychly avytrvalostnibéh

Definuje vliv fyzického a psychického zatizeni na lidsky
organismus

Zhodnoti své pohybové moznosti a dosahne osobniho
vykonu z nabidky pohybovych aktivit

2. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU
e spolupracuje pfi FeSeni probléma s jinymi lidmi (tymové Feseni)
KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

vrs oz

e vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e  pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
pfedsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym

e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v riznych
situacich

e adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné
ovliviiuje, je pfipraven fesit své socidlni i ekonomické zalezZitosti, je finanéné gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
e zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pFipraven pFizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet
MATEMATICKE KOMPETENCE

e (te a vytvafi razné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)
Odborné kompetence

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ
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e ovlada a uplatriuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobu stravovani
DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVI PRI PRACI

e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo urazu
a dokaze prvni pomoc sam poskytnout

e zna a dodrZuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

e zna systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

Teoretické poznatky

vystupy ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici * hygiena a bezpetnost, vhodné obleceni, cvi-

prislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zatizeni, hygiené, bezpe&nosti) ®  vystroj, vyzbroj, udrzba
e  zasady chovani a jednani v rizném prostredi,

Cebni Ubor a obuti, zdchranna opora

DodrZuje zdravy Zivotni styl .
regenerace a kompenzace, relaxace pravidla

Dovede posoudit psychické, estetické a socidlni ucinky her

pohybovych cinnosti e prostiedky ke zvy$ovani sily, rychlosti, vytrva-

VyuZziva informace o zdsadach zdravé vyZivy losti, obratnost, pohyblivosti
Objasni dusledky sociadlné patologickych zavislosti na

Zivot jednotlivce, rodiny a spole¢nosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi

Uplatniuje zédsady bezpecnosti pfi pohybovych aktivi-
tach

Télesna cviceni

vystupy ucivo

/. , ° oradova, vsestranné rozvijejici, kondi¢ni
Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, ob- P ’ Jencl, ’

ratnost a pohyblivost koordinacni, kompenzacni, relaxacni, aerobni

cviceni
Ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil i vzhledem k poZadavkim budouciho po-
volani; uplatiuje zplGsoby relaxace

Uplatnuje zdsady bezpecnosti pfi pohybovych aktivi-
tach

Sladi pohyb s hudbou a umi vytvofit pohybovou se-
stavu

Sportovni a pohybové hry

vystupy utivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici * dvesportovnlhry

pfislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti)

e drobné pohybové hry
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Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vy-trvalost, ob-
ratnost a pohyblivost

Uplatnuje zdsady bezpecnosti pfi pohybovych aktivi-
tach

Gymnastika

vystupy

ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
pfislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti)

DodrZuje zdravy Zivotni styl
Sestavi soubor cvi¢eni na vSestranny rozvoj organizmu

Uplatiuje zdsady bezpecnosti pfi pohybovych aktivi-
tach

Sladi pohyb s hudbou a umi vytvofit pohybovou se-
stavu

e cvic¢eni na néaradi, s nacinim, akrobacie
e preskoky

Turistika, zdsady jednani za mimofadnych udalosti, prvni pomoc

vystupy

ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné ¢innosti a okolnim podminkdm (klimatickym,
zatizeni, hygiené, bezpecnosti)

DodrZuje zdravy Zivotni styl

Dovede posoudit psychické, estetické a socidlni ucinky
pohybovych ¢innosti

Vyuziva informace o zasadach zdravé vyZivy

Objasni dusledky socidlné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spolecnosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi

e mimoradné udalosti (Zivelné pohromy, hava-
rie, krizové situace)

e zadkladni ukoly ochrany obyvatelstva (varo-
vani, evakuace)

e Urazy a nahlé zdravotni ptihody a poranéni
pfi hromadném zasaZeni obyvatel

Testovani télesné zdatnosti

vystupy

ucivo

Posoudi psychické, estetické a socialni Gc¢inky pohybo-
vych ¢innosti

Objasni dusledky socialné patologickych zavislosti na
Zivot jednotlivce, rodiny a spoleCnosti a vysvétli, jak
aktivné chranit svoje zdravi

Rozviji svalovou silu, rychlost, vytrvalost, obratnost a
pohyblivost

e motorické testy
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Zdravotni télesna vychova

vystupy ucivo
Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici *  podle doporuceni Ielkare (korektivni cviceni
prisludné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym, podle druhu oslabeni)
zafizeni, hygiené, bezpecnosti)
Sestavi soubor cvi¢eni na vSestranny rozvoj organizmu
Ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil i vzhledem k pozadavkim budouciho po-
voldani; uplatriuje zpGsoby relaxace
Sladi pohyb s hudbou a umi vytvofit pohybovou se-
stavu
Atletika
vystupy ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti)

Dovede posoudit psychické, estetické a socidlni ucinky
pohybovych ¢innosti

Dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, ob-
ratnost a pohyblivost

Uplatnuje zdsady bezpecnosti pfi pohybovych aktivi-
tach

rychly a vytrvalostni béh

3. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-

vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-

stupu a dosazenych vysledka

KOMPETENCE K UCENI

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze

strany jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima

radu i kritiku

e pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym
e podnécuje praci v tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni ukolli, nezaujaté zvazuje navrhy

druhych

e adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné
ovliviiuje, je pfipraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, je financné gramotny
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KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e  Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

e zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béZna i odborna té-
mata

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam
OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI
e chape vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje
e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje

proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci
e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvofen pozitivni vztah

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

MATEMATICKE KOMPETENCE
e ovlada jednoduché pocetni operace
Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e ovlada a uplatriuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobu stravovani

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVI PRI PRACI

e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo trazu a
dokaze prvni pomoc sam poskytnout

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

e znd systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykondavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnika

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZzujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

Teoretické poznatky

vystupy ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici * hygiena a bezpetnost, vhodne oblecen, cvi-

prisluéné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym, cebni Ubor a obuti, zachranna opora
zafizeni, hygiené, bezpeénosti) a dovede je udriovat a ®  vystroj, vyzbroj, udriba
oSetrovat e zasady chovani a jednani v rizném prostredi,

. - P . regenerace a kompenzace, relaxace
Rozpozna hrozici nebezpedi a vi, jak se doporucuje na

né reagovat e pravidla her

5 . ) . ) e odborné nazvoslovi, komunikace
Dovede uplatiiovat techniku a zdklady taktiky v zaklad-

nich a vybranych sportovnich odvétvich

Télesna cviceni
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vystupy ucivo
Kompenzuje nezsdouci dasledky svého za-méstnani * pofadova, viestranné rozvijejici, kondicni,
koordinacni, kompenzacni, relaxacni, aerobni
Vyuziva pohybové Cinnosti pro zvySovani télesné zdat- cvigeni
nosti
Dovede uplatnovat techniku a zaklady taktiky v zaklad-
nich a vybranych sportovnich odvétvich
Dokaze zjistit Uroven pohyblivosti, ukazatele své té-
lesné zdatnosti a koriguje pohybovy rezim ve shodé se
zjiSténymi udaji
Sladi pohyb s hudbou
Gymnastika
vystupy ucivo
Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici * cviceni na nafadi, s nacinim, akrobacie pre-
prisluiné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym, skoky
zafizeni, hygiené, bezpeénosti) a dovede je udrzovat a * rytmickd gymnastika, pohybové Cinnosti,
oSetrovat kondi¢ni programy, cviceni s rytmickym a hu-
Rozpozna hrozici nebezpedi a vi, jak se doporucuje na debnim doprovodem, tanec
né reagovat
Vyuziva pohybové ¢innosti pro zvySovani télesné zdat-
nosti
Uplatni techniku a zaklady taktiky v zakladnich a vybra-
nych sportovnich odvétvich
Zjisti uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdat-
nosti a koriguje i pohybovy reZzim ve shodé se zjisté-
nymi udaji
komentar
pokryti prlifezovych témat
Sportovni a pohybové hry
vystupy ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
pfislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat

Resi stresové a konfliktni situace

Participuje na tymovych hernich ¢innostech druzstva
Uplatnuje techniku a zaklady taktiky

v zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich

Jedna fair play a distancuje se od nesportovniho jed-
nani

dvé sportovni hry
drobné pohybové hry

Upoly
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Zovat a osetfovat

Vyuzivd pohybové Cinnosti pro zvySovani télesné zdat-
nosti

Jedna fair play a distancuje se od nesportovniho jed-
nani

Zjisti Uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdat-
nosti a koriguje pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi
udaji

vystupy ucivo
Dovede fesit stresové a konfliktni situace * pady
e zdakladni sebeobrana
Rozpozna hrozici nebezpedi a vi, jak se doporucuje na
né reagovat
Testovani télesné zdatnosti
vystupy ucivo
Vyuziva pohybové Cinnosti pro zvySovani télesné zdat- * motoricke testy
nosti
Zjisti uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdat-
nosti a koriguje pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi
udaji
komentar
pokryti priifezovych témat
Zdravotni télesna vychova
vystupy ucivo
Kompenzuje nezadouci disledky svého za-méstnani * podle doporuceni lekare (korektivni cvi-
o . S ¢eni podle druhu oslabeni)
Vyuziva pohybové ¢innosti pro zvySovani télesné zdat-
nosti
Zjisti uroven pohyblivosti, ukazatele své télesné zdat-
nosti a koriguje pohybovy rezim ve shodé se zjisténymi
udaji
Atletika
vystupy ucivo
Voli sportovni vybaveni /vystroj a vyzbroj/ odpovida- e rychly avytrvalostni béh
jici prislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatic- e starty
kym, zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udr- e skok do dalky
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4. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e spolupracuje pfi FeSeni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI{

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e  prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym

e pracuje vtymu a podili se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych ¢innosti

e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v riznych
situacich

e adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a mozZnosti je pozitivné
ovliviiuje, je pfipraven fesit své socidlni i ekonomické zaleZitosti, je financné gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

o dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e  zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna
e iodborna témata

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENi A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM
e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pFipraven pFizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
covani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e chape vyznam Zivotniho prostiedi pro clovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje
e jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
e  zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété
KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI
e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet
MATEMATICKE KOMPETENCE
e (te a vytvaFi razné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e vyuZiva a udrZuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni
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DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVI PRI PRACI

e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo trazu a
dokaze prvni pomoc sam poskytnout

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence

e zna systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, uméli uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnika

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

Teoretické poznatky

vystupy ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici * hygiena a bezpeinost, vhodné obleceni, cvi-

prislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zaFizeni, hygiené, bezpeénosti) a dovede je udrZovat a *  vystroj, vyzbroj, udrzba

oSetrovat e zasady chovani a jednani v rizném prostredi,
regenerace a kompenzace, relaxace

¢ebni Ubor a obuti, zdchranna opora

Diskutuje (a argumentuje) o etice v partnerskych vzta- )
zich a o0 odpovédném pfistupu k pohlavnimu Zivotu e pravidla her

. . o o 5 e odborné nazvoslovi, komunikace méfeni vy-
Kriticky hodnoti medidlni obraz krasy lidského téla a

. . konu
komercni reklamu

e zdroje informaci
Definuje Ulohu statu a mistni samospravy pfi
ochrané zdravi a Zivotl obyvatel

Vyhleda potrebné informace z oblasti zdravi a pohybu

Pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti

Télesna cviceni

vystupy ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici * pofadovd, viestranné rozvijejici, kondicni,

pfislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym, koordinacni, kompenzacni, relaxacni, aerobni
zafizeni, hygiené&, bezpe&nosti) a dovede je udrZovat a cviceni
oSetrovat

Uplatniuje zasady sportovniho tréninku
Poznd chybné a sprdvné provadéné Cinnosti

Ovéri uroven télesné zdatnosti a zddvodni vyznam
zdravého Zivotniho stylu

Sladi pohyb s hudbou, ovlada zaklady tance (moderni,
klasicky)

Gymnastika

vystupy ucivo

N , (s e  cviceni na naradi, s nacinim, akrobacie
Uplatniuje zdsady sportovniho tréninku ! !

preskoky
Diskutuje o pohybovych ¢innostech, analyzovat je a
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hodnotit
Pozna chybné a spravné provadéné ¢innosti

Ovéri uroven télesné zdatnosti a zdlvodni vyznam
zdravého Zivotniho stylu

e rytmickda gymnastika, pohybové ¢innosti,
kondi¢ni programy, cviceni s hudebnim ryt-
mickym a hudebnim doprovodem, tanec

Upoly

vystupy

ucivo

Diskutuje (a argumentuje) o etice v partnerskych vzta-
zich a o odpovédném pfistupu k pohlavnimu Zivotu

Definuje ulohu statu a mistni samospravy
ochrané zdravi a ZivotU obyvatel

pri

Vyhleda potrebné informace z oblasti zdravi a pohybu

e pady
e zdakladni sebeobrana

Sportovni a pohybové hry

vystupy

ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
pfislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat

Uplatniuje zasady sportovniho tréninku

Dovede o pohybovych ¢innostech diskutovat, analyzo-
vat je a hodnotit

Poznd chybné a sprdvné provadéné Cinnosti

Rozhoduje, zapisovat a sledovat vykony jednotlivcQ
nebo tymu

e dvé sportovni hry
e drobné pohybové hry

Atletika

vystupy

ucivo

Voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecénosti) a dovede je udrZovat a
oSetfovat

Uplatniuje zasady sportovniho tréninku

Diskutuje o pohybovych ¢innostech, analyzovat je a
hodnotit

Ovéri uroven télesné zdatnosti a zdlvodni vyznam
zdravého Zivotniho stylu

Rozhoduje, zapisuje a sleduje vykony jednotlivc nebo
tymu

e rychly a vytrvalostni béh

e starty
e skok do dalky
e hody
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6.7

6.7.1

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich

Informacni a komunikacni technologie

Cilem této Casti vzdélavani je naucit zZaky pracovat s prostredky informacnich a komunikacnich technologii a pra-
covat s informacemi. Zaci porozumi jejich zaklad@im, nauéi se na uZivatelské Grovni pouZivat operaéni systém,
kancelarsky software a pracovat s dalSim b&znym aplikaénim programovym vybavenim, véetné specifického pro-
gramového vybaveni, pouZivaného v prislusné profesni oblasti. Jednim ze stéZejnich cil(i vyuky je, aby Zak doved|
efektivné pracovat s informacemi a komunikovat pomoci internetu. Podstatnou ¢ast vzdéldvani v informacnich a
komunikacnich technologiich predstavuje prace s vypocetni technikou.

Vzdélavani v informacnich a komunikacnich technologiich je mozné rozsitit dle aktualnich vzdélavacich potreb,
vyvolanych zménami na trhu prace, vyvojem informacnich a komunikacnich technologii a specifiky oboru, v némz
je zak pripravovan.

Metody vyuky:

- statickd projekce, vyklad;

- instruktaz;

- prace s textem, obrazem a grafickym materidlem. Pro predmét je typicky cinnostni charakter vyucovani.

Pokryva prifezova témata Informaéni a komunikaéni technologie, Clovék a svét prace Ob&an v demokratické
spolec¢nosti, Clovék a Zivotni prostiedi.

1. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pii feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostfredky a zphsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje p¥i feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni rezZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledki svého uéeni ze
strany jinych lidi

uplatnuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuZiva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkolli, nezaujaté zvaZuje navrhy
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druhych

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné
ovliviiuje, je pfipraven fesit své socidlni i ekonomické zalezitosti, je financné gramotny

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béina
i odborna témata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své profesni
cile

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
zZivotniho uceni a je pfipraven pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pftileZitostech, vyuZiva poraden-
skych a zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pFistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

komunikuje elektronickou postou a vyuziva dalsi prostfedky online a offline komunikace

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z riznych zdrojt nesenymi na rtiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je mediadlné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii
pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

uci se pouzivat nové aplikace

MATEMATICKE KOMPETENCE

¢te a vytvari rtizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni
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e spravné pouziva a prevadi bézné jednotky
e ovlada jednoduché pocetni operace

Odborné kompetence

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENi

ve

e ucinné prezentuje a nabizi dopliikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT OBCHODNE - PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNiIHO RUCHU

e organizuje prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecuje odbyt vyrobk a sluzeb

Teoretické zaklady informacnich a komunikacnich technologii

vystupy ucivo
Pousiva potitat a jeho periferie e historie pocitacu, oblasti pouZziti
e zakladni pojmy, hardware, software
e vstupni a vystupni zafizeni
e zdznamova média
Operacni systémy
vystupy ucivo
Aplikuje znalosti pfi praci s opera¢nim systémem * operalni systémy (MS Windows)
e zdkladni informace, prace s okny
Vyuzivd informace o stromové strukture adresard e  stromové struktura adresaFQ, cesta
e soubor, organizace dat
e zadkladni funkce pfi praci se soubory
Software pro tvorbu prezentaci
vystupy ucivo

Pouziva vhodné informacni zdroje k vyhledavani poza-
dovanych informaci

Pouziva internet k vyhledavéni informaci

Zpracuje a uchova textové, grafické i numerické infor-
mace

Posuzuje validitu informacnich zdroju
Interpretuje spravné ziskané informace
Definuje odborné graficky ztvarnéné informace

Vytvafii jednoduché multimediadlni dokumenty

prezentacni programy (MS PowerPoint)
teoretické zaklady tvorby prezentace
zacatek préce v aplikaci MS PowerPoint
rozvrZeni snimkd, vkladani textu a grafickych
objektl

formatovani textu, pozadi, animace

pusténi prezentace
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Textovy editor

vystupy ucivo
Poutivé vhodné informatni zdroje k vyhledavanipoza- |~ *  textové editory (MS Word)
dovanych informaci e  zacatek prace s MS Word, popis prostredi
o L ) e prdace s napovédou
Pouziva internet k vyhledavani informaci L, ,
e formatovani znaku, pisma, odstavce, se-
Zpracuje a uchova textové, grafické i numerické infor- Znamu
mace e forméatovani ohranieni a stinovani
Posuzuje validitu informaénich zdrojt e prace se schrankou, kopie formatu
Interpretuje spravné ziskané informace * pracesestyly
e  zdhlavi, zapati a Cislovani stranek
Definuje odborné graficky ztvarnéné informace e vkladani symbolti a grafickych objektd a jejich
Vytvafi, upravuje a uchovava strukturované textové Uprava
dokumenty e prace s tabulkou, vkladani matematickych
vzorcl
o odkazy kfizové, hypertextové, titulky
e generovani rejstfikd, seznaml a obsahu
e nastroje pro editace a kontrolu
e nastaveni vzhledu stranky, tisk
Pocitacové sité, internet
vystupy ucivo
Zdtvodfiuje pro a proti pfi préci v siti e pocitacova sit, server, pracovni stanice
e topologie siti
e specifika prace v siti, sdileni dokumentl
a prostredka
e |P adresace, doménova jména
e sluZby internetu
Vyhledavani informaci v siti internet
vystupy ucivo
Tridi, analyzuje, vyhodnocuje a dale zpracovava zis- * katalog, vyhledavacistroj
kané informace e rozsirené vyhledavani
o . L ) L. e informacdni zdroje, informace
Pouziva vhodné informacni zdroje k vyhledavani poza-
dovanych informaci
Pouziva internet k vyhledavani informaci, aplikuje fil-
try pfi jejich vyhledavani
Viry a antivirové programy
vystupy ucivo

Zduvodriuje pro a proti pfi praci v siti

Pouziva napovédu pfislusnych aplikaci

typy virll, spamy, hoaxy, phishing
ativirové programy
bezpecénostni zasady
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2. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

s

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosaZenych vysledka

uplatnuje pfi feSeni problém{ rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkd svého uéeni ze
strany jinych lidi

uplatiiuje rtizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béina
i odborna témata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENi A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pfipraven pFizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své profesni
cile
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OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e dodriuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

e komunikuje elektronickou postou a vyuZiva dalsi prostfedky online a offline komunikace

e ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikaénich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medidlné gramotny

e  pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

e pracuje s béznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim

e uci se pouzivat nové aplikace

MATEMATICKE KOMPETENCE

e nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty p¥i FeSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni
e  ¢te a vytvari rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENI

e pracuje s informacnimi technologiemi pfi poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich

Tabulkovy procesor

vystupy ucivo

Tridi, analyzuje, vyhodnocuje a dale zpracovava zis- * tabulkové procesory (MS Excel)

kané informace e  zacatek prace v aplikaci MS Excel, popis pro-
. ) . stredi
Resi ulohy pomoci tabulkového procesoru . . "
e prace s ndpovédou
PouZiva napovédu pfisludnych aplikaci e formatovani radka, sloupch, bunék

e podminéné formatovani

e  kopirovani a vkladani, relativni a absolutni a-
dresace bunék

e vkladanibunék, Fadku a sloupcd, listl a konct
stranek

e vkladani grafl, obrazkd

o funkce

e kontingencni tabulky

e filtrovani dat

e  pliprava pro tisk, tisk

Databazové systémy

vystupy utivo

e zadkladni pojmy (databaze, data, poZadavky

Pracuje v databazovém procesoru i ) N .
na data, entita, atribut, kli¢ a dalsi)

Pouziva ndpovédu pfislusnych aplikaci e databazové modely
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produkty (MS Access)

zaldatek prace s MS Access, popis prostiedi
vytvareni tabulek

vytvareni dotazl

vytvareni formulara

tvorba sestav

Pocitacova grafika

vystupy ucivo
RozliSuje zakladni typy grafickych formatd * rastrova grafika
e vektorova grafika
e formaty komprese
e grafické programy
Data, informace, znalosti
vystupy ucivo
Aplikuje prostredky zabezpeceni dat pred zneuZzitim a *  definice dat, informaci a znalosti
ochrany dat pred zni¢enim * komprese dat
o . L e zabezpeclenia ochrana dat
Zhodnoti vyhody, rizika a omezeni pouzivani vypocetni , ,
techniky e ochrana autorskych prav
Algoritmizace
vystupy ucivo
. . Y, e e algoritmus a jeho vlastnosti
Vytvéfi algoritmy feSeni konkrétnich uloh
e metody zapisu algoritm( (vyvojové dia-
gramy)
Balik MS Office
vystupy ucivo

Pouziva bézné zakladni a aplikacni programové vyba-
veni

Pouziva dalsi aplikace v pfislusné profesni oblasti

Vyzkousi samostatné pracovat s novymi aplikacemi za
pouziti manudlu a napovédy

Pouziva napovédu pfislusnych aplikaci

Vybird a pouziva vhodné programové vybaveni pro re-
Seni konkrétnich ukoll

spoluprace casti baliku kancelarského soft-
ware

import a export dat

zaklady tvorby maker a jejich poufziti
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Elektronicka posta

vystupy ucivo

v . Y e online a offline komunikace, e-mail
Pouziva elektronickou postu

e postovni klient a jeho dalsi funkce
Pouziva dalsi funkce postovniho klienta

Ovlada bézné prostredky online a offline komunikace
a vymeény dat

Pouziva napovédu pfislusnych aplikaci

Tvorba www stranek

vystupy utivo

e zikladni terminologie (www stranka, web,

Samostatné pracuje s novymi aplikacemi za pouZiti ) .
webovy server, www prohlizec¢, HTML)

manudlu a napovédy
e  zasady pro tvorbu www stranek tag a para-

metry
e  kostra HTML dokumentu

Pouziva napovédu pfislusnych aplikaci

6.8 Ekonomika a podnikani

6.8.1 Ekonomika

Predmét Ekonomika je vyucovan ve vsech rocnicich studijniho oboru Hotelnictvi. Vzdélavani zacina zakladnimi
ekonomickymi pojmy a ma vseobecny charakter. Prohlubuje finan¢ni gramotnost zak( a jeho smyslem je prede-
vSim ukdzat existujici vazbu mezi dennim Zivotem a teorii. Ucivo se postupné rozsifuje a prohlubuje.

Ve druhém rocniku zahrnuje latku o podniku, podnikani, podnikovych ¢innostech. Je uspofadano od obecné
formy k oborovému pojeti. Probihd paralelné s U€etnictvim a spolecné vytvareji silny mezipfedmétovy vztah.

Ve tretim rocniku se ucivo vénuje finanénimu hospodareni podniku a pracovné-pravnim vztahim. Ve ¢tvrtém
rocniku se podnikovy pohled transformuje na narodohospodarsky a ve vybranych pasazich na evropsky.

Poradi tematickych celkd mlzZe byt v rdmci ro¢niku i ro¢nikd zaménéno. Z hlediska vysledk( vzdélavani neni pod-
statné ani to, bude-li téma prvotné probrano v ekonomice nebo v Gcetnictvi. Zvlastni charakter ekonomiky vede
k Sirokym mezipredmétovym vztahim - kromé vySe uvedenych vystupuje do popredi ¢esky jazyk, matematika,
komunikace ve sluzbach, hotelnictvi, cestovni ruch, informacéni a komunikacni technologie a esteticka vychova.

Pouzité metody: vyklad uciva, skupinova prace, referaty, prace s ucebnici, tiskem, s tabulkami, grafy, feseni uloh.
Pro predmeét je typicky cinnostni charakter vyucovani.

Z4ci jsou vedeni k praktickému vyuZivani osvojenych poznatki v oboru a k uplatiiovéni podnikatelské etiky.
Pokryva prifezova témata Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni prostfedi, Informaéni a komuni-
kaéni technologie a Clovék a svét prace.

1. rocnik, 1h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e spolupracuje pfi FeSeni probléma s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI{

¢ sleduje a hodnoti pokrok p¥i dosahovani cilti svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkti svého uéeni ze
strany jinych lidi
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vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf¥. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
pfedsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych €innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védomi dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpuUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru prislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé)

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tGdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

chape vyznam zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rliznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukoll, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni

¢te a vytvari rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

ovlada jednoduché pocetni operace

vyuZiva matematické postupy p¥i feSeni ukolt praktického charakteru

Odborné kompetence
JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGI{ TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

efektivné hospodafi se svymi finanénimi prostiedky
zna vyznam, Ucel a uzitecnost vykondvané prace, jeji financni, popt. spolecenské ohodnoceni
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Zakladni ekonomické pojmy

vystupy

ucivo

orii

Definuje vyvoj potfeb
Usporada faze hospodarského procesu
Najde vztah mezi reprodukci a Zivotni Urovni e narodni hospodarstvi

Porovna svou zkusenost se ziskanou ekonomickou te-

e potieby, spotfeba, statky, sluzby,
e  prace, pracovni proces, vyrobni proces,
e hospodafrsky proces, reprodukce

e  7Zivotni Uroven

Trh a trzni mechanismus

vystupy

ucivo

orif

Porovna planovanou a trzni ekonomiku
Vyjmenuje podminky pro vznik trhu
Zhodnoti pUsobeni ceny na trhu e struktura ceny, naklady, zisk
Vysvétli podstatu tvorby cen

Posoudi vliv ceny na Zivotni Uroven

Aplikuje poznatky o cené na sezénni zboZi

Najde rozdil mezi hotovostni a bezhotovostni platbou
Navrhne reklamu pro své fiktivni zboZi

Objasni podstatu cenovych trikd

Porovna svou zkusenost se ziskanou ekonomickou te-

e ekonomické systémy
e trzni mechanismus
e objekty trhu, subjekty trhu

e propagace a reklama
e vlastnosti propagace a reklamy
e aplikace propagacni tvorby

2. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob Feseni, pop¥. varianty Feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilG svého uceni, pFijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze
strany jinych lidi

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napt. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
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PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim konflikttim, nepodléha
predsudkiim a stereotypim v pFistupu k druhym

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se primérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zplsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pFislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi bézné odborné terminologii a pracovnim pokynlim v pisemné i
ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
zivotniho uceni a je pfipraven pfizpisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnika

ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani

rozumi podstaté a principim podnikani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

chape vyznam Zivotniho prostredi pro clovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

jednd odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroju a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny
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MATEMATICKE KOMPETENCE

e nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfri FeSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané reSeni

e  (te a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

e ovlada jednoduché pocetni operace

e vyuZiva matematické postupy pfi Feseni ukoll praktického charakteru

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENi

ve

e ucinné prezentuje a nabizi dopliikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVI A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

e zna zaklady fungovani vytvarejiciho se trhu EU a zptisoby podnikani v EU
e organizuje a eviduje zasobovaci ¢innost
e zna zplsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéZznym i dlouhodobym majetkem

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

o efektivné hospodafi se svymi finanénimi prostredky

o naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostiredi

e znd vyznam, uUcel a uZite¢nost vykonavané prace, jeji finanéni, popt. spolecenské ohodnoceni

Podnik, podnikani

vystupy ucivo

Vyjmenuje subjekty podnikani *  podnikjako systém

e znaky podniku /ekonomicka a pravni samo-

Specifikuje pravnické osoby ve vztahu k vlastnictvi statnost, reprodukce/

Najde analogii k pravnim formam v EU e podnikani pravnickych osob, fyzickych osob
Vyuziva informace o prdvnich predpisech upravujicich *  obchodni zakonik, obcansky zakonik, Zivnos-
podnikani tensky zakon

. i R e povinnosti podnikatel( vici statu

Sestavi prehled povinnosti vici statu o,
e podnikaniv EU

Podnikové cinnosti

vystupy ucivo

Vysvétli ndvaznost jednotlivych podnikovych ¢innosti *  druhy cinnosti podniku, navaznost

e podnikatelsky zamér
Naplanuje velikost zasob e majetek podniku /druhy, zdroje, ziskavani, o-
Graficky znazorni priibéh zasob v ¢ase chrana/

Provede inventarizaci * zajistovani pracovn sily

e hlavni ¢innost /vyroba, sluzby, prodej zboZi/

Pracuje s tabulkou danovych odpisl e odbyt vjrobki

Vypocitd navratnost investic e fizeniainformace
Definuje druhy majetku e aplikace poznatkli na podnik spole¢ného
stravovani

Rozlisi zdroje majetku
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Vyjmenuje a vyhodnoti mozné zdroje pracovnich sil

3. rocnik, 0+1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potrebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feSeni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledku

uplatnuje pfi feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feSeni)

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilli svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkid svého uceni ze
strany jinych lidi

ovlada riazné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

uplatniuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuZziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahl a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pFijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a fesSeni tkoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v rtiznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledku
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné
ovliviiuje, je pFipraven fesit své socialni i ekonomické zaleZitosti, je financné gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
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vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho udeni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuziva poraden-
skych a zprostredkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd

ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zamést-
navatelll na pracovniky a umi je srovnavat se svymi pfedstavami a pfedpoklady

vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje svlij odborny potencial a své profesni
cile

ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani

rozumi podstaté a principtim podnikani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNiI POVEDOMI

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
Covani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

chape vyznam zivotniho prostfedi pro clovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuzitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z riiznych zdrojii nesenymi na rtiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

MATEMATICKE KOMPETENCE

nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfi fesSeni praktickych ukoll, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané reseni

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

ovlada jednoduché pocetni operace

vyuZiva matematické postupy p¥i feSeni ukoll praktického charakteru

Odborné kompetence
VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

zna zpusob zabezpeéeni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem
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kalkuluje ceny vyrobku a sluzeb

e vyuZiva ekonomické informace k Fizeni provoznich tsekt, zna zpusoby vyhodnocovani vysledku hos-

podareni

zaji$tuje zakladni operace personalniho fizeni, vyhotovuje navrhy pracovni smlouvy

e orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotelli a dalSich podniki a instituci cestovniho

ruchu

e sestavuje operativni a dlouhodobéjsi programy

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni cinnosti véetné zasad ochrany

zdravi pfi praci

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni

prevence

s

e znd systém péce statu o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, umi uplatiovat naroky na

v ,

ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s

vykondavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

3 v

e zvaiuje pfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu i v bézném Zivoté) mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady

o efektivné hospodafi se svymi financnimi prostiedky

e naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni

prostfedi

e zndvyznam, ucel a uZiteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni

Financni hospodareni podniku

vystupy ucivo
Vypocita cenu produktu * vynosy, naklady

e vysledek hospodareni
Odvodi vliv mnoZstvi a ceny realizace na vysledek hos- e kalkulace
podareni NV

e financni fizeni
Vysvétli na pfikladu naklady, vynosy a zisk e zdroje financovani
Orientuje se v moznostech financovani ¢innosti pod-
niku

Pracovné-pravni vztahy

vystupy ucivo

Vyhleda pasaze v zdkoniku prace
Pracuje s tabulkami platovych tarif(
Vysvétli ucel SZ a ZP

Navrhne a zdGvodni opatfeni BOZP

Vyhodnoti podil UP pfi hledani zaméstnani

zakonik prace
socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi
socialni sit
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4. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

vr ez

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pfi feSeni problém rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkd svého uéeni ze
strany jinych lidi

uplatiiuje rtizné zptisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpilsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a fesSeni tUkoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zAjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o sviij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledku
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti je pozitivné
ovliviiuje, je pFipraven fesit své socialni i ekonomické zalezitosti, je financné gramotny

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpuUsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
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ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textt a projevi jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuziva poraden-
skych a zprostiedkovatelskych sluZeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své profesni
cile

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd

ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zamést-
navatelli na pracovniky a umi je srovnavat se svymi pfedstavami a pfedpoklady

ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani

rozumi podstaté a principtim podnikani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

chape vyznam zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrZitelného rozvoje

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

uvédomuje si — v rdmci plurality a multikulturniho souziti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u ndas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdrojt a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

MATEMATICKE KOMPETENCE

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni

¢te a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

ovlada jednoduché pocetni operace

vyuZiva matematické postupy p¥i feSeni ukoll praktického charakteru

Odborné kompetence
VYKONAVAT OBCHODNE- PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVI A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

zna zaklady fungovani vytvarejiciho se trhu EU a zpGsoby podnikani v EU
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e orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotelli a dalSich podniki a instituci cestovniho

ruchu

Darnova soustava

vystupy ucivo
Uréi podil pfijm0 a vydajl ve struktufe SR * statnirozpocet, jeho pfijmy a vydaje
. e soustava dani
Rozlisi dané pfimé a nepfimé o dané pfimé
Objasni DPFO na mzdovych vypoctech e dan z pfijmi
Zpracuje podklady k P¥iznani k DPH * danénepfimé
] e dan z pfidané hodnoty
Vyplni danové priznani
Financni trh
vystupy ucivo
Definuje finanéni trh e struktura financniho trhu
e platebni styk v narodni a zahrani¢ni méné
Vysvétli strukturu financniho trhu e burzy a burzovni obchody
Definuje podstatu burzovnich obchodi e Urokova mira
Definuje ¢innost bank *  bankovnictvi
o e pojistovnictvi
Navrhne obsah smlouvy o vedeni Gctu
Porovna efektivnost pouZivanych platebnich nastrojl
Pfevadi mény podle kurzovniho listku
Vysvétli arok jako cenu penéz
Vyhodnoti RPSN jako nastroj fizeni
Sestavi prehled produktd pojistoven
Posoudi moZna rizika ve svém podniku a navrhne po-
jisténi
Narodni hospodafrstvi
vystupy ucivo

Zaradi cestovni ruch do systému NH

Vysvétli vazby CR na ostatni sféry NH
Vyhleda udaje o vyvoji CR

Posoudi vlivy plsobici na nezaméstnanost
Navrhne cesty k feSeni nezaméstnanosti
Uvede faktory vyvolavajici inflaci

Odhadne vliv inflace na chovani obyvatelstva

Posoudi roli malych a velkych podniki

struktura ndrodniho hospodaFstvi
Cinitelé ovlivAujici Uroven NH
hruby domaci produkt
nezaméstnanost

inflace

platebni bilance

subjekty plsobici v NH

Vliv EU na narodni hospodarstvi CR
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vystupy ucivo

Vyhled3 a interpretuje tidaje o CR v rdmci EU *  aktualizace poznatki o EU

) o ) e vyvoj EU, stadia vzniku jednotného trhu
Posoudi ekonomicky vyznam cestovniho ruchu v EU ¢ pohyb pracovnisily v EU
Rozebere dlsledky odstrariovani bariér obchodu a slu-
Zeb

Najde klady a zapory jednotného trhu EU

Posoudi volny pohyb pracovni sily v rdmci EU

Vyhleda platnou pravni Upravu k uznavani kvalifikace
obcéanli EU

6.8.2  Uéetnictvi

Pfedmét je vyucovan od 2. ro¢niku. Vzdélavani zacind pravnimi pfedpisy upravujicimi ucetnictvi a pokracuje ucet-
nimi doklady, majetkem podniku a jeho zdroji aZ k rozvaze a zménam rozvahovych stavi. Posledni dvé jmenované
slozky jsou z hlediska pfedmétu klicové. Jejich zvladnuti je vénovana mimoradna péce.

Treti roCnik se vénuje zdkladnimu uctovani v uctovych tfidach 0, 1, 2, 3, 5 a 6 a je v zavéru doplnéno latkou o
ucetni technice.

ey es

ucetni uzaveérky a zavérky je vytvoreny zaklad k pochopeni hospodarské Cinnosti podniku.

Vzdélavani probihd od obecné urovné ke konkrétni a je pojimano systémové. Navazuje na ekonomiku a je pod-
porovano poznatky z pisemné ¢asti komunikace ve sluzbach. Mezipfedmétova vazba mezi ekonomikou a ucet-
nictvim vede k chapdni Ucetnictvi jako nejstru¢néjsiho vyjadreni ekonomickych jevl. Podobnost charakteru obou
predmétl ma za nasledek to, Ze Ucetnictvi ma podobné bohaté vazby jako ekonomika-kromé drive uvedenych
vyuZiva mezipredmeétovych vztah(l k ceskému jazyku, matematice, informacnim a komunikac¢nim technologiim,
pravu, hotelnictvi a zejména v pisemném projevu k estetice.

Vyucovaci hodny maji ¢innostni charakter, po vykladu latky nasleduje samostatna prace nebo prace ve dvojicich.
V pocatecnich fazich je pro efektivnéjsi vyuziti Casu mozno pouZit predtisténé T-ucty. Predmétem vzdélavani neni
prace s Ucetnim softwarem, ale mliZe byt vyuZit jako u¢ebni pomdcka. Teorie je aplikovana do praxe v predmétu
Praxe na PC, kde je vyuzivan ekonomicky software.

Ucetnictvi pokryva tato priifezova témata: Ob&an v demokratické spole¢nosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék
a svét prace a Informacni a komunikacni technologie.

2. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplsob feseni, popF. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémt riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e spolupracuje pfi Fe$eni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e ovlada rtizné techniky uceni, umi si vytvorit vhodny studijni reZim a podminky

e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, prednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

e vyuZiva ke svému uceni rGzné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
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PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e ovérfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e  prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konflikttiim, nepodléha
predsudkiim a stereotypim v pFistupu k druhym

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e  prijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni tkolli, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

e dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z text a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pFipraven pFizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

e ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e jednav souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

MATEMATICKE KOMPETENCE

e nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni

e  (¢te a vytvari rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e  spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

o ovlada jednoduché pocetni operace

e vyuZiva matematické postupy pfi feSeni ukoll praktického charakteru

Odborné kompetence
VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVI A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

e organizuje a eviduje zasobovaci ¢innost
e zna zplsob zabezpeceni hlavni ¢innosti obéznym i dlouhodobym majetkem
¢ vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobk a sluZeb, finanéniho toku

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGI TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE
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e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi

Uvod do Géetnictvi

vystupy udivo

v g - . iy ° ravni Uprava ucetnictvi
Odlisi finan¢ni a manaZerské ucetnictvi P P

e financni a manazerské ucetnictvi
Orientuje se v pravnich normach upravujicich ucetnic-
tvi

Ucetni doklady

vystupy udivo

Vyhledé nalesitosti Getnich doklad * vyznamadruhy lcetnich dokladd

e naleZitosti ucetnich dokladu

Rozdéli doklady podle rliznych kritérii e vyhotovovani Ggetnich dokladd

Vystavi ucetni doklad e obéh a zpracovani ucetnich dokladi

Definuje obéh ucetnich dokladd

Analyzuje ¢innosti jednotlivych fazi obéhu

Majetek podniku a zdroje financovani

vystupy ucivo

Charakterizuje obézny majetek majetek a jeho formy

zdroje financovani majetku
Najde urcujici znaky dlouhodobého majetku e inventarizace

Definuje zdroje financovani

Provede inventarizaci

Evidence podnikatelské cinnosti FO

vystupy ucivo

Vybere vhodny zplsob vedeni podnikatelské ¢innosti *  zplsoby vedeni podnikatelské Cinnosti

_ e danova evidence
Rozttidi pfijmy na dafové a nedanové e dafiové a nedafiové pijmy
Roztfidi vydaje na dafiové a nedanové e danové a nedanové vydaje
Vypocitd vysledek hospodafeni v dafiové evidenci e denik pfijmd a vydajd
Vede denik pfijm0 a vydajl

Chape rozdily mezi darfiovou evidenci a Ucetnictvim

Zaklady ucetnictvi

vystupy utivo

Vysvétli ucel rozvahy a vysledovky * (Ucetnivykazy
e rozvaha

Sestavi rozvahu
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Uvadi priklady zmén rozvahovych stavl

Pracuje s informacemi o Uctové osnoveé i rozvrhu

e zmény rozvahovych stavl

e rozvahové a vysledkové ucty

e zavazna smérna Uctova osnova, Uctovy roz-
vrh

e Ucetni zapis, obraty, zlstatky

3. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pti feSeni problémii riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uéeni rizné informaéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktiim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych €innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a fesSeni Ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zAjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

KOMUNIKATIVNI KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
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e dosahne jazykové zpuUsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi bézné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)

o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

e  zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béina i odborna té-
mata

e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho udeni a je pFipraven pFizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam
e zna obecna prava a povinnosti zaméstnavateld a pracovnikt
e ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani
OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

¢ uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

MATEMATICKE KOMPETENCE

e nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfii feSeni praktickych tkoll, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané reseni

e  (¢te a vytvari rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e spravné pouziva a prevadi bézné jednotky

e ovlada jednoduché pocetni operace

e vyuZiva matematické postupy pfi fFeseni ukoll praktického charakteru

Odborné kompetence
VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

e vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobki a sluzeb, finanéniho toku
USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti
JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE
o efektivné hospodafi se svymi finan¢nimi prostiredky
e naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni

prostredi
e znavyznam, ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni
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Zakladni uctovani o kratkodobém finanénim majetku

vystupy ucivo
Vyplni PPD, PVD e hotovostni platebni styk
’ e ceniny
Vystavi pfikaz k Ghradé e bezhotovostni platebni styk
Provede inventarizaci KFM e Ucet Penize na cesté
Najde vztah mezi ucetnim dokladem a Gétem
Urci souvztazné Ucty
U¢tuje o platebnim styku a o ceninach
Dan z pridané hodnoty
vystupy ucivo
Zn3d rozdily mezi platcem a nepldtcem DPH *  platce a neplatce DPH
. e Uctovani DPH
Uctuje o DPH e danové pfiznani
Sestavi podklad pro danové priznani
Porovna dan na vstupu a na vystupu
Zakladni uc¢tovani o zasobach
vystupy ucivo
VyplIni pfijemku, vydejku *  zplsoby nabyti zdsob
_ ) e ocenovani zasob
Vede skladovou evidenci e G&tovani o materialu
Vysvétli kalkulaéni charakter Gctu e (ctovani o zbozi
U¢tuje o materialu a zbo%
Zauctuje inventarizacni rozdily na zasobach
Zakladni uc¢tovani o dlouhodobém majetku
vystupy ucivo
Pfipravi zapis o pfevzeti/vyfazeni DM *  struktura DM
. e zpUsoby nabyti DM
Vyplni inventarni kartu DM e  ocefiovani DM
Ugtuje o potizeni a vyfazeni DM e (ctovanio DM
Uétuje o odpisech DM
Zakladni u¢tovani o mzdach
vystupy ucivo
Vysvétli pojem zuctovaci listina mezd * hrubamzda
e transformace hrubé mzdy na Cistou
Analyzuje mzdovy listek e (cet Zakonné socialni pojisténi
Transformuje HM na CM e mzdova evidence
Vymezi ndpln actu Zakonné socialni pojisténi * pisemnostis OSSZa ZP
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Uétuje o hrubé a &isté mzdé

Ptipravi prehled vymérovacich zakladd pro OSSZ a ZP

Zakladni uctovani o zuctovacich vztazich

vystupy ucivo

Vymezi ndpli uctu Zuactovani s institucemi *  pohledavky

e  zavazky
Uctuje o pohledavkach a zavazcich e zavazky va&i dodavatelim a finanénimu
Gfadu

e  zavazky vci OSSZ a ZP

Zakladni uctovani o nakladech a vynosech

vystupy ucivo

U¢tuje o ndkladech a vynosech *  naklady jako vstup do systému

e vynosy jako vystup ze systému
Sestavi rozvahu a vysledovku e paralela mezi uétovou tfidou 5a 6
Vypocte vysledek hospodareni e Uctovani o ndkladech a vynosech

Zatttuje vysledek hospodafent e Uctovani o vysledku hospodareni

Ucetni technika

vystupy ucivo

Uvede priklady analytickych Gétd * organizacedcetnictvi
e  UcCetni zapisy - ¢lenéni, prezkusovani
Pouziva jednoduché a sloZené zapisy e  Gietni knihy
Sestavi kontrolni soupisku analytickych ucta
Sestavi predvahu

Vysvétli inventarizaci jako pfezkouseni vécné sprav-
nosti Géetnich zapisl

4. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplsob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e uplatiiuje pfifeseni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

z 7

e zna moznosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolan
e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilG svého uceni, pFijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze

136



strany jinych lidi

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofrit vhodny studijni rezZim a podminky

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

uplatiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahti a k pfedchazeni osobnim konflikttiim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v rtiznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textt a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuziva poraden-
skych a zprostiedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd

ma predstavu o pravnich, ekonomickych, administrativnich a etickych aspektech soukromého podni-
kani

rozumi podstaté a principtim podnikani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

chape vyznam zZivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje
jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
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jednd v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani, prispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKAENICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdroji nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a kriticky pristu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

MATEMATICKE KOMPETENCE

nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfi feSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni

Cte a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

spravné pouZiva a prevadi bézné jednotky

ovlada jednoduché pocetni operace

vyuZiva matematické postupy pf¥i feseni tukoll praktického charakteru

Odborné kompetence
VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobkii a sluzeb, finan¢niho toku

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

efektivné hospodafri se svymi finan¢nimi prostiedky

zvaiuje pfi planovani a posuzovani urcité cinnosti (v pracovnim procesu i v béZném Zivoté) mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socidlni dopady

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi

Uctovani o zasobach

vystupy

ucivo

Vypracuje reklamaci pfi nesrovnalostech v pInéni
Vypocita pfirozeny Ubytek zasob

U¢tuje o reklamacich

e reklamace pfi dodavkach materidlu/zbozi
e prodej materiadlu/zbozi
e inventarizacni rozdily materialu/zbozi

Uctovani o zasobach vlastni vyroby

vystupy

ucivo

Vypracuje pfijemku/vydejku na zasoby vlastni vyroby

U¢tuje o zasobach vlastni vyroby

e  struktura zasob vlastni vyroby
e ocenovani zasob vlastni vyroby
e  (ctovani o zasobach vlastni vyroby

Uctovani o dlouhodobém majetku

vystupy

ucivo

Vystavi fakturu za prodany DM

e porizeni DNM a DHM s DPH dodavatelsky
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Uétuje o viech typech vyFazeni DM

pofizeni DM vlastni ¢innosti
vyfazeni DM prodejem
vyrazeni DM likvidaci
pofizeni a prodej DFM

U¢tovani o kratkodobém finanénim majetku

vystupy ucivo
Navrhne nalezZitosti Uvérové smlouvy ¢ cenny
e  (vérové ucty
Vysvétli rozdil mezi ceninami a cennymi papiry o cenné papiry - KFM
U¢tuje o cennych papirech e (ctovani o cennych papirech
Uétovani o zuétovacich vztazich
vystupy ucivo
Rozlisuje prijatou a poskytnutou zalohu *  Pposkytnuté a prijaté zalohy
e  zUCtovani se zaméstnanci a institucemi
Charakterizuje rozdily mezi dani z pfijm0 a dani ze za- o dafi z pijmi
vislé ¢innosti pve o , ,
e  zuctovani dani a dotaci
U¢tuje o danich
Uc¢tovani na kapitalovych uétech
vystupy ucivo
Vysvétli pojem kapitalové fondy * zakladnikapital
e kapitalové fondy
Odlisi bankovni Uvéry od bankovnich Gvért kratkodo- e ysledek hospodareni
bych . .
e fondy tvorené ze zisku
Uétuje o vysledku hospodareni e bankovni tvéry
U¢tuje o bankovnich Gvérech
Ucetni uzavérka a zavérka
vystupy ucivo

Uzavre ucty
Sestavi rozvahu a vysledovku
Sestavi danové priznani

Zpracuje prilohy k téetnim vykazim

ucetni operace na konci ucetniho obdobi
ucet Konecny ucet rozvazny

Ucet Pocatecni ucet rozvazny

ucet Ucet zisku a ztraty

6.8.3 Komunikace ve sluzbach

Komunikace ve sluzbach je vyucovana ve tietim a ctvrtém rocniku a je jasné vnitfné strukturovana. Prvni rok je
vénovan praci s informacemi, zvladnuti desetiprstové hmatové metody psani a konverzacnim dovednostem a

naslouchani.

Druhy rok se zaméfuje na zvysSovani rychlosti psani, praci s kancelarskou technikou, sestavovani jednodussich
obchodnich pisemnosti, pfijimani a podavani kritiky. Dale se v predmétu vyucuje o pisemnostech personalnich,
osobnich dopisech. Zaméfuje se rovnéz na pracovni prostredi a asertivitu. Poradi témat mlze byt v ramci ro¢niku

139




zaménéno.

V kazdém ro&niku jsou komunikaéni témata, ktera se zamé&Fuji na mluveny projev. Zaci se Iépe nauéi pouZivat
teoreticka pravidla v praxi. Hodnoceni je vazano na dosahovanou rychlost a pfesnost psani, obsahové a formalni
zvladnuti pisemnosti a také na schopnost pfimérené reagovat na dané podnéty.

Z mezipredmétovych vztahi vystupuje do popredi vazba na ¢esky jazyk, ekonomiku, Gcetnictvi, hotelnictvi a ma-
nagement.

Pouzivané metody:

- vyklad ucitele

- opis textu

- psani ,,arabsky”

- psani do rytmu

- prace ve dvojicich

- skupinova prace

- prdce s tiskopisy

- diskuse na dand témata.

Zahrnuje priiezova témata Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace, Ob&an v demokratické spole¢nosti,
Informacni a komunikaéni technologie.

3. rocnik, 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

o voli prostiedky a zplisoby (pomticky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-

notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive
KOMPETENCE K UCENI

e ovlada rltizné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky

e sleduje a hodnoti pokrok pii dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje rdizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

v o oz

e vyuziva ke svému uéeni rtizné informaéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi
e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly
e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom disledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e vyjadfuje se pfiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje
e dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI
e jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informaénich zdrojt a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny
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e ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet
e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

e nachazi vztahy mezi jevy a predméty pfi fesSeni praktickych ukoll, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané reSeni

e  (te a vytvaFi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

e ovlada jednoduché pocetni operace

e vyuZiva matematické postupy pfi feseni ukolt praktického charakteru

Odborné kompetence
USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti
DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVI PRI PRACI
e zna a dodrZuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a poZarni
prevence
e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikti

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pf¥i praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi

Prace s informacemi

vystupy ucivo

informace na papirovych nosicich
telefonni seznamy

Vyjmenuje bézné druhy informaci

Vysvétli strukturu telefonniho seznamu sy iws
e jizdni rady
Vyhledd telefonni ¢islo volaného ucastnika

Vyhleda dopravni spojeni z jizdniho radu

Pisemna komunikace

vystupy ucivo

Uplatfiuje ergonomické zasady e zakladni nacvik psani na klavesnici

" ) e nacvik na stfedni a horni pismenné fadé
Pouziva desetiprstovou hmatovou metodu .. ., Ly
e nacvik na dolni pismenné fadé

Analyzuje chyby v textu e nacvik velkych pismen, tecky, pomlicky

Vypodita Cisté uhozy e nacvik diakritickych a interpunkénich
Dosahuje poZadované rychlosti a presnosti psani znamének a znacek
Vede tabulku rychlosti psani * nacvik cislic

e 0pis cizojazyéného textu

Konverzacni dovednosti a naslouchani

vystupy ucivo
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SnaZi se dosahnout pro obé strany uspokojivého re-
Seni situace

Dava druhym prostor k vyjadreni pocitd a potieb

e zakladni pojmy: pasivita, agresivita, naslou-
chani, manipulace, asertivita
e stres (eustres, distres)

Rozpozna manipulaci e stresory v mezilidské komunikaci
Dovede uklidnit rozjitfené emoce u sebe i u druhych * vliv kognitivniho zpracovani na prozivany
distres

Komunikacni zlozvyky

vystupy ucivo

Snazi se o upfimny a otevieny zpUsob sdélovani a sebe
vyjadfrovani

Snazi se vyvarovat komunikacnich zlozvyk(, rozpozna
je aumi na né reagovat

Vyjadfi, Ze poslouchd, da najevo zdjem

e  pfinaslouchani
e  pfisdélovani
e sebeprosazeni

4. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob FeSeni, popF. varianty feseni, a zdtivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledkt

voli prostfedky a zplsoby (pomtcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

uplatnuje pii feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové FesSeni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

vyuziva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatniuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konflikttiim, nepodléha

predsudkiim a stereotyplm v pfistupu k druhym

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v rliznych

situacich

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledk

nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
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radu i kritiku
adaptuje se na ménici se Zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moZnosti je pozitivné
ovliviiuje, je pfipraven resit své socidlni i ekonomické zalezitosti, je financné gramotny

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pFiméfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych
i psanych a vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

dosahne jazykové zpuUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

umi ziskdvat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfilezitostech, vyuZiva poraden-
skych a zprostiedkovatelskych sluZeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli, prezentuje sviij odborny potencial a své profesni
cile

zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
Covani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

chape vyznam zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolecenského chovani, pfispiva k uplatiiovani hod-
not demokracie

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na riiznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuzitim prostfedkl informaénich a komunikaénich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacénich zdrojh a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

nachazi vztahy mezi jevy a pfedméty pfi feSeni praktickych ukold, umi je vymezit, popsat a spravné
vyuzit pro dané feseni

¢te a vytvafi rizné formy grafického znazornéni (tabulky, diagramy, grafy, schémata apod.)

ovlada jednoduché pocetni operace

vyuZiva matematické postupy p¥i feSeni ukolt praktického charakteru

Odborné kompetence
VYKONAVAT OBCHODNE- PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVI A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU
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e zajistuje zakladni operace personalniho Fizeni, vyhotovuje navrhy pracovni smlouvy
e vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobkt a sluZeb, financniho toku

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfti praci a pozarni
prevence

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovnikui

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi

e zvaZuje pfi planovani a posuzovani urcité ¢innosti (v pracovnim procesu i v béiném Zivoté) mozné
naklady, vynosy a zisk, vliv na Zivotni prostfedi, socialni dopady

ZvysSovani presnosti a rychlosti psani

vystupy ucivo

i . . rabézné procvicovani psani
Pouziva desetiprstovou hmatovou metodu P P P

Najde a oznadi chyby v textu

Prace s kancelafskou technikou

vystupy ucivo

Vyjmenuje prostiedky kancelarské techniky *  prostredky kancelarské techniky

e  poutZiti a obsluha bézné kancelarské techniky
Obslouzi kopirovaci stroj

Vysvétli postup pfi praci s faxem

Sestavovani obchodnich pisemnosti

vystupy ucivo

Roztfidi pisemnosti podle obsahu *  druhy pisemnosti
e  prace s tiskopisy
e norma pro Upravu pisemnosti CSN 01 6910

Vyplni bézné postovni tiskopisy e obchodni dopis

Vyplni béZzné tiskopisy z obchodniho styku *  pisemnosti spojené s kupni smlouvou
e pisemnosti pravniho charakteru

Charakterizuje znaky jednotlivych pisemnosti

Vysvétli pojmy spojené s obchodnim dopisem
Definuje psychologické plisobeni dopisu
Sestavi bézné pisemnosti obchodniho styku
Sepise reklamaci

Vysvétli rozdil mezi urgenci a upominkou
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Pfipravi plnou moc ke stanovenému ucelu

Vystavi dluzni Upis a stvrzenku

Pfijimani a podavani kritiky

vystupy

ucivo

Pfijme odmitnuti bez pocitl urazky nebo zrady

Chyby a nedostatky druhych bere laskavé a s pocho-
penim

Ke vsem lidem se chova jako k sobé rovnym

Neni zavisly na hodnoceni, ocenéni nebo kritice od
druhych

o  zadkladni zlozvyky pti reagovani na kritiku

e asertivni vyjadreni kritiky

e reakce na opravnénou, Utocnou a nepravdi-
vou kritiku

Sestavovani pisemnosti

vystupy

ucivo

Pozada o pracovni misto

NapiSe Zivotopis

SepisSe pracovni smlouvu

Vyjmenuje nalezitosti dohody o hmotné odpovédnosti
Naformuluje vypovéd z pracovniho poméru

Navrhne vhodna témata pro osobni dopis

Napise formalni dopis organizaci

Vysvétli zasady zapisu z porady

Vypracuje pisemnosti spojené s pracovni cestou

Vede pisemnosti spojené s ubytovanim

Zpracuje pisemnosti spojené s restauracni ¢innosti

e pisemnosti personalni

e osobni dopisy

e pisemnosti osobniho charakteru

e pisemnosti pti organizaci a fizeni provozu
e pisemnosti v hotelovém provozu

Pracovni prostredi

vystupy

ucivo

Navrhne zpUsob evidovani a ukladani pisemnosti
Zapisuje do knihy posty

Doporuci zfizeni spisovny

Objasni archivaci a skartaci

Diskutuje o vlivu prostfedi na zaméstnance
Navrhne opatfeni ke zlepseni BOZP

Pojedna o ekologickém aspektu administrativy

e vybaveni pracovisté
e obéh pisemnosti
e  pracovni podminky

Asertivni Feseni konfliktl a problémd

vystupy

ucivo
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e prakticka aplikace asertivity

e emoce
Kritizuje, aniZ by zrafioval, bere v potaz pocity druhého e zakladni slozky asertivniho chovani

Proméni spor v dohodu

e empatické naslouchani
e  konstruktivni feseni problémi

Akceptuje vlastni nedokonalost a limity

Konfliktni situace zvlada s nadhledem, vidy kromé
svého hlediska zvaZuje i hlediska druhych

6.9 Gastronomie

6.9.1 Obsluha

Cilem predmaétu je poskytnout zakim védomosti o stolni¢eni a obsluze v gastronomickych zafizenich. Zaci si osvo-
juji pravidla a techniku obsluhy. Ukolem je seznamit zaky se zakladnimi zdsadami slavnostniho stolovéni. Prohlu-
buje numerické dovednosti pfi vyictovani s hostem, klade dlraz na estetiku prostredi odbytovych stredisek.
Nedilnou soucasti je uplatiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v gastronomickém provozu, dodrzovani hy-
gienickych pFedpis(l pro praci s potravinami a prevenci alimentarnich nakaz. Zaci jsou vedeni k odpovédnému
vztahu k majetku, k bezpecnému a Setrnému zachazeni se zarizenim provozoven a k jejich Udrzbé a estetice pra-
covniho prostredi.

Predmét pokryva priifezova témata Clovék a Zivotni prostredi, Clovék a svét prace.

Metody a formy vyuky: samostatna a skupinova préace, vyuzivani odborné literatury, ziskavani poznatk z literatury
k pfipravé akci, vyuZiti informacni a komunikacni technologie k vyhledavani a srovndvani informaci. PouZivaji se
didaktické pomucky - video - nauéné a instruktazni filmy, dataprojektor. Dle moznosti jsou v priibéhu roku usku-
te¢novany exkurze do provozoven spole¢ného stravovani.

1. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e porozumi zadani tkolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potifebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e voli prostfedky a zplisoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uceni ze
strany jinych lidi

e  ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spolec¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e  prijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlep$eni prace a feSeni ukolll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dtsledky svého jednani a chovani v rGznych
situacich

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE
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ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zplsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)

chape vyhody znalosti cizich jazykQ pro Zivotni i pracovni uplatnéni, je motivovan k prohlubovani
svych jazykovych dovednosti v celoZivotnim uceni

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

orientuje se v sortimentu potravin a napojt a jejich gastronomické vyuZitelnosti
ovlada techniku odbytu, systémy a zptisoby obsluhy

sestavuje nabidkové listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek

dba na dodrZovani hygienickych predpisii v gastronomii

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENI

ve

ucinné prezentuje a nabizi dopliikové sluzby ubytovaciho zafizeni

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

dba na zabezpecovani parametri (standardii) kvality procest, vyrobkt nebo sluzeb, zohledruje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo tirazu a
dokaze prvni pomoc sam poskytnout

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

zZna systém péce statu o zdravi pracujicich (v€éetné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

chape bezpeénost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovnikt

osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni cinnosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci
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Zakladni pojmy, pfedpisy a strucna historie pohostinstvi

vystupy ucivo
Vyuzivd informace z historického vyvoje pohostinstvi *  historie pohostinstvi
o . e zadkladni pojmy a predpisy
Aplikuje v praxi poZzadavky na osobnost ¢iSnika e pozadavky na osobnost, znalosti a doved-
nosti
e  pracovni obleceni a pracovni pomucky
e odbyt vyrobku a sluzeb
Spolecenska vychova
vystupy ucivo

DodrZuje spolecenska pravidla

Resi konfliktni situace

zakladni spolecenska pravidla

osobnost ¢lovéka

vystupovani a chovani pracovnik(v gastrono-
mickém provozu

stolovani

reSeni konfliktnich situaci

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci, hygiena prace, p

ozarni prevence

vystupy ucivo
Dodr3uje zasady hygieny stanovené e Tizeni bezpecnosti prace v podminkach orga-
nizace a na pracovisti
pro gastronomii e pracovnépravni problematika BOZP
Predchazi urazim na pracovisti e bezpecnost technickych zafizeni
Zpusoby a systémy obsluhy
vystupy ucivo
Ovlada organizaci prace v odbytovém strfedisku a ko- ® obv?dovy sys:cemm ]
ordinaci ¢innosti vyrobniho a odbytového Gseku * systémvrchniho cisnika
e francouzsky systém
e zplsoby obsluhy
Zpusoby nabidky, prodeje, placeni
vystupy ucivo

Provede vyuctovani s hostem

Charakterizuje moznost prodeje v gastronomii

aktivni a pasivni nabidka
catering, front-cooking, donaskovy prodej
vyuctovani

148




Gastronomicka pravidla

vystupy ucivo

Sestavuje nabidkové listky, jidelni a ndpojové listky a
menu pro rtzné spolecenské prilezitosti

e jidelni listek

e napojovy listek

* menu

e vinny listek

e specidlni nabidka

Servis napoju

vystupy ucivo

Vyuziva informace o druzich alkoholickych a nealkoho-
lickych napoja, o jejich vyrobé, spravné je osettuje a
skladuje e studené nealko napoje: druhy, o3etfovani,

Poskytuje odborny servis ndpojl

e teplé napoje: priprava, vhodny inventar, ser-
vis

vhodny inventar, servis

e likéry a lihoviny: druhy, oSetfovani, vhodny
inventar, servis

e servis vina: druhy, oSetfovani, vhodny inven-
tar, servis

e servis piva: druhy, oSetfovani, vhodny inven-
tar, servis

2. rocnik,1+1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplsob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostiedky a zplsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje p¥i feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

vz

vyuZiva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych cinnosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v riznych
situacich

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti
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KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENiI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

e ma piehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace vdaném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACi PROVOZ

e orientuje se v sortimentu potravin a ndpoju a jejich gastronomické vyuZitelnosti

e ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a napoju a kontroluje jejich kva-
litu

e ovlada techniku odbytu, systémy a zplisoby obsluhy

e sestavuje nabidkové listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek

e orientuje se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve stravovani

e vyuZiva a udrzuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni

e organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnich tymi ve vyrobé a v odbytu

e organizaéné i ekonomicky zajistuje gastronomické akce

e dba na dodriovani hygienickych predpisd v gastronomii

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

e dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

e dba nazabezpecovani parametri (standardii) kvality procesi, vyrobkul nebo sluzeb, zohledriuje poza-
davky klienta (zakaznika, obcana)

Obsluha v restauracich

vystupy ucivo

Rozlisi princip jednoduché a slozité obsluhy *  jednoduchd obsluha

e sloZitd obsluha
Vymezi rozdilnost provozu pfi snidanich, obé-dech a

o e snidané, pfesnidavky, obédy, vecefe
vecefich

e organizace préce, koordinace ¢innosti vyrob-
Provadi prace po skoneni provozu niho a odbytového stfediska

e  prace po skonceni provozu

Druhy provozu a odli$nosti obsluhy

vystupy utivo

Ovlada spolecenské a profesni jednani v rGznych ty- * k'av?rny

pech odbytovych stredisek ® vinarny
e bary
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Vymezi zplUsob a systém obsluhy pro odbytova stre-
diska

ostatni spolecensko-zabavni stfediska

Slavnostni hostiny

vystupy ucivo
Organizacné zajisti slavnostni hostiny y Ba,nket
e vyznam a druhy
Sestavi slavnostni menu e objednavani a organiza¢ni zajisténi
Navrhne vyzdobu mistnosti a stolu k riznym druhim e slavnostni menu
hostin e priprava a Uprava slavnostni tabule
e banketni obsluha
e vylctovani a prace po skoncéeni hostiny
e diplomaticky protokol
e  Raut, recepce
e vyznam a druhy
e objednavani a organizacni zajisténi
e pfiprava a Uprava slavnostni tabule
e rautovd obsluha
e vylctovani a prace po skonceni hostiny
EtaZovy servis
vystupy ucivo
0dligi préce etasového &iénika e  zasady [:ire?ce v ubytovacich zafizenich
e hotelovy listek
Sestavi hotelovy listek e hotelové hala a open bar
Navrhne vybaveni office e room servis
e vybaveni office a organizace prace
Michané napoje
vystupy ucivo

Ovlada zakladni dovednosti pfi pripravé michanych
napoju

Charakterizuje rGzné druhy michanych napoju

historie

IBA - CBA

standardy CBA

druhy michanych napoja

6.9.2 Praktické cviceni obsluha

Cilem predmétu je osvojit si odborné dovednosti v obsluze. Dlraz je kladen na organizaci prace,
na vyuziti informatiky, na striktni dodrZovani predpis o hygiené a bezpecnosti pfi praci a ochrané spottebitele.
Poskytuje zakaim védomosti o stolniceni a obsluze v gastronomickych zafizenich. Z&ci si osvojuji pravidla a tech-
niku obsluhy. Ukolem je seznamit Z4ky se zékladnimi zasadami slavnostniho stolovani. Prohlubuje numerické

dovednosti pfi vyuctovani s hostem, klade diraz na estetiku prostfedi odbytovych stredisek.

Nedilnou soucasti je uplatiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v gastronomickém provozu, dodrzovani hy-
gienickych predpistl pro praci s potravinami a prevenci alimentédrnich nakaz. Zaci jsou vedeni k odpovédnému
vztahu k majetku, k bezpecnému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven a k jejich udrzbé a estetice
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pracovniho prostredi.
Poskytuje zakladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich a odbytovych Gsekd.
Je vyucovan formou cviceni, pokryva prafezova témata Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace.

1. rocnik, 0 + 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potrebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledki

spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové FeSeni)

voli prostifedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych drive

uplatriuje pfi feseni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkii svého uceni ze
strany jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahtli a k pfedchazeni osobnim konflikttim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a fesSeni Ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v rtiznych
situacich

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpuUsobilosti potiebné pro pracovni uplatnéni dle potfeb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi bézné odborné terminologii a pracovnim pokyntim v pisemné i
ustni formé)

dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

chape vyznam zZivotniho prostiedi pro clovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

orientuje se v sortimentu potravin a napojt a jejich gastronomické vyuZitelnosti
ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrma a napojt a kontroluje jejich kva-
litu
ovlada techniku odbytu, systémy a zplisoby obsluhy
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e dba na dodrzovani hygienickych predpisd v gastronomii

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

e dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

e dba nazabezpecovani parametri (standardt) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediuje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

,

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

e znd systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

e chape bezpeénost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovnikui

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uzZitecnost vykonavané prace, jeji financni, pop¥. spolecenské ohodnoceni

Odbytova stiediska

vystupy ucivo

Pracuje se standardnim i specidlnim vybavenim stra- *  vybaveni, druhy, odlisnosti podie vyrobniho

vovacich zafizeni pfi riiznych spole¢enskych pfileZitos- programu
tech e kavarna

e vinarna

e bar

PFiprava pracovisté

vystupy ucivo

Dodrzuje zdsady hygieny stanovené * sanitace

e priprava inventare
pro gastronomi e prostirani jidelnich stold, abzacl

Pfipravi pracovisté na provoz e vyzdoba mistnosti k rdznym uceldm

Inventar na useku obsluhy

vystupy utivo

Inventar v odbytovém stredisku vyuziva pfi praci * stolovya sedaci
e pradlo

e ptibory - jidelni a prekladaci
e drobny stolni inventar

e sklenény inventar

e porcelanovy inventar

e  kovovy inventar
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e pomocné stoly a voziky

Zakladni pravidla jednoduché obsluhy

vystupy ucivo

e servis pokrm0 pfi jednoduché obsluze (nizsi
formé, vyssi formé, slavnostni formé)

Prakticky ovlada jednoduchou obsluhu

Servis napoju

vystupy ucivo

N (s - v e  servis napojl pri jednoduché i slozité obsluze
Provede servis napojl, ovlada vhodny inventar poju priJ

e napoje: teplé, studené, alkoholické, nealko-

Pracuje svycepnim zarizenim hOliCké, Eepované, v lahvich

2. rocnik, 0 + 3 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e uplatiiuje p¥i FeSeni problémi rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace
e spolupracuje pfi Feseni probléma s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilGi svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze
strany jinych lidi

e vyuziva ke svému uéeni rtizné informaéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e pracuje vtymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkt
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

o jednd odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ
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e orientuje se v sortimentu potravin a ndpoju a jejich gastronomické vyuZitelnosti

ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a napoju a kontroluje jejich kva-
litu

e ovlada techniku odbytu, systémy a zplsoby obsluhy

e vyuZiva a udrzuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni

¢ dba na dodriovani hygienickych pfedpisti v gastronomii

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

,

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

e znda systém péce statu o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umi uplatiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnika

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni cinnosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popt. spolecenské ohodnoceni

Sommelier kurz

vystupy ucivo

v g e e cojevino, kde se vzala réva, jak to bylo u nas
Vyuzivd informace o historii vina

e geografické a pldni faktory
Rozpoznava druhy vina z geografického hlediska e rozdélenivina podle technologického zpraco-
Rozlisi jakostni tfidy vina vani

Vysvétli daje na etiketé e ptirodni vina, vino jako symbol

e Sumiva vina
Ovlada skladovani vina e e wy S
e  specialni vina, Zluta vina — tokajska vina, alko-
Prakticky provede servis vina holizovana vina, kofenéna vina

e rozdéleni vina podle jakosti

e hroznové kultivary pro vyrobu bilych vin

e hroznové kultivary pro vyrobu ¢ervenych vin
e  (Ceské a moravské vinné oblasti

e Udaje o viné na etiketé

e degustace a hodnoceni vina

e vady a nemocivina

e skladovanivina

e servisvina

Odbyt vyrobk a sluzeb

vystupy ucivo

e nabidka

Sestavi denni nabidku, charakterizuje rizné moznosti
e zplsoby prodeje

prodeje

155



Slozita obsluha

vystupy ucivo

Prakticky ovlada sloZitou obsluhu

e flambovani

e transirovani

e vyroba pokrm( pfed hostem

e speciality fondue, hot-pot a dalsi

3. rocnik, 0 + 3 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potrebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feSeni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

uplatnuje pii feSeni problémi riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

voli prostifedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje p¥i feSeni problémtu s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

vyuziva ke svému uceni riizné informacni zdroje v€etné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zptsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepsSeni prace a feseni tkoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje disledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zdjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o svij fyzicky i duSevni rozvoj, je si védom disledki
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

dosahne jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pFislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi béiné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)
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o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

e zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na béina
i odborna témata

e zaznamendva pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNiI POVEDOMI

e jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

o dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e orientuje se v sortimentu potravin a ndpoju a jejich gastronomické vyuZitelnosti

e ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a napoju a kontroluje jejich kva-
litu

e ovlada techniku odbytu, systémy a zplisoby obsluhy

e sestavuje nabidkové listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek

e orientuje se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve stravovani

e ovlada uplatiiuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobU stravovani

e organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnich tymi ve vyrobé a v odbytu

e organizaéné i ekonomicky zajistuje gastronomické akce

o dba na dodrzovani hygienickych pfedpisti v gastronomii

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

’

e zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

e znda systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo poSkozenim zdravi v souvislosti s
vykondavanim prace)

e chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniki

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZzujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uzZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popft. spole¢enské ohodnoceni

Slavnostni hostiny

vystupy ucivo

e banket
e raut, recepce

Zajisti slavnostni hostinu
Prakticky zvlada banketni servis
Pfipravi mistnost pro raut

Organizacné zajisti raut
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Michané napoje

vystupy ucivo

Ovlada pripravné prace pfi vyrobé michanych napoja *  barovyinventar
e michaci media

Pouziva barovy inventar e priprava long drinks, short drinks, soft drinks,

Prakticky zvladne pfipravit michany napoj hot drinks

Pracuje s barovymi recepturami, vytvori vlastni recep-
turu

6.9.3 Technologie

Obsahovy okruh poskytuje Zakim potrebné teoretické védomosti tykajici se pripravy pokrmd a zakladni doved-
nosti k pripravé jidel. Zohlednuje zasady racionalni vyZivy v ndvaznosti na klasické i moderni technologické po-
stupy pfipravy a zpracovani pokrma.

Nedilnou soucasti je uplatiovani zasad bezpecnosti a hygieny prace v gastronomickém provozu, dodrzovani hy-
gienickych predpist pro praci s potravinami a prevenci alimentarnich nakaz.

Predmét pokryva priiezova témata Clovék a Zivotni prostredi, Clovék a svét préce.

Metody a formy vyuky:

- samostatna a skupinova prace;

- vyuzivani dostupné odborné literatury;

- ziskavani poznatkd z literatury k pfipravé akci;

- odborné exkurze do provozoven spole¢ného stravovani a na potravinafské vystavy.

1. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

vs ooz

e porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-

vvs

vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

e spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k uc€eni a vzdélavani

e ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilii svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkii svého uceni ze
strany jinych lidi

e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e  pfijima a pIni odpovédné svéfené ukoly

e pracuje vtymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feseni ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dtsledky svého jednani a chovani v rGznych
situacich

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE
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e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

e dosahne jazykové zpusobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi bézné odborné terminologii a pracovnim pokyniim v pisemné i
ustni formé)

e  zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

e jednda odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmu a napoja a kontroluje jejich kva-
litu

e orientuje se v cizich kuchynich a v zaZitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve stravovani

e vyuZiva a udrzuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni

e dba na dodrzovani hygienickych predpisd v gastronomii

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

e organizuje a eviduje zasobovaci ¢innost
e kalkuluje ceny vyrobkt a sluzeb
¢ vede podnikovou administrativu, eviduje pohyb majetku, surovin, vyrobku a sluZeb, finanéniho toku

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
e dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

e dba nazabezpecovani parametri (standardu) kvality procesti, vyrobkt nebo sluzeb, zohledfiuje poza-
davky klienta (zakaznika, obcana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo trazu a

dokaze prvni pomoc sam poskytnout

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpec¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni

prevence

e znda systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky na

ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s

vykonavanim prace)

chape bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovniku

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi
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Hygiena

vystupy ucivo
Dodrzuje zasady hygieny stanovené pro gastronomii *  hygiena pfi précis potravinami
e hygiena provozu
e osobni hygiena
e sanitace
BOZP a PO
vystupy ucivo
Definuje organizaci prace, predchazi pracovnim Ura- ° bvezpef:nost ?,ocljrana zdravi pfi praci
z0m, vi, jak se zachovat pfi poZaru *  predpisy pozarni ochrany
Normovani a kalkulace pokrmti ve VS
vystupy ucivo
Pracuje s vyZivovymi a technologickymi normami, s hy- * receptur’y Yev\,/s’ odborna literatura
gienickymi predpisy e normovani, Zadanky
) o L . e nové receptury
Pracuje s novymi technologickymi postupy a zafize-
nimi
Vytvofi vlastni recepturu dle gastronomickych poza-
davkU
Pfejimka potravin, sklady
vystupy ucivo
Definuje druhy, vyuZiti, vlastnosti a zpUsoby uchovani * smyslov/e P’10dnocen|
potravin, polotovar( i hotovych vyrobk * skladovani
e skladova administrativa
Zakladni tepelna tprava potravin
vystupy ucivo
Posoudi slozZeni, jakost, biologickou a energetickou * varevn!, k,)lalnswovanl
hodnotu a nejvhodnéjsi zptisob technologického zpra- e zadélavani
covani potravin e duseni
Vysvétli rozdily mezi jednotlivymi druhy tepelnych * pecevnl )
Uprav pokrm ® smazeni
e gratinovani, zapékani
Polévky
vystupy ucivo

Ptipravi pokrmy pro slavnostni pfileZitosti
DodrZuje esteticka a gastronomicka hlediska

Pripravi polévku na zakladé probranych surovin

vyznam, rozdéleni, davkovani

technologické postupy
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Navrhne polévku jako soucast jednoduchého menu

Hlavni chody

vystupy

ucivo

Pripravi pokrmy pro bézné i slavnostni prilezitosti, pro
dietni stravovani, typické pokrmy narodni, regiondini
a cizich kuchyni

PFipravi pokrmy pro slavnostni pfileZitosti
DodrZuje esteticka a gastronomicka hlediska

Vyuzivd informace o zakladnich druzich pokrmd,
ovlada jejich charakteristiku a vhodnost zarazeni do
menu

Pfipravi je na zdkladé probranych surovin
Navrhne jednoduché menu

RozliSuje zakladni druhy jate¢ného masa

e jatecné maso

e predbéina priprava, zaklady, teplota a ucho-
vani hotovych pokrml

e technologické postupy masitych pokrma

e zvéfina
e dribez
e ryby

e pokrmy z darli more, speciality
e technologické postupy pfipravy pokrm(
z mletého masa

Prilohy

vystupy

ucivo

DodrZuje esteticka a gastronomicka hlediska

Vyuziva informace o zakladnich druzich pokrm,
ovldda jejich charakteristiku a vhodnost zafazeni do
menu

Pripravi pokrm na zakladé probranych surovin

e  zakladni technologické upravy pfiloh a bez-
masych pokrm

2. rocnik, 1 + 1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplsob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-

stupu a dosazenych vysledka

e spolupracuje pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

e voli prostfedky a zplsoby (pomdicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

e uplatiiuje p¥i FeSeni problému rtizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové

operace

KOMPETENCE K UCENI{

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni rezim a podminky
e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze

strany jinych lidi

e vyuziva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkuSenosti svych i jinych lidi
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PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e  prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktiim, nepodléha
predsudkiim a stereotypim v pfistupu k druhym

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych ¢innosti

e  prijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moinosti, odhaduje dtisledky svého jednani a chovani v riznych
situacich

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvofren pozitivni vztah

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmu a napoja a kontroluje jejich kva-
litu

e orientuje se v cizich kuchynich a v zazitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve stravovani

e vyuZiva a udrzuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni

e ovlada, uplatiuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobt stravovani

e organizaéné i ekonomicky zajistuje gastronomické akce

e organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnich tymi ve vyrobé a v odbytu

o dba na dodrzovani hygienickych pfedpisti v gastronomii

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

e dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

e dba nazabezpecovani parametri (standardu) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediuje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni cinnosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, pop¥. spolecenské ohodnoceni
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Studené a teplé predkrmy

vystupy

ucivo

Pfipravi pokrmy pro bézné i slavnostni pfilezitosti, pro
dietni stravovani, typické pokrmy narodni, regiondlni
a cizich kuchyni

Pripravi je na zakladé probranych surovin
Navrhne jednoduché menu
Zduavodni vhodnost jednotlivych tprav

Doplni pokrmy dalSimi ingrediencemi pro jejich atrak-
tivnost

vyznam, charakteristika, vhodné potraviny,
technologické postupy

Minutky

vystupy

ucivo

Pripravi pokrmy pro bézné i slavnostni prilezitosti, pro
dietni stravovani, typické pokrmy narodni, regionalni
a cizich kuchyni

Pfipravi pokrmy na objednavku

Vyuziva informace o zakladnich druzich pokrm,
ovlada jejich charakteristiku a vhodnost zafazeni do
menu

Sestavi menu na zakladé probranych surovin

zakladni technologické upravy
vyznam, rozdéleni

Bezmasé pokrmy

vystupy

ucivo

Vyuziva informace o zadkladnich druzich pokrm,
ovlada jejich charakteristiku a vhodnost zafazeni do
menu

Pripravi pokrm na zakladé probranych surovin

Rozlisuje pouZiti surovin a postupt

zakladni technologické upravy bezmasych
pokrmi

Studena kuchyné

vystupy

ucivo

Vyuzivd informace o zakladnich druzich pokrmd,
ovlada jejich charakteristiku a vhodnost zafazeni do
menu

Charakterizuje pripravu, pouzity inventar
a konzumaci pokrmi

Rozlisi pouZiti surovin a postupl
Zduvodni vhodnost jednotlivych tprav

Doplni pokrmy dalSimi ingrediencemi pro jejich atrak-
tivnost

poddvani a zasady pfi pFipravé vyrobkd stu-
dené kuchyné
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Moucniky

vystupy

ucivo

Pfipravi zakladni druhy tést a poutzije je pfi pfi-pravé

vyznam, rozdéleni, druhy

Technologické postupy pripravy pokrmu zahraniénich kuchyni

vystupy ucivo
Ovlada typické pokrmy zahranicnich kuchyni * kuchyné Evropy
e  kuchyné Asie
Dietni jidla, diferencovana strava
vystupy ucivo
Charakterizuje zakladni druhy diet, na jejich zakladé * pf)zadavky na pfipravu pokrmd jednotlivych
pripravi pokrmy a napoje diet
e pokrmy diferencované stravy
e pokrmy vegetaridnské a makrobiotické stravy
Progresivni priprava jidel
vystupy ucivo

Vyuziva informace o zdkladnich druzich pokrmaq,
ovlada jejich charakteristiku a vhodnost zarazeni do
menu

Pouzije suroviny v ramci jednoduchého menu

RozliSuje pouZiti surovin a postupt

z primyslové pripravovanych surovin
vyuZiti polotovar(
centralizace vyroby pokrma

Pfiprava pokrmu ve specializovanych a improvizovanych podminkach

vystupy ucivo
Pripravi a pousivé invents? e  priprava v dopravnich prostiedcich
e  pfiprava pokrmd v pfirodé
Pripravi pokrmy specialnim zplsobem
Administrativni prace ve vyrobnim stredisku
vystupy ucivo

Organizuje Cinnosti pracovniho tymu a provozu vyrob-
niho strediska

Samostatné provadi administrativni Cinnosti pfi pfFi-
pravé pokrm(

doklady k evidenci pfijmu a vydeje pokrmi
a surovin, plan prace

6.9.4
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6.9.5 Praktické cviceni technologie

Obsahovy okruh poskytuje Zakim potfebné dovednosti tykajici se pfipravy pokrmd. Poskytuje zakladni védo-
mosti o pfipravé jidel. Zohledriuje zasady racionalni vyZivy v ndvaznosti na klasické i moderni technologické po-
stupy pfipravy a zpracovani pokrmd. Dlraz je kladen na expedici a Upravu pro servirovani a hospodarné vyuzivani
potravin.

Nedilnou soucasti je uplatfiovani zasad bezpeénosti a hygieny prace v gastronomickém provozu, dodrzovani hy-
gienickych predpist pro praci s potravinami a prevenci alimentarnich nakaz. Zaci jsou vedeni k odpovédnému
vztahu k majetku, k bezpecnému a Setrnému zachazeni se zafizenim provozoven a k jejich udrzbé i k péstovani
citu pro estetiku pracovniho prostredi. Poskytuje zakladni poznatky, tykajici se technického vybaveni vyrobnich
a odbytovych useka.

PFedmét je vyucovan formou cviceni a pokryva prifezova témata Clovék a Zivotni prostredi, Clovék a svét prace.

1. rocnik, 0 + 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

e uplatiiuje pfifeseni problémtu riizné metody mysleni (logické, matematické, empirické) a myslenkové
operace

e spolupracuje pfi FeSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilGi svého uceni, pfijima hodnoceni vysledkii svého uceni ze
strany jinych lidi

e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje vcetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e ovéfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e  prijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni ukoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o sviij fyzicky i duSevni rozvoj, je si védom dusledkt
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich

podminek
KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovniki
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Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e orientuje se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuzitelnosti

e ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrmi a napoju a kontroluje jejich kva-
litu

¢ dba na dodrZovani hygienickych predpisti v gastronomii

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

e dodrZuje stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

o dba na zabezpecovani parametrt (standardt) kvality procesti, vyrobkti nebo sluzeb, zohledriuje poza-
davky klienta (zakaznika, obcana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo trazu a

dokaze prvni pomoc sam poskytnout

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i praci a pozarni

prevence

e znd systém péce statu o zdravi pracujicich (véetné preventivni péce, umi uplatiovat naroky na

ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé irazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s

vykonavanim prace)

chape bezpeénost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své i spolupracovnikt

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni c¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pf¥i praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi

Vyrobni stfedisko a jeho vybaveni

vystupy ucivo

\ I , v L e (Clenéni vyrobniho strediska
Uvede a zdlvodni zafizeni vyrobniho stfediska v

e  pracovnici ve vyrobnim stredisku
Definuje pracovniky ve vyrobnim stfedisku o zékladni vybaveni
Vyuzivd stroje, ndstroje a zafizeni ve vyrobnim stfe-
disku

Hygiena, BOZP

vystupy ucivo

DodrZuje zasady hygieny stanovené *  hygiena pfi praci s potravinami

e bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci
pro gastronomii

Dodrzuje bezpecnost v pracovnim procesu

Predbézna uprava zakladnich potravin

vystupy ucivo

Charakterizuje predbéznou pfipravu potravin * predbéna pfiprava potravin

e  krajeni masa
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e mechanické zpracovani potravin

Studené predkrmy

vystupy ucivo

Pripravuje zakladni studené predkrmy

Pouziva receptury

e studené predkrmy z vajec, syrQ, ryb, zeleniny,
ovoce

e predkrmové koktejly

e majonéza, aspik, pochoutkovd masla

e  chlebicky, chutovky

e  s|ozité salaty, pastiky, pény, huspeniny

e galantiny

e speciality studené kuchyné

Polévky

vystupy ucivo

Pripravi zakladni druhy polévek

Pouziva receptury

e vyvary

e polévky bilé a hnédé

e vlozky, zavarky

e  specialni polévky

e  presnidavkové polévky

e zdravotni, krajové a ostatni polévky

Hlavni chody

vystupy ucivo

Pouziva receptury

Uvafi zakladni pokrmy

e  pfiprava hlavnich jidel z hovéziho masa
e priprava hlavnich jidel z vepfového masa
e priprava hlavnich jidel z krali¢iho masa

2. rocnik, 0 + 3 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani Gkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feSeni problému, na-
vrhne zplsob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostfedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI{

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uéeni ze
strany jinych lidi

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofrit vhodny studijni reZim a podminky

vrs ooz

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
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PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotypim v pFistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych €innosti

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni tkoll, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zAjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i duSevni rozvoj, je si védom dusledki
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACi PROVOZ

ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrma a napojt a kontroluje jejich kva-
litu

vyuZiva a udrzuje technické a technologické vybaveni stravovacich zafizeni

organizuje a koordinuje ¢innosti pracovnich tymi ve vyrobé a v odbytu

dba na dodrzovani hygienickych pfedpist v gastronomii

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

dba na zabezpecovani parametra (standardi) kvality procesu, vyrobkid nebo sluZeb, zohlediiuje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo tirazu a
dokaze prvni pomoc sam poskytnout

zna a dodrzuje zakladni pravni predpisy tykajici se bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

zna systém péce statu o zdravi pracujicich (v€éetné preventivni péce, umi uplatiiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

chape bezpeénost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovnikti

osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany
zdravi pf¥i praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi
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Hlavni chody

vystupy ucivo

v o2 e pfiprava hlavnich jidel z dribeze
Pouziva receptury

o ) e priprava hlavnich jidel z mletého masa
Uvafi zakladni pokrmy e  pfiprava hlavnich jidel z ryb

Vhodné upravi pokrmy na talifi

Minutky

vystupy ucivo

. e priprava pokrm{ na objednéavku z hovéziho,
Pouziva receptury

veprového masa
Uvafi zakladni pokrmy e zryb, zdribeie, z mletého masa, z vnitinosti

Vhodné upravi pokrmy na talifi

Prilohy

vystupy ucivo

- f e - . filohy z brambor, téstovin, ryze
Pripravi rGzné varianty priloh P Y ’ 1Y

e pfilohy ze zeleniny, lusténin, mouky a obilo-
vin

Bezmasé pokrmy

vystupy ucivo

. e priprava bezmasych pokrm0 z brambor, zele-
Pouziva receptury ) L . N . )
niny, lusténin, hub, ryZe, z téstovin, vajec,
Uvafi zakladni pokrmy syra

Vhodné upravi pokrmy na talifi

3. rocnik, 0 + 3 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

¢ spolupracuje pfi FeSeni probléma s jinymi lidmi (tymové Feseni)
KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

vz

e vyuZiva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi
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PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvazuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahi a k predchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotypim v pFistupu k druhym

pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych ¢innosti

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni tkolli, nezaujaté zvaZuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i duSevni rozvoj, je si védom dusledku
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné
zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACi PROVOZ

ovlada technologické postupy zpracovani surovin, pfipravy pokrm a napojt a kontroluje jejich kva-
litu

orientuje se v cizich kuchynich a v zaZitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve stravovani
vyuziva a udrZuje technické a technologické vybaveni stravovacich zatizeni

ovlada a uplatiiuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsob stravovani

dba na dodrzovani hygienickych predpisd v gastronomii

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

dodrzuje stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

dba na zabezpedovani parametri (standardu) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediuje poza-
davky klienta (zakaznika, obc¢ana)

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

je vybaven védomostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci pfi nahlém onemocnéni nebo trazu a
dokaze prvni pomoc sam poskytnout

zna a dodrzuje zakladni pravni pfedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni
prevence

zZna systém péce statu o zdravi pracujicich (v€etné preventivni péce, umi uplatfiovat naroky na
ochranu zdravi v souvislosti s praci, naroky vzniklé tirazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s
vykonavanim prace)

chape bezpeénost prace jako nedilnou soucast péée o zdravi své i spolupracovnikti

osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni ¢innosti vCetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
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prostredi

Studena kuchyné

vystupy udivo

Pousivé receptury e slavnostni vyrobky studené kuchyné

e skladani na misy
Vhodné upravi pokrmy na talifi e sout&ini studend kuchyné

Pfipravi zakladni pokrmy

Moucniky

vystupy udivo

Pouziva receptury * moucna jidla
e jednoduché moucniky

Vhodné upravi pokrmy na talifi

Pfipravi zakladni mouéniky

Zahranicni kuchyné

vystupy ucivo

o e evropska gastronomie
Pouziva receptury

e  asijskd kuchyné
Uvede zakladni suroviny

Pripravi pokrm charakteristicky pro urcitou zahrani¢ni
kuchyni

Teplé predkrmy

vystupy ucivo

Pouziva receptury e zasady podavani a pfiprava teplych predkrm(

e teplé predkrmy z vajec, masa, vnitfnosti, syrQ
Vhodné upravi pokrmy na talifi

a zeleniny
Pripravi zakladni pokrmy e toasty
Zazitkova gastronomie
vystupy ucivo
e fondue

Vhodné upravi pokrmy na talifi
e soutézni pokrmy
Uvede zéakladni suroviny o speciality

Vyuziva informace ze zaZitkové gastronomie

6.9.6 Potraviny a vyZiva

Predmét Potraviny a vyZiva navazuje svym obsahem na oblast Vzdélavani pro zdravi a klade si za cil vybavit Zaky
znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o zdravi, rozvinout celoZivotni odpovédnost za
své zdravi. Seznamuje Zaky se zakladnimi vyZivovymi pojmy, rozdélenim a vyrobou potravin, stavbou lidské travici
soustavy a zasadami zdravé vyzivy. Vede zaky k tomu, aby znali potfeby svého téla v jeho biopsychosocialni jed-
noté a rozuméli tomu, jak plsobi vyZiva, Zivotni prostfedi, dodrZovani hygieny, pohybové aktivity, pozitivni
emoce, prekonavani negativnich emoci a stavd, jednostranné ¢innosti, mezilidské vztahy a jiné vlivy na zdravi.

Duraz se klade na vychovu proti zavislostem (na alkoholu, tabakovych vyrobcich, drogach, hracich automatech,
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pocitacovych hrach aj.), proti médii vnucovanému idealu télesné krasy mladych lidi.

Pfedmét je vyu€ovan v prvnim a druhém roc¢niku s dvouhodinovou tydenni dotaci. Zakladni vyu¢ovaci metodou
je vyklad, prace s odbornym textem a informacnimi a komunikacnimi technologiemi, prace s chybou, jednoduché
projekty, kooperativni a kritické uc¢eni, myslenkové mapy.

P¥i hodnoceni vysledkl vzdélavani je kromé zdrojd uvedenych v klasifikaénim Fadu vyuZivano portfolio domacich
aktivit Zaka. Pfi pololetni klasifikaci bude tvofrit portfolio ¢tvrtinu celkové znamky.

1. rocnik, 1+1 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potiebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

spolupracuje pfi feSeni problému s jinymi lidmi (tymové feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna mozZnosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cilti svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

uplatiiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické cteni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

vyuziva ke svému uéeni rizné informacéni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zpiisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych cinnosti

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zAjmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

dodriuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

zaznamenava pisemné podstatné myslenky a tdaje z textt a projevt jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENi A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pfipraven pFizplisobovat se ménicim se pracovnim podminkam
umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuziva
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poradenskych a zprostifedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet
e pracuje s informacemi z rtiznych zdroji nesenymi na rGznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikacnich technologii

Odborné kompetence

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e orientuje se v sortimentu potravin a napoju a jejich gastronomické vyuZitelnosti

e dba na dodriovani hygienickych predpisd v gastronomii

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym

na pracovisti

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni cinnosti véetné zasad ochrany

zdravi pf¥i praci

Zakladni pojmy ve vyzivé

vystupy ucivo
Vlastnimi slovy formuluje zadkladni pojmy ve vyzivé ¢ zaokladn.l pojmy (p0.2|vat|ny, pochutiny, la-
hadky, jakost potravin)
Vysvétli vyznam oznacovani potravin e skladovani potravin
Rozlisi zakladni a ochranné Ziviny, pfifadi jim jejich e nakazy z potravin
funkci v lidském organizmu a uvede pfiklad e funkce a vlastnosti zakladnich a ochrannych
Posoudi sloZeni, biologickou, energetickou hodnotu a Zivin
jakost potravin e biologicka a energeticka hodnota potravin
Uvede, jak pfedchazet nakazam a otravam
Potraviny rostlinného ptivodu

vystupy ucivo
Vyjmenuje potraviny rostlinného ptvodu ¢ ovoce

e konzervovani ovoce
F’osoudl sIoz¢.en|, biologickou, energetickou odnotu a e zelenina, houby
jakost potravin , .

e  konzervovani zeleniny
Navrhne uskladnéni potravin e brambory, luiténiny
PouZije potraviny rostlinného ptivodu e obiloviny, mouka, téstoviny

. e vyroba a druhy chleba a peciva
v kuchyni y y P
Potraviny Zivo¢isného pavodu

vystupy ucivo

Vyjmenuje potraviny ZivocisSného plvodu

Posoudi sloZeni, biologickou, energetickou odnotu a
jakost potravin

mléko, mlécné vyrobky
maslo, smetana
syry
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Uvede, jak pfedchazet ndkazam a otravdam ¢ vece

e tuky rostlinného a ZivociSného pdvodu
Navrhne uskladnéni potravin e sloZeni, vyznam, déleni a konzervovani masa
PouzZije potraviny Zivocisného plvodu v kuchyni e jateCna masa

Pojmenuje druhy masa a jeho ¢asti ® zverina
. ) L . e rybi maso, maso z koryst, mékkysa a obojzi-
Rozlisi a dovede prakticky vyuZzit rizné tepelné Upravy
masa

velnikd
e masné vyrobky

2. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potiebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty fesSeni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cild svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkt svého uéeni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje riizné zpilsoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je €tenarsky gramotny

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e pracuje vtymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych cinnosti

e  pfijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pe€uje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

e stanovuije si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e vyjadfuje se pfimérfené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
vhodné se prezentuje

e dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

o formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

e  zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textl a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uéeni a je pFipraven pFizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam
e ma prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné
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rozhoduje o své budouci profesni a vzdélavaci draze
e umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich prilezitostech, vyuziva poraden-
skych a zprostiedkovatelskych sluZeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet
e pracuje s informacemi z rtiznych zdrojti nesenymi na riznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostiedkl informacnich a komunikacnich technologii

MATEMATICKE KOMPETENCE

e vyuZiva matematické postupy pf¥i feseni tkold praktického charakteru
Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACI PROVOZ

e orientuje se v sortimentu potravin a ndpoju a jejich gastronomické vyuZitelnosti
e ovlada a uplatiiuje zasady racionalni vyZivy i alternativnich zplsobu stravovani
¢ dba na dodriovani hygienickych predpisti v gastronomii

DBAT NA BEZPECNOST PRACE A OCHRANU ZDRAVi PRI PRACI

e osvojuje si zasady a navyky bezpecné a zdravi neohroZujici pracovni cinnosti véetné zasad ochrany
zdravi pfi praci

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spole¢enské ohodnoceni

Nealkoholické napoje

vystupy ucivo

Vyjmenuje nealkoholické ndpoje ¢ déleniavyznam

e voda, minerdlky, limonady
Vyuzivd informace o vyrobé a sloZeni e ovocné a zeleninové napoje
Kontroluje a vyuziva informace o dostupnosti nealko- e teplé nealkoholické napoje

holickych napoja na trhu

Prifradi vhodné napoje k pokrmim

Alkoholické napoje

vystupy utivo

Vyjmenuje druhy alkoholickych ndpojl *  druhy alkoholickych napojd

e vyroba a druhy piva, vina, lihu a lihovin
Vyuzivd informace o vyrobé a sloZeni e michané napoje

Pfifadi vhodné napoje k pokrmiam e vlivalkoholu na lidsky organismus

Kontroluje a vyuziva informace o dostupnosti nealko-
holickych napojd na trhu

Objasni dasledky pozivani alkoholickych napoja na Zi-
vot jedince, rodiny, spole¢nosti

Fyziologie vyZivy

vystupy ucivo
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. . . .. e  (asti a funkce travici soustavy
Disponuje poznatky z fyziologie vyZzivy

e vstifebdvani jednotlivych Zivin
Charakterizuje mechanismus premény latek v lidském

organizmu

Spravna vyZiva a zplsoby stravovani

vystupy utivo

Zdlvodni vyznam zdravého Zivotniho stylu *  zasady spravné vyzivy

e druhy stravy
Vyuzivd informace o zasadach zdravé vyiivy
a jejich alternativnich smérech

Diferencované stravovani

vystupy ucivo

Posoudi vliv pracovnich a Zivotnich podminek na své *  diferenciace stravy podie véku

zdravi a kompenzuje jejich negativni diisledky o diferenciace podle pracovnich podminek
S i nabidk krmii oodl danvch podminek e dietni stravovani
estavi nabidku pokrmu podie zadanych podmine e  praktické sestavovani jidelnich listk{

6.10 Hotelnictvi

6.10.1 Hotelovy provoz

Obsahovy okruh hotelnictvi poskytuje Zakiim soustavu poznatkd o provozu hotell a dalsich ubytovacich zatizeni
a zarover jim umozniuje ziskat zakladni praktické dovednosti potfebné k Gspésné praci. Zaci se seznami se struk-
turou hotelovych sluzeb, naudi se je vykonavat, aplikovat znalosti marketingu a managementu v hotelovém pro-
vozu a vyuZzivat informacni technologie, vykonavat Cinnosti hotelové administrativy. Seznami se s vybavenim a se

vvey

voznich situaci.

Metody vyuky

¢ vyklad s ndvaznosti na znalost zak{

e fizeny rozhovor

e samostatné feseni ukol(

¢ individualni i skupinova prace

e praktické feseni pripadovych studii

e prace s pocitatem

e odborné exkurze

¢ hrani roli podle konkrétniho zaméreni sluzby
* rozbor videonahravek

¢ vyhledavani informaci/seminarni prace
Pfedmét pokryva priifezova témata Ob&an v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét
prace, Informacni a komunikacni technologie.

3. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

e spolupracuje pfi FeSeni probléma s jinymi lidmi (tymové Feseni)
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KOMPETENCE K UCENI{

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e ma pozitivni vztah k u€eni a vzdélavani

e ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

¢ sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkli svého uceni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje riizné zpisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ¢tenarsky gramotny

e s porozuménim posloucha mluvené projevy (napf¥. vyklad, pfednasku, proslov aj.), pofizuje si po-
znamky

e vyuZiva ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dtsledky svého jednani a chovani v rGznych
situacich

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dtsledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNi POVEDOMI

e uznava hodnotu Zivota, uvédomuje si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi zabezpe-
¢ovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich

o chéape vyznam Zivotniho prostiedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

e podporuje hodnoty mistni, narodni, evropské i svétové kultury a ma k nim vytvoren pozitivni vztah

e uzndva tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i sou¢asnost v evropském a svétovém
kontextu

e uvédomuje si — v ramci plurality a multikulturniho souZiti — vlastni kulturni, narodni a osobnostni
identitu, pfistupuje s aktivni toleranci k identité druhych

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI
e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT GASTRONOMICKE CINNOSTI, RiDIT STRAVOVACi PROVOZ

e sestavuje nabidkové listky podle gastronomickych pravidel i jinych hledisek
e orientuje se v cizich kuchynich a v zaZitkové gastronomii, reaguje na nové trendy ve stravovani
e ovlada a uplatiiuje zasady racionalni vyzZivy i alternativnich zplisobu stravovani
e organizaéné i ekonomicky zajistuje gastronomické akce
¢ dba na dodrzovani hygienickych pfedpisti v gastronomii
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENI
e organizuje a koordinuje provoz jednotlivych usekd a ¢innosti pracovnich tymu v ubytovani, pfi tklidu
a upraveé pokojt a souvisejicich prostor
e ucinné prezentuje a nabizi doplrikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU
e orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkd a sluzeb
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VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU

e zna metody spoluprace v rdmci principu partnerstvi na mistni a regionalni Grovni pfi vytvafeni nabidky

sluzeb cestovniho ruchu

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
e dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym

na pracovisti

e dba nazabezpecovani parametri (standardu) kvality procesti, vyrobkul nebo sluzeb, zohlediuje poza-

davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni

prostredi

e znavyznam, ucel a uZiteCnost vykonavané prace, jeji financni, popf. spolecenské ohodnoceni

Historie hotelnictvi a sluzeb

vystupy

ucivo

Vysvétli, jaka je uloha hotelnictvi a jejich sluzeb

Vyuziva informace o historickém vyvoji

e historicky vyvoj hotelnictvi

Spolecné stravovani

vystupy

ucivo

Ovlada jednotlivé formy stravovani

Uvédomuje si vyznam spravné vyzivy pro zdravi ¢lo-
véka

Charakterizuje technologické vybaveni

Uprednostnuje ekologické principy pfi vybaveni a zafi-
zeni stravovaciho Useku a ndkupu potravin

e stravovani jako organizacné technicky proces
zajisténi obzivy

e formy spolecného stravovani

e podminky provozu stravovacich zafizeni

e  materialni zajiSténi provozu

Oficialni jednotna klasifikace ubytovacich a stravovacich zafizeni v CR

vystupy

ucivo

Definuje organizaci hotelnictvi v CR a hlavnich destina-
cich svéta

Zaradi ubytovaci jednotky do tfid a kategorii

Vysvétli vyznam klasifikace pro podnikani

o klasifikace, certifikacni oznaceni, platnost
certifikatu
e druhy ubytovacich a stravovacich jednotek

Podnikatelska cinnost ve stravovacich provozech

vystupy

ucivo

Uvede nastroje a kritéria pro vytvareni kvality fizeni a
poskytovani sluzeb

Charakterizuje hotelovy management

e metody fizeni vyrobniho procesu

e  hygienické predpisy, HACCP

e planovani a sestaveni prodejniho programu
e kalkulace a tvorba ceny
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Vyjmenuje zasady hygieny ve vyrobé a uplatni je

Sestavi vyrobni plan

Zajisti organizacné a ekonomicky gastronomické akce

Vyuziva znalosti marketingu v hotelovém pro-vozu, se-
stavuje a vyhodnocuje plan prizkumu trhu

e prodej
e Usek banketnich sluzeb
e  organizace akci

Vykalkuluje ceny vyrobki a sluzeb e  smluvni Upravy, obchodni podminky

Integracni procesy v hotelnictvi

vystupy ucivo

Posoudi relevantni materialni vybaveni hotelovych e hotelové spolecnosti, hotelové retézce
provozu dle jejich kategorizace e fransizing, outsorcing

Definuje pravni a majetkové postaveni hoteld e vyznamné mezinarodni instituce v hotelnictvi

e integraéni procesy v CR, sdruzeni zastupuijici
zajmy hotelovych subjektl

e druhy provozovani hotelovych zafizeni, vy-
hody a nevyhody

e standardizace, hotelova znacka

4. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potfebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob Feseni, pop¥. varianty feseni, a zdGvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

spolupracuje pfi feSeni problémt s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMPETENCE K UCENI

zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada razné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uceni, pfijima hodnoceni vysledki svého uceni ze
strany jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych cinnosti

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukoll, nezaujaté zvaZzuje navrhy
druhych

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledk
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v riznych
situacich
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KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

zpracovava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna té-
mata

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

ziskava informace z otevienych zdrojt, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

uvédomuje si hutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky pFistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

uci se pouzivat nové aplikace

Odborné kompetence
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT UBYTOVACI SLUZBY, RiDIT PROVOZ UBYTOVACICH ZARIZENi

umi nabidnout a poskytnout sluzby v ubytovacich zafizenich, vykonava sluzby recepce
pracuje s informacnimi technologiemi pti poskytovani sluzeb v ubytovacich zafizenich
ucinné prezentuje a nabizi doplrikové sluzby ubytovaciho zafizeni

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVi A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

zajistuje zakladni operace persondlniho fizeni, vyhotovuje navrhy pracovni smlouvy

orientuje se v obchodné-podnikatelskych aktivitach hotelli a dalSich podnikid a instituci cestovniho
ruchu

sestavuje operativni a dlouhodobéjsi programy

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU

orientuje se v organizacné-institucionalnim uspofradani cestovniho ruchu v EU a v dalSich vyznamnych
destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich vztahu k €R

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
dodrZuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

dba na zabezpedovani parametri (standardu) kvality procest, vyrobk( nebo sluzeb, zohledruje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

zna vyznam, Ucel a uZitecnost vykonavané prace, jeji financni, pop¥. spolecenské ohodnoceni
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Organizacni struktura hotelu

vystupy

ucivo

Rozlisi organizaéni slozky hotelu

. vyznam, zakladni dimenze a prvky

. co ovliviuje strukturu hotelu

e jednotlivé slozky organizacni struktury hotelu,
pracovni pozice

Naplné prace jednotlivych pracovnikt hotelu

vystupy

ucivo

Charakterizuje naplné prace pracovnik

e naplné prace jednotlivych pracovnikl hotelu

Recepcni sluzby hotelu

vystupy

ucivo

Pracuje s rezervacnim a registracnim systémem
Zajistuje a organizuje dalsi sluzby hotelu

Aplikuje ekonomické znalosti pfi fizeni jednotlivych
sluZzeb hotelového provozu

Vede evidenci ubytovanych hostll v souladu
nymi predpisy

s plat-

Vede hotelovou administrativu
Voli vhodné nastroje kontroly kvality

Charakterizuje ubytovaci, provozni a reklamacni rad

e rezervace, pfijem hostu

e sméndrenskd cinnost, podavani informaci,
zajistovani sluzeb v hotelu a mimo hotel

e sluzby poskytované hotelem

e styk s cestovnimi kancelaremi

e zakladni operativni evidence v recepci ubyto-
vaciho zafizeni

e placené a neplacené recepcni sluzby

e sluzby hotelové recepce a vratnice

e ubytovaci fad a reklamacni rad

e provoznifad

Housekeeping - lGizkova ¢ast

vystupy

ucivo

Posoudi adekvatni vybaveni jednotlivych tsekl hotelu

Dodrzuje hospodarné vyuzivani energie, vody, materi-
alu, likvidace odpadu

Nabidne a zajisti hotelové sluzby
Definuje moZnosti feSeni v krizovych situacich

Charakterizuje prevence rizik

e kategorie hotelovych pokojl

e  zafizeni hotelového pokoje

e (innost hotelové hospodyné

e (innost pokojskych a organizace jejich prace
e pradlo hostl

e hotelové pokoje se zvlastnim rezimem

e  zvlastni udalosti v hotelu

e  pozarni ochrana a prvni pomoc

Péce o hosta, dopliikové sluzby

vystupy

ucivo

Vyuziva informace ve struktufe hotelovych sluzeb

Poskytuje a kontroluje hotelové sluzby

e  péce o hosta, doplnkové sluzby, podpora pro-
deje
e balneo
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Podili se na komunikaci mezi jednotlivymi tseky ho- e welnes
telu a koordinuje jejich ¢innost

6.10.2 Management a marketing hotelu

Cilem predmétu management a marketing je seznamit zaky s vyznamem a ulohou marketingu a managementu.
Naucit je, jak zaujimat spravné stanovisko pfi vykonu fidici ¢innosti, poznat, jak ma vypadat osobnost manazera
a jednotlivé manazerské funkce, osvojit si zaklady marketingu. Vede k pouZivani jednotlivych nastroji marketin-
gového mixu v praxi. Védomosti ziskané v tomto predmétu napomahaji absolventiim na stfedni Grovni Fizeni
hotelu analyzovat silné a slabé stranky, najit jeho pfilezitosti a ohrozeni.

Metody vyuky

e vyklad s ndvaznosti na znalost Zaku
e fizeny rozhovor

e samostatné feseni ukol(

e individualni i skupinova prace

e praktické feseni pripadovych studii
e prace s pocitatem

¢ brainstorming, brainwriting

¢ metody tymové spoluprace

Pti vyuce bude vyuzivano téz projektové vyucovani, které umozni, aby Zaci chapali propojenost a komplexnost
udiva, jevil a problémd k feseni. Zaci budou vedeni k aktivnimu vyhledavani informaci, jejich spravnému pouZiti,
porozuméni vzajemnych souvislosti.

Obsah predmétu vychazi z odborného okruhu ramcového vzdélavaciho programu ekonomika a podnikani. Po-
kryva prifezova témata Obcan v demokratické spoleénosti, Clovék a Zivotni prostiedi, Clovék a svét prace a In-
formacni a komunikacni technologie.

Do predmétu jsou integrovany nékteré vystupy z oblasti Cestovni ruch (0,5 hodin ve 4. ro¢niku)

3. rocnik, 2 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e porozumi zadani Ukolu nebo uréi jadro problému, ziska informace potfebné k feSeni problému, na-
vrhne zplisob feseni, pop¥. varianty feseni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledka

e spolupracuje pfi feSeni problémi s jinymi lidmi (tymové feSeni)

e voli prostrtedky a zplsoby (pomicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné
pro splnéni jednotlivych aktivit, vyuZiva zkusenosti a védomosti nabytych dfive

KOMPETENCE K UCENI

e zna mozZnosti svého dalSiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

e  ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cild svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledki svého uéeni ze
strany jinych lidi

e uplatiiuje rtizné zplisoby prace s textem (zvl. studijni a analytické ¢teni), umi efektivné vyhledavat a
zpracovavat informace; je ctenarsky gramotny

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

e  ovérfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

e pfispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktiim, nepodléha
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predsudkiim a stereotypim v pfistupu k druhym

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spole€nych pracovnich a jinych ¢innosti

e  prijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni tkolli, nezaujaté zvaZuje navrhy
druhych

e posuzuje realné své fyzické a dusevni moznosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovaniv riznych
situacich

e ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledkd
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

o dodrzuje jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii

e vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

e dosahne jazykové zpUsobilosti potfebné pro pracovni uplatnéni dle potieb a charakteru pfislusné od-
borné kvalifikace (napf. porozumi bézné odborné terminologii a pracovnim pokynim v pisemné i
ustni formé)

e formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a jazykové spravné

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e maredlnou pfedstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o pozadavcich zamést-
navatelli na pracovniky a umi je srovnavat se svymi predstavami a predpoklady
e zna obecna prava a povinnosti zaméstnavatelli a pracovnikd

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNiI POVEDOMI

e jedna odpovédné, samostatné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale i ve vefejném zajmu
e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

KOMPETENCE VYUZIVAT PROSTREDKY INFORMACNiICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e ziskava informace z otevienych zdrojti, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdrojt a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostiedky informacnich a komunikacnich technologii

Odborné kompetence

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e dodriuje stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem Ffizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

¢ dba na zabezpecovani parametrt (standardut) kvality procest, vyrobkti nebo sluZeb, zohledfiuje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e zna vyznam, Ucel a uzZitecnost vykondvané prace, jeji financni, popt. spole¢enské ohodnoceni

Pojem, vyvoj a soucasné pristupy k managementu

vystupy utivo

Vysvétli, co je management * obsah pojmu management

e  vyvoj managementu
Vyuziva informace o historickém vyvoji

Manazerské funkce

vystupy ucivo
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Uvede na pfikladu rozhodovaci metody
Vysvétli jednotlivé funkce

Planuje jednoduché ukoly a kontroluje plnéni
Vytvofi typovy priklad organizac¢ni struktury

Definuje moZnosti a metody ziskavani pracovnikd pro
sluzby

Zhodnoti vhodnost a U¢innost motivacnich nastroju,
vyuziva informace z trhu prace

rozhodovani - planovani
organizovani
kontrola

vedeni lidi (motivace, stimulace)

personalistika

genderova politika (vychova k rovnosti Zen

a muzl)

Osobnost manazera a podnikatele

vystupy ucivo
Rozlisi pojmy manaZer a podnikatel *  osobnost jako pojem
e vlastnosti osobnosti
Vysvétli charakteristiky a predpoklady pro manazer-
skou prdci a vlastnosti manazera
Komunikace
vystupy ucivo
Rozsifuje své komunikacni schopnosti o verbalni-asertivni
Spravné interpretuje signaly reci téla ) paswltn .
- agresivni
Pozitivné ovliviiuje situace v bé&Zzném i profesnim Zi- - konfliktni
voté e neverbalni
- posturologie
- proxemika
- gestika
- mimika
- haptika
- navazovani kontaktu
- prvni dojem
- socialni role, image
Vedeni tymu
vystupy ucivo
Chape vyhody prace v tymu * tymovérole
e tymova spoluprace, brainstorming, swapping
Charakterizuje tymové role
Pouzije vhodnou techniku pfi feseni problému
Vnéjsi prostiredi managementu
vystupy ucivo

Rozlisi jednotliva prostfedi managementu

ekonomické prostredi
technologické prostredi
socialni prostredi
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e politicko-legislativni prostfedi
e etické prostredi

4. rocnik, 1,5+0,5 h tydné, povinny
Klicové kompetence

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

porozumi zadani tkolu nebo urci jadro problému, ziska informace potrebné k feseni problému, na-
vrhne zplisob feSeni, pop¥. varianty feseni, a zdlivodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného po-
stupu a dosazenych vysledki

voli prostiedky a zplUsoby (pomucky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro spinéni jed-
notlivych aktivit, vyuziva zkusenosti a védomosti nabytych drive

spolupracuje pfi feSeni problémii s jinymi lidmi (tymové feSeni)

KOMPETENCE K UCENI

zna moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

ovlada rdzné techniky uéeni, umi si vytvofit vhodny studijni reZzim a podminky

sleduje a hodnoti pokrok pfi dosahovani cili svého uéeni, pFijima hodnoceni vysledkt svého uceni ze
strany jinych lidi

vrs ooz

vyuZiva ke svému uéeni rizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplsobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima
radu i kritiku

ovéruje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jednani jinych lidi

prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
predsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

pracuje v tymu a podili se na realizaci spolecnych pracovnich a jinych Cinnosti

pFijima a pIni odpovédné svérené ukoly

podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feSeni ukold, nezaujaté zvazuje navrhy
druhych

posuzuje realné své fyzické a dusevni moZnosti, odhaduje dusledky svého jednani a chovani v rliznych
situacich

stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

ma odpovédny vztah ke svému zdravi, pecuje o svij fyzicky i dusevni rozvoj, je si védom dusledku
nezdravého Zivotniho stylu a zavislosti

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

ma prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru; cilevédomé a zodpovédné rozho-
duje o své budouci profesni a vzdélavaci draze

ma realnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru a o poZzadavcich zamést-
navatelll na pracovniky a umi je srovnavat se svymi pfedstavami a pfedpoklady
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SVP-Hotelnictvi pro Zivot
Stfedni Skola gastronomie a sluzeb
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KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGII A PRACOVAT S INFORMACEMI

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informacnich zdroju a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e ziskava informace z otevienych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e pracuje s osobnim pocita¢em a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

Odborné kompetence

VYKONAVAT OBCHODNE-PODNIKATELSKE AKTIVITY V HOTELNICTVI A VE SLUZBACH CESTOVNIHO RUCHU

e organizuje prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecuje odbyt vyrobku a sluzeb
e orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobki a sluzeb
e vyuZiva marketingovych nastroji k prezentaci hotelu, k nabidce sluZzeb cestovniho ruchu

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
e dba nazabezpecovani parametri (standardu) kvality procest, vyrobki nebo sluzeb, zohledruje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

Uvod do marketingu

vystupy utivo

Objasni ulohu marketingu *  pojem marketing

e zdkladni podnikatelské koncepce

Vyjmenuje a charakterizuje marketingové koncepce

Marketingové prostiedi

vystupy ucivo

vy, o . e vnitini
Rozlisi vnitfni a vnéjsi prostredi
e vnéjsi (mikroprostredi, makroprostredi)
e SWOT analyza

Vysvétli SWOT analyzu a ve zjednodu$ené formé ji e  marketingovy plan

zpracuje

Charakterizuje vlivy jednotlivych prostredi

Marketingovy prizkum

vystupy ucivo

Provede jednoduchy préizkum e  ziskdvani a vyhodnocovani dat

e  poutziti ziskanych informaci v praxi
Vyuziva ziskanych informaci

Zakladni nastroje marketingu

vystupy utivo

Definuje nastroje marketingu *  marketingovy mix

e marketingovy trojuhelnik

Urci faze Zivotniho cyklu u konkrétnich vyrobkt e cile na strané zakaznika
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Marketingovy mix v pohostinstvi a CR

vystupy ucivo
Vyjmenuje a rozliSi nastroje marketingového mixu ¢ prod)ukt (sluzba, Zivotni cyklus, portfolio, ino-
vace
Sestavi marketingovy mix e price (faktory, stanoveni ceny, zména cen)
Urci vhodnou cenovou strategii daného produktu e promotion (formy, package, programming,
Na prikladu ukaze prodejni cesty partnership)
o ) ) ' ' e place (typy distribucnich cest)
Definuje a pouziva nastroje podpory prodeje e people
Vyuziva znalosti psychologie nabidky pfi prodeji pro- e public relations
duktu e politic
Vybere vhodny reklamni prostfedek pro urcity pro-
dukt
Management ubytovaciho useku
vystupy ucivo
Vyuiva informace k Fizeni ubytovaciho dseku e struktura ubytovacich sluzeb cinnosti front
office, housekeeping, organizovani, plano-
Vykonava Icn,mosvtl pracowst.e front offlce,l housekee- véni, registrovani, kontrola drovné sluzeb
ping a ovlada pozadavky na jejich vybaveni e  napli prace jednotlivych pracovnik
Sestavi plan prdace a uklidu a tyto prace organizuje
Food & beverage management
vystupy ucivo
Vyuziva informace k fizeni stravovaciho useku, v jeho *  nakupni ? sk{ladO\faa cmr?ost
provozu, vybaveni pro vyrobu a odbyt, skladovani * hospodareni se zasobami
L L o . , e  kontrolni metody
Planuje, organizuje, kontroluje zasobovani, travovaci e Wroba
provoz, koordinuje €innosti ve vyrobé a odbytu y
e odbyt
e organizovani, planovani, kontrola kvality Fi-
zeni, spokojenost hostl
Green management
vystupy ucivo

Ovlada a upfednostiuje ekologické principy pfi vyba-
veni a zafizeni stravovaciho a ubytovaciho Useku a na-
kupu potravin

klicova oddéleni hotelu s ohledem na ekolo-
gicky management

ubytovaci Usek, housekeeping, stravovaci
usek, technicky Usek, udrzba, administrativa,
recepce

praktické zdsady pro ochranu Zivotniho pro-
stfedi pfi provozovani podniku cestovniho ru-
chu
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6.11 Cestovni ruch

6.11.1 Cestovniruch

Obsah vychazi ze skutecnosti, Ze cestovni ruch predstavuje Sirokou skalu obor( a profesi, které se v komplexu
podileji na uspokojovani potfeb a pozadavki vSech Ucastnikd cestovniho ruchu. Kromé poznatkového multidis-
ciplinarniho zakladu poskytuje obsahovy okruh mimoradnou pfilezitost k formovani Zadoucich osobnostnich a
profesionalnich postoju z4kd, k rozvijeni jejich komunikativnich, organizacnich a koncepénich dovednosti i pod-
nikatelskych schopnosti.

Obecnym cilem predmétu je kladné a tvorivé motivovat Zaky k rozvoji aktivit cestovniho ruchu v ramci trvale
udrzitelného rozvoje na zakladé prikladd rdznorodého vyuZivani oblasti cestovniho ruchu v Cechach, Evropé i
mimoevropskych regionech. Predmét vede zaky k rozpoznavani podminek rozvoje, oblasti i stfedisek cestovniho
ruchu v kontextu s ostatnimi politickymi i hospodarskymi aspekty.

Dalsim cilem je kultivace emocéniho prozivani zZakl a estetického vnimani, vytvareni Ucty k Zivé i neZivé prirodé, k
ochrané a zlepsovani pfirodniho a ostatniho Zivotniho prosttedi a k chapani globalnich problému svéta. Prohlu-
buje osobnostni, narodnostni a obéanské identity Zakd, jejich pripravenosti tuto identitu chranit, a soucasné re-
spektovat identitu jinych lidi.

Umoznuje vyuZit souvislosti se spole¢enskovédnim a jazykovym vzdélavanim a uplatnéni psychologie a znalosti
kulturnich specifik k vytvareni Zadoucich interkulturnich vztah(. Pfedmét pokryva prirezova témata Obcan v
demokratické spoleénosti, Clovék a svét prace, Informaéni a komunikaéni technologie.

Vystupy z oblasti Cestovni ruch jsou integrovany do predmétu Cestovni ruch (5 hodin) a Management a marke-
ting (0,5 hod)

3. rocnik, 2 h tydné, povinny (66 celkem)
Klicové kompetence

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

e ovlada rizné techniky uceni, umi si vytvofit vhodny studijni reZim a podminky
KOMPETENCE K RESENi PROBLEMU

. spolupracuje p¥i FeSeni problémt s jinymi lidmi (tymové Feseni)

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e  Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi (pFfednasek, diskusi,
porad apod.)

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e  prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k predchazeni osobnim konflikttim, nepodléha
predsudkiim a stereotyptim v pfistupu k druhym

e stanovuje si cile a priority podle svych osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich
podminek

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNiI POVEDOMI

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (pop¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e chape vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

e uznava tradice a hodnoty svého naroda, chape jeho minulost i soucasnost v evropském a svétovém
kontextu

e zajima se aktivné o politické a spolecenské déni u nas a ve svété
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KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENI A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

ma odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti a tedy i vzdélavani; uvédomuje si vyznam celo-
Zivotniho uceni a je pripraven pfizptisobovat se ménicim se pracovnim podminkam

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

pracuje s informacemi z riiznych zdroji nesenymi na rtiznych médiich (tiSténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostiedkl informacnich a komunikacnich technologii

uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

ODBORNE KOMPETENCE

VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU

USILOVAT

JEDNAT EK

orientuje se v organizacné-institucionalnim usporadani cestovniho ruchu v EU a v dalSich vyznamnych
destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich vztahu k €R

zna organizaéné-institucionalni strukturu cestovniho ruchu v €R na podnikatelské, komunalni, regio-
nalni a celostatni Urovni véetné adekvatnich kompetenci

poskytuje sluzby cestovniho ruchu, prezentuje jejich nabidku pro rtzné druhy, formy cestovniho ru-
chu a skupiny klienta

zna metody spoluprace v ramci principu partnerstvi na mistni a regionalni drovni pfi vytvareni nabidky
sluzeb cestovniho ruchu

O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

dba na zabezpecovani parametra (standardi) kvality procesi, vyrobki nebo sluzeb, zohlediuje poza-
davky klienta (zakaznika, obcana)

dodrZuje stanovené normy (standardy) a pfedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

ONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi

Vseobecné zaklady cestovniho ruchu

vystupy ucivo

Vysvétli globalni problémy ve vztahu k CER * zakladni rysy svétového usporadani
o globalni problémy lidstva
e ménici se mapa svéta
e mezindrodni spoluprace

Cestovni ruch a jeho uloha v moderni spole¢nosti
vystupy ucivo
Charakterizuje jednotlivé slusby CR e charakteristika, vymezeni zdkladnich pojmu
e historicky vyvoj
Charakterizuje cestovni ruch a jeho specifika, urci za- e Klasifikace CR
kladni podmink j
P ¥ pro rozvoj e specifika sou¢asného CR
Charakterizuje jednotlivé sluzby e  ekonomické aspekty CR
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Vysvétli hospodarsky a kulturné politicky pfinos ces-
tovniho ruchu pro Ceskou republiku a EU

Charakterizuje vyznam udrzitelného rozvoje cestov-
niho ruchu

Zna zakladni dokumenty pro spolupraci a rozvoj ces-
tovniho ruchu v EU

faktory ovliviujici CR
vliv EU na dalSi rozvoj cestovniho ruchu

Typologie cestovniho ruchu

vystupy

ucivo

Charakterizuje cestovni ruch a jeho specifika, urci za-
kladni podminky pro rozvoj

Charakterizuje jednotlivé sluzby

Orientuje se v organizacné institucionalnim uspora-
dani cestovniho ruchu v CR na podnikatelské, regio-
nalni a celostatni urovni a EU a v mezinarodnich orga-
nizacich pUsobicich v cestovnim ruchu

Sleduje trh cestovniho ruchu a je ptipraven podilet se
na vyhodnocovani jeho zmény a trenda

zakladni formy CR
specifické formy
lazensky CR
kongresovy CR

Cestovni kancelare a cestovni agentury

vystupy

ucivo

Vytvofi jednoduchy regiondlni produkt pro cestovni
kancelar a pripravi jednoduchy propagacni material

Ptipravi nabidku produktu

Uvede mozZnosti spoluprace v ramci principu partner-
stvi na mistni a regionalni Urovni pfi vytvareni nabidky
sluzeb

Uvede nalezitosti obchodnich smluv a postup pfi jejich
uzavirani, pravni a finanéni disledky

Vyuzivd informace zorganizacné institucionalniho
usporadani cestovniho ruchu v €CR na podnikatelské,
regiondlni a celostatni Urovni a EU a v mezinarodnich
organizacich plsobicich v cestovnim ruchu

Vyuziva informace o financnich zdrojich cestovniho ru-
chu v €R a EU a v podminkach a predpokladech jejich
vyuZziti

Charakterizuje a poskytuje jednotlivé sluzby

cestovni kancelaf a cestovni agentura, rozdé-
leni, zakladni pojmy, formy produktu

zajezd, rozdéleni, cena, smlouva, itinerar
informacni a rezervacéni technologie v CR
Informacni centra

penézni sluzby

pravni a finanéni aspekty CR (pojisténi CK)
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Dopravni procesy

vystupy ucivo
Poskytuje sluzby cestovniho ruchu *  dopravaa jeji podstata, sluzby
e silni¢ni a Zelezni¢ni doprava
Charakterizuje jednotlivé sluzby cestovniho ruchu e leteckd a lodni doprava
Pfipravi nabidku produktu e ostatni druhy dopravy (vertikalni, méstska...)
Uvede mozZnosti spoluprace v ramci principu partner-
stvi na mistni a regionalni Urovni pfi vytvareni nabidky
sluzeb
Zemépis cestovniho ruchu €R
vystupy ucivo

Definuje vyznamné destinace cestovniho ruchu
v Ceské republice a jejich kulturni a hospodarskou cha-
rakteristiku

Vymezi pfirodni podminky, spolecnost
a hospodafstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych lo-
kalit, uvede zpUsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch

Charakterizuje vyznamné destinace cestovniho ruchu
v CR a jejich kulturni a hospodéfskou charakteristiku

Charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a hospo-
darstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych lokalit,
uvede zpUsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch

Vyjmenuje nejvyznamné;jsi pamatky v CR a orientuje se
v problematice jejich ochrany

Uvede pfriklady turistického potencialu v lokalitdch a
moznosti jeho budovani

Vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k ces-
tovnimu ruchu

poloha, pfirodni prfedpoklady

mapa kraja

chranénd uzemiv CR

destinace cestovniho ruchu v Ceské republice
podle krajl

ekologické aspekty v CER v CR

Klub ¢eskych turist@ (KCT), turisticky potencial
v CR a motivace pro turistiku (geocaching, tu-
ristické znamky, mapy, pochody...)
predpoklady CER

globalni i regionalni

ve spadové oblasti Skoly

4. rocnik, 3 h tydné, povinny (90 celkem)
Klicové kompetence

KOMPETENCE K UCENI

e ma pozitivni vztah k uceni a vzdélavani

¢ sleduje a hodnoti pokrok p¥i dosahovani cilli svého uéeni, pfijima hodnoceni vysledkl svého uéeni ze

strany jinych lidi

vz

e vyuZiva ke svému uceni rtizné informacni zdroje véetné zkusenosti svych i jinych lidi

KOMPETENCE K RESEN{ PROBLEMU

e voli prostfedky a zplsoby (pomiicky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jed-
notlivych aktivit, vyuZiva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive

KOMUNIKATIVNi KOMPETENCE

e Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje
e vyjadfuje se pfimérené k ucelu jednani a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych a
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vhodné se prezentuje
e zaznamenava pisemné podstatné myslenky a udaje z textd a projevu jinych lidi (pfednasek, diskusi,
porad apod.)

PERSONALNI A SOCIALNi KOMPETENCE

e  prispiva k vytvareni vstficnych mezilidskych vztaht a k pfedchazeni osobnim konfliktim, nepodléha
pfedsudkiim a stereotyplim v pfistupu k druhym

OBCANSKE KOMPETENCE A KULTURNI POVEDOMI

e dodrzuje zakony, respektuje prava a osobnost druhych lidi (popf¥. jejich kulturni specifika), vystupuje
proti nesnasenlivosti, xenofobii a diskriminaci

e chape vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

e jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spolec¢enského chovani, pfispiva k uplatiovani hod-
not demokracie

KOMPETENCE K PRACOVNIMU UPLATNENi A PODNIKATELSKYM AKTIVITAM

e umi ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich i vzdélavacich pfrileZitostech, vyuziva poraden-

vz

skych a zprostfedkovatelskych sluzeb jak z oblasti svéta prace, tak vzdélavani

KOMPETENCE VYUZ{VAT PROSTREDKY INFORMACNICH A KOMUNIKACNICH TECHNOLOGIi A PRACOVAT S INFORMACEMI

e pracuje s informacemi z rliznych zdrojt nesenymi na rGznych médiich (tisténych, elektronickych, au-
diovizualnich), a to i s vyuZitim prostfedkl informacnich a komunikaénich technologii

e uvédomuje si nutnost posuzovat rozdilnou vérohodnost riiznych informaénich zdroja a kriticky pfistu-
povat k ziskanym informacim, je medialné gramotny

e ziskava informace z otevienych zdroji, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

ODBORNE KOMPETENCE
VYKONAVAT A ORGANIZOVAT ODBORNE CINNOSTI SLUZEB CESTOVNIHO RUCHU

e orientuje se v druzich pojisténi v cestovnim ruchu, v jejich podminkach a platnosti v zahranici

e orientuje se v organizacné-institucionalnim usporadani cestovniho ruchu v EU a v dalSich vyznamnych
destinacich svéta a v obchodné pravnim vymezeni jejich vztahu k CR

e poskytuje sluzby cestovniho ruchu, prezentuje jejich nabidku pro rizné druhy, formy cestovniho ru-
chu a skupiny klienta

e zna metody spoluprace v rdmci principu partnerstvi na mistni a regionalni trovni pfi vytvareni nabidky
sluZzeb cestovniho ruchu

e zna organizacné-institucionalni strukturu cestovniho ruchu v €R na podnikatelské, komunélni, regio-
nalni a celostatni Urovni vcetné adekvatnich kompetenci

e organizuje prizkum trhu, vysledky vyhodnocovali, smluvné zabezpecuje odbyt vyrobk a sluzeb

e orientuje se v modernich formach nabidky a prodeje vyrobkd a sluzeb

e vyuziva marketingovych nastroji k prezentaci hotelu, k nabidce sluzeb cestovniho ruchu

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e dba na zabezpeéovani parametrut (standardt) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediiuje poza-
davky klienta (zakaznika, obcana)

e dodrzuje stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem Fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku
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JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostiedi

USILOVAT O NEJVYSSi KVALITU SVE PRACE, VYROBKU NEBO SLUZEB

e dba na zabezpecovani parametrt (standardt) kvality procest, vyrobkl nebo sluzeb, zohlediiuje poza-
davky klienta (zakaznika, ob¢ana)

e dodriuje stanovené normy (standardy) a pifedpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym
na pracovisti

e chape kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku

JEDNAT EKONOMICKY A V SOULADU SE STRATEGIi TRVALE UDRZITELNEHO ROZVOJE

e naklada s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni
prostredi

Kulturné historické predpoklady pro CR ve svété

vystupy udivo

Charakterizuje svétové vyznamné destinace cestov-
niho ruchu a jejich kulturni a hospodarskou charakte-
ristiku

7 divl svéta (antika, novodobé)

UNESCO — charakteristika organizace

velka svétova naboZenstvi a sakralni objekty

Uvede nejvyznamnéjsi pamatky svéta a orientuje se v
problematice jejich ochrany

Vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k
cestovnimu ruchu

Sluzby cestovniho ruchu

vystupy utivo

Poskytuje sluzby cestovniho ruchu *  ubytovacia stravovaci sluzby

e prlivodcovské a animacni sluzby

Charakterizuje jednotlivé sluzby cestovniho ruchu e regionalni produkty a jejich tvorba, obchodni

Vyjmenuje zakladni dokumenty pro spolupraci a rozvoj ¢innost a realizace produktu
cestovniho ruchu v EU pfipravi nabidku produktu; e pasové, vizové a celni sluzby
Interpretuje moznosti spoluprdace v ramci principu *  pojistovaci sluzby

partnerstvi na mistni a regionalni Grovni pfi vytvareni e sménarenské a penéini sluzby
nabidky sluzeb e  zdravotni sluzby

Vlastnimi slovy vyjadri naleZitosti obchodnich smluv a
postup pfi jejich uzavirani, pravni a finan¢ni dasledky

Podniky cestovniho ruchu

vystupy ucivo

- . . . P e  specifika podnikl cestovniho ruchu
PopiSe moznosti spoluprace v ramci principu partner-

stvi na mistni a regionalni Urovni pfi vytvareni nabidky
sluzeb e hotelové skupiny, fransizing, smlouva o fizeni,
retézce

e  kooperace podnikll cestovniho ruchu

VyuzZiva informace z organizacné institucionalniho
usporadani cestovniho ruchu v €CR na podnikatelské,

194



regiondlni a celostatni Urovni a EU a v mezinarodnich
organizacich plsobicich v cestovnim ruchu

Vyuzivad informace ze strategickych dokument( pro
cestovni ruch

Respektuje zakonna ustanoveni v cestovnim ruchu v
CR a ve vyznamnych svétovych destinacich

Orientuje se ve finan¢nich zdrojich cestovniho ruchu v
CR a EU a v podminkéch a pfedpokladech jejich vyu7iti

e sdruzZeni podnikateld v CR

Trh cestovniho ruchu

vystupy

ucivo

Interpretuje moznosti spoluprace v ramci principu
partnerstvi na mistni a regionalni drovni pfi vytvareni
nabidky sluzeb

Vyuziva informace z organizacné institucionalniho
usporadani cestovniho ruchu v CR na podnikatelské,
regiondlni a celostatni Urovni a EU a v mezinarodnich
organizacich plsobicich v cestovnim ruchu

Sleduje trh cestovniho ruchu a je ptipraven podilet se
na vyhodnocovani jeho zmény a trendt

Orientuje se v organizacné institucionalnim uspora-
dani cestovniho ruchu v CR na podnikatelské, regio-
nalni a celostatni Urovni a EU a v mezinarodnich orga-
nizacich plsobicich v cestovnim ruchu

Orientuje se ve strategickych dokumentech pro ces-
tovni ruch

e metody boje o trh
e vyvoj nového produktu
e podpora prodeje, image

Bezpecnostni rizika na cestach

vystupy

ucivo

Zna moznosti spoluprace v ramci principu partnerstvi
na mistni a regiondIni Urovni pfi vytvafeni nabidky slu-
zeb

Uvede nalezitosti obchodnich smluv a postup pfi je-
jich uzavirani, pravni a finanéni dusledky

Orientuje se ve strategickych dokumentech pro ces-
tovni ruch

e pomoc Vv nouzi - havdrie

e pomoc v nouzi — hospitalizace, amrti

e pomoc v nouzi — omezeni osobni svobody

e pomoc v nouzi — ztrata nebo odcizeni cestov-
nich doklad(, financnich prostfedkd

Evropska Unie

vystupy

ucivo

Interpretuje vznik EU

Charakterizuje jednotlivé clenské staty EU

e plvod a historie EU
e  evropska legislativa pro CR
e evropskd ména

195




Zemépis Evropy

vystupy ucivo
Definuje vyznamné destinace cestovniho ruchu zemé y S.:ed!ﬁl Evr(,)pa
a jejich kulturni a hospoddrskou charakteristiku e i ozalpadnl eropa
e Jihovychodni Evropa
Charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a hospo- e Zéipadni Evropa
darstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych lokalit, e Severni Evropa
uvede zpUsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch e Vychodni Evropa
Vyjmenuje nejvyznamnéjsi pamatky v zemi a orientuje
se v problematice jejich ochrany
Uvede pfiklady turistického potencidlu v lokalitach a
mozZnosti jeho budovani
Vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k ces-
tovnimu ruchu
Asie
vystupy ucivo
Definuje vyznamné destinace cestovniho ruchu zemé ° pr|rlodvn| p(kntljmlhnky daFska charakteristik
a jejich kulturni a hospodafskou charakteristiku * spo (?cens ai,ospo arskac Vara ter|st| a .
e nejvyznamnéjsi oblasti a mésta vyznamna
Charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a hospo- pro cestovni ruch
dafstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych lokalit,
uvede zpUsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch
Vyjmenuje nejvyznamnéjsi pamatky v zemi a orientuje
se v problematice jejich ochrany
Uvede priklady turistického potencialu v lokalitach a
moznosti jeho budovani
Vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k ces-
tovnimu ruchu
Australie a Novy Zéland
vystupy ucivo

Definuje vyznamné destinace cestovniho ruchu zemé
a jejich kulturni a hospodarskou charakteristiku

Charakterizuje prirodni podminky, spole¢nost a hospo-
dafstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych lokalit,
uvede zpUlsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch

Vyjmenuje nejvyznamnéjsi pamatky v zemi a orientuje
se v problematice jejich ochrany

Uvede priklady turistického potencialu v lokalitach a
moznosti jeho budovani

Vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k ces-
tovnimu ruchu

pfirodni podminky

spolecenska a hospodarska charakteristika
nejvyznamné;jsi oblasti a mésta vyznamna
pro cestovni ruch
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Antarktida

vystupy ucivo

e pfirodni podminky

Charakterizuje pfirodni podminky a problematiku je- i i L
e zakladni charakteristika

jich ochrany a vyuZiti v CER

Afrika

vystupy udivo

e  pfirodni podminky

e spoleCenska a hospodarska charakteristika

e nejvyznamnéjsi oblasti a mésta vyznamna
Charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a hospo- pro cestovni ruch

dafstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych lokalit,
uvede zpUlsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch

Definuje vyznamné destinace cestovniho ruchu zemé
a jejich kulturni a hospodarskou charakteristiku

Vyjmenuje nejvyznamnéjsi pamatky v zemi a orientuje
se v problematice jejich ochrany

Uvede priklady turistického potencialu v lokalitach a
moznosti jeho budovani

Vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k ces-
tovnimu ruchu

Amerika

vystupy utivo

e  pfirodni podminky

e spoleCenskd a hospodarska charakteristika

e nejvyznamnéjsi oblasti a mésta vyznamna
Charakterizuje pfirodni podminky, spole¢nost a hospo- pro cestovni ruch

dafstvi turisticky vyuZivanych a vyznamnych lokalit,
uvede zpUsoby jejich vyuZiti pro cestovni ruch

Definuje vyznamné destinace cestovniho ruchu zemé
a jejich kulturni a hospodarskou charakteristiku

Vyjmenuje nejvyznamnéjsi pamatky v zemi
a orientuje se v problematice jejich ochrany

Uvede priklady turistického potencialu v lokalitach a
moznosti jeho budovani

Vysvétli globalni ekologické problémy ve vztahu k ces-
tovnimu ruchu

6.12 Ptiprava na maturitni zkousku

6.12.1 Seminar

Seminaf je vytvofen pro zintenzivnéni ptipravy Zakd k maturitni zkousce. Je vyucovén ve 4. roéniku tak, Ze 2
vyucovaci hodiny tydné jsou zaméreny na pfipravu praktické maturitni zkousky a 1 hodina podle toho, jaké voli-
telné zkousky si Zak vybral (1 hodina MAT nebo ClJ a 1 hodina CER nebo POD).

Seminaf ma ¢innostni charakter /cvieni, prezentace, diskuse a podobné/ a umozriuji Zakim dosavadni poznatky
rznym zpUsobem propojovat a kombinovat. Vznika prostfedi podporujici kreativitu a otevira se prostor k vytva-
reni neobvyklych vazeb. Ucitel vystupuje v roli zkusenéjsiho diskutujiciho partnera, jehoz tkolem je pomoci vy-
jasnit problémy daného predmétu, nikoliv latku znovu vykladat.

Vzdélavani probiha formou blokd, jednotlivych pfedmétd nebo jinak. Zamérem je vést aspon ¢ast seminare v ci-
zim jazyce tak, Ze se béiné uzivana konverzaCni témata rozsiti o zaklady napf. z hotelového provozu,
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managementu a marketingu hotelu, ekonomiky, G€etnictvi, gastronomie a dalSich oblasti vzdélavani.
Konkrétni obsah i podoba seminare bude upfesnéna vidy v pribéhu prvniho pololeti 4. ro¢niku.

4. rocnik, 3 h tydné, povinny

Cilem predmétu je ovérit, jak byly naplnény klicové a odborné kompetence, to je
* kompetence k uceni
* kompetence k Feseni problémi
* komunikativni kompetence
* personalni a socialni kompetence
* obcanské kompetence a kulturni povédomi
* kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam
* matematické kompetence
* kompetence vyuzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a pracovat s informacemi
« vykonavat a organizovat ubytovaci sluzby, fidit provoz ubytovacich zafizeni
* vykondvat a organizovat gastronomické Cinnosti, fidit stravovaci provoz
* vykondvat a organizovat odborné Cinnosti sluzeb cestovniho ruchu
* vykondvat obchodné-podnikatelské aktivity v hotelnictvi a ve sluzbdch cestovniho ruchu
* dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
* usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkd nebo sluzeb
* jednat ekonomicky a v souladu se strategii trvale udrzitelného rozvoje

a prispét k jejich rozvoji a upevnéni.

74k je hodnocen podle klasifikaéniho Fadu, viechny dil&i zndmky jsou rovnocenné.

6.13 Skolni projekty, projektova vyuka

Vyucujici vSech pfedmétl zahrnuji do své vyuky projektovou vyuku (tyka se jednotlivych predméti) i pfipravu
Skolnich projektovych dni. Projektova vyuka rozviji nasledujici klicové kompetence:

e ovéfuje si ziskané poznatky, kriticky zvaZzuje nazory, postoje a jedndni jinych lidi

e pracuje s béZnym zdkladnim a aplikaénim programovym vybavenim

e chdpe vyznam Zivotniho prostfedi pro ¢lovéka a jedna v duchu udrzitelného rozvoje

e reaguje adekvatné na hodnoceni svého vystupovani a zplisobu jednani ze strany jinych lidi, pfijima radu
i kritiku

e  Ucastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje

e  ziskdva informace z otevrenych zdrojl, zejména pak s vyuZitim celosvétové sité Internet

e podnécuje praci tymu vlastnimi navrhy na zlepseni prace a feseni Ukoll, nezaujaté zvaZuje navrhy dru-
hych

e formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé pfehledné a jazykové spravné

e pracuje v tymu a podili se na realizaci spole¢nych pracovnich a jinych ¢innosti

e pracuje s osobnim pocitacem a dalSimi prostfedky informacnich a komunikacnich technologii

e  porozumi zadani ukolu nebo urci jadro problému, ziska informace potrebné k feseni problému, navrhne
zpUsob reseni, popf. varianty feseni, a zdlvodni jej, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu a
dosaZzenych vysledkd

e  zpracovdava administrativni pisemnosti, pracovni dokumenty i souvislé texty na bézna i odborna témata

e  prijima a pIni odpovédné svérené ukoly

e voli prostfedky a zplsoby (pomdcky, studijni literaturu, metody a techniky) vhodné pro splnéni jednot-
livych aktivit, vyuziva zkuSenosti a védomosti nabytych dfive.

Vystupy z projektt o rizné hodnoté vyuéujicimu naznadéi velikost rozptylu v uchopeni problematiky i v jejim
ztvarnéni. Vytvofi prostor pro praci s chybou a umozni posileni Zakovy i ucitelovy sebereflexe.
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7 Podminky realizace SVP

7.1 Materialni podminky

Materialni podminky ke vzdélavani v oboru hotelnictvi jsou v souladu s platnymi poZadavky. Skola disponuje
dostatecné prostornymi kmenovymi tfidami. Mistnosti slouzi sou¢asné jako ucebny vSeobecné vzdélavacich i
odbornych teoretickych predmétl. Mensi jsou zafizeny pro vyuku cizich jazyk(. Specializované pocitacové
ucebny jsou pfipojeny k internetu. Ke vzdélavani se pouzivaji klasické prostredky, dataprojektory a audiovizualni
technika. Zamérem je pofidit ke stavajici prezentacni technice interaktivni tabuli pro zvyseni efektivity a atrakti-
vity vyucovani. Soucasné softwarové vybaveni pro IKT i jiné pfedméty je v pofadku, podle potieb a vyvoje bude
pribézné aktualizovano. Je to jedna z cest, jak zajistit kvalitni pfipravu zaku.

Pro dodrzeni vhodnych fyziologickych podminek je Zakiim k dispozici vyskové stavitelny nabytek.

K rozvijeni praktickych dovednosti Zakd pti pfipravé pokrm0 slouZi cviénd kuchyné v budové skoly a skolni ku-
chyné a kuchyrika ve skolni jidelné /€. p. 220/. Nacvik obsluhy probiha v kavarné ve skole a ve skolni restauraci
v €. p. 220. Prostory urcené k praktickym cvicenim odpovidaji poZzadovanym hygienickym standardiim a jejich
vybaveni souc¢asnym gastronomickym trenddm.

Télesna vychova probihd bud ve cvi¢ebné /oznadeni ,télocvitna" nelze pouzit pro malou svétlost mistnosti - ne-
muze byt vyuZivana k mi¢ovym hram/ nebo v pfirodé, dale $kola vyuZiva méstskou sportovni halu v Teplicich nad
Metuji. K dispozici je rovnéz tenisovy kurt.

Pomuicky pro teoretické vyucovani jsou ukladany podle charakteru bud’ ve tfidach - specializovanych ucebnach,
ve sborovng, v télocvicné nebo v kabinetech.

Pristroje, nastroje a zafizeni potfebna k praktickému vyucovani jsou na prislusnych pracovistich. Potraviny jsou
skladovany v souladu s hygienickymi predpisy a vydavany na zakladé zadanek vyucujiciho.

Ucitelé se mohou pfi pfipravnych pracich zdrZzovat ve sborovné, kmenové ucebné své tfidy, v kabineté nebo po-
¢itacovych ucebnach. Sborovna je vybavena oto¢nymi vySkové stavitelnymi Zidlemi, k dispozici je dostatek uza-
mykatelnych skFini i volnych polic a regélli k ukladani potfebnych véci. Pocitace s tiskarnami jsou pripojeny k in-
ternetu. Kopirovaci stroj v pfizemi budovy muzZe vyuZzivat kazdy pedagogicky pracovnik pfi pouZiti pristupového
hesla, Zaci se zakoupenou kartou.

Satna zaka i ugiteld, prostory pro uklize¢ky a kotelna jsou umistény v prizemi budovy. Oddélena WC pro chlapce
a divky jsou ve vSech patrech, pro ucitele ve 3. a ve 4. podlazi.

Socialni zazemi pro zaky pti praktickych cvi¢enich je samostatné v obou budovach.

7.2  Personalni podminky

Persondlni zabezpeceni chodu skoly je v souladu s potfebami vzdélavani i provozu. Pro Skolu je typické, Zze od-
borné predmeéty a gastronomické predméty jsou kvalifikacné obsazeny Iépe neZ predméty vseobecné vzdélavaci.
Vyvoj odborné a pedagogické zpUsobilosti je predmétem planovani a je kliovy pro pedagogické pracovniky vsech
useku - teoretického vyucovani, praktického vyucovani i domova mladezZe. Soucasni zaméstnanci maji pravo své
vzdélani prohlubovat nebo rozsifovat podle potreb Skoly. Pfi pfijimani do pracovniho poméru maji pfednost |épe
kvalifikovani uchazedi, pripadné ti, ktefi budou mit pfislusné magisterské vzdélavani uz zahajené. Kromé kvalifi-
kovanosti bude dulezZitym kritériem dosavadni pedagogickad praxe a osobnostni profil uchazece /vzdélani nejde
vzdy ruku v ruce se socialni a emocni inteligenci, ktera hraje pfi vzdélavani zakd velmi vyznamnou roli/.
Provozni pracovnici budou pftijimani obdobnym zplsobem, pro prohloubeni kvalifikace plati stejna pravidla jako
pro pedagogy.

Kvantitativni hledisko bude bezprostfedné vazano na pocet zaku. Pfi pfipadném sniZovani stavu zaméstnanct
bude skola postupovat podle platnych pravnich predpisa.

7.3 Spoluprace se socidlnimi partnery

SVP Hotelnictvi pro Zivot je zaméFen na obor, ktery byl v pivodni $kole (SSHSS Teplice nad Metuiji) realizovén od
1. zari 2008. Velmi dlleZitymi partnery jsou regionalni firmy a organizace, kde nasi Zaci na zakladé smluvnich
vztah( konaji odborny vycvik a praxe. K dispozici jsou jak klasi¢ti socidlni partnefi, ktefi se skolou spolupracuiji jiz
desitky let, tak socialni partnefi novi:

- hotely a restaurace, v nichZ na zakladé smlouvy probiha odborna praxe Zaku;
- Mésto Teplice nad Metuji a Trutnov;
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- Asociace kuchat a cukraf Ceské republiky;

- Ceska barmanska asociace;

- Ufad prace Nachod a Trutnov;

- Hospodarska komora Nachod a Trutnov.
Jejich prinos spociva predevsim v odborné oblasti - udrzuji Skolu na pozici dobfe informovaného subjektu.
V jiném slova smyslu jsou socidlnimi partnery skoly rodice, Skolska rada a zfizovatel. Ti jsou nositeli podnétl ke
zkvalitnéni a zefektivnéni procesu vzdélavani. Jejich vyjadfeni a stanoviska jsou kli¢ovymi faktory pro atmosféru
a prosperitu Skoly.

8 Vlastni hodnoceni skoly

Skolni vzdélavaci programy tvoFi rdmec pedagogické ¢innosti Stfedni $koly gastronomie a sluzeb. Aby bylo mozné
ovliviiovat Uroven vychovné-vzdélavaciho procesu, jsou dosazené vysledky pribézné analyzovany a ze ziskanych
udajli vyvozovany zaveéry.

Hlavnimi oblastmi vlastniho hodnoceni skoly jsou podminky ke vzdélavani, jeho pribéh, klima skoly a komuni-
kace, vysledky vzdélavani zakQ, tizeni skoly, personalni prace, kvalita DVPP a Uroven vysledkl prace Skoly vzhle-
dem k podminkam vzdélavani a ekonomickym zdrojiim. Vlastni hodnoceni skoly je soucasti vyroc¢ni zpravy o Cin-
nosti Skoly.

9 Tvlrci tym
Podil na transformaci ramcového vzdélavaciho programu oboru 65-42/M/01 Hotelnictvi na $kolni vzdélavaci pro-
gram Hotelnictvi pro Zivot maji

Ing. Petra Jansova

Mgr. Sofia Jansa Sriitkova

Ing. Renata Vajsarova

Mgr. Vlasta Drobna

Jakub Mikunda

Bc. Blanka Machova

Mgr. Radka Mikundova

Bc. Nadézda Stillerova.
Jazykové a graficky neupravend verze byla ucitelim predédna v zavéru Cervence 2018, nové prichozim béhem
prazdnin. Ing. Petra Jansovd

feditelka Skoly

V Teplicich nad Metuji 11. ¢ervence 2018
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